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1
ผลการพิจารณากลั่นกรองแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
ของจังหวัดและกลุ่มจังหวัด

2
นโยบาย หลักเกณฑ์ และวิธีการจัดท าแผนและโครงการจังหวัดและกลุ่มจังหวัด 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 

3
กรอบระยะเวลาการด าเนินงานจัดท าแผนและงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2570 ของจังหวัด กลุ่มจังหวัด และส่วนราชการ

แจ้งที่ประชุม

การจัดท าแผนและโครงการจังหวัดและกลุ่มจังหวัด 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2570
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ผลการพิจารณากลั่นกรองแผนปฏิบัติราชการประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 ของจังหวัดและกลุ่มจังหวัด
(มติ ก.น.บ. คร้ังท่ี 1/2568 วันท่ี 22 พฤษภาคม 2568)
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หมายเหตุ : ค านวณสัดส่วนจากวงเงินงบประมาณโครงการ

ข้อเสนอโครงการของจังหวัด+กลุ่มจังหวัด งบประมาณที่เห็นควรสนับสนุนในกรอบวงเงิน (Y1)
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ความยากจนข้ามรุ่นและความคุ้มครองทางสังคม

เกษตรและเกษตรแปรรูปมูลค่าสูง

การท่องเท่ียวเน้นคุณภาพและความยั่งยืน

ฐานการผลิตยานยนต์ไฟฟ้า

การแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง

ประตูการค้าการลงทุนและโลจิสติกส์

SMEs ท่ีเข้มแข็ง แข่งขันได้

พื้นท่ีและเมืองอัจฉริยะ

เศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่ า

ภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ

ก าลังคนสมรรถนะสูง

ภาครัฐที่ทันสมัยมีประสิทธิภาพ

ดิจิทัลและอิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะ

ยุทธศาสตร์ชาติ แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 13

ความสอดคล้อง

นโยบายรัฐบาล 

ยุทธศาสตร์ท่ี 1
ความม่ันคง

ยุทธศาสตร์ท่ี 3
การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ

ทรัพยากรมนุษย์

ยุทธศาสตร์ท่ี 4
การสร้างโอกาสและ

ความเสมอภาคทางสังคม

ยุทธศาสตร์ท่ี 5
การสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิต

ท่ีเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม

ยุทธศาสตร์ท่ี 6
การปรับสมดุลและพัฒนา

ระบบการบริหารจัดการภาครัฐ

ยุทธศาสตร์ท่ี 2
การสร้างความสามารถ

ในการแข่งขัน

ไม่รวมงบบริหาร

20.40%

26.20%

0.70%

29.10%

0.10%

1.50%

9.80%

1.00%

3.20%

6.50%

1.20%

0.20%







ปรับโครงสร้างหนี้ทั้งระบบ 
ส่งเสริมพร้อมปกป้องผลประโยชน์ผู้ประกอบการไทย โดยเฉพาะ SMEs 

มาตรการเพ่ือลดราคาค่าพลังงานและสาธารณูปโภค 
สร้างรายได้ใหม่ของรัฐโดยน าเศรษฐกิจนอกระบบภาษีและเศรษฐกิจใต้ดินเข้าสู่ระบบภาษี 

เร่งกระตุ้นเศรษฐกิจ และผลักดันดิจิทัลวอลเล็ต 
ยกระดับการท าเกษตรแบบด้ังเดิมให้เป็นเกษตรทันสมัยตลาดน า นวัตกรรมเสริม เพ่ิมรายได้  

ส่งเสริมการท่องเท่ียว  
แก้ป  หายาเสพติดอย่างเด็ดขาดและครบวงจร 

เร่งแก้ป  หาอาช ากรรม (ออนไลน์ / มิจฉาชีพ / ข้ามชาติ) 
ส่งเสริมพัฒนาศักยภาพ และจัดสวัสดิการสังคม โดยให้สอดคล้องกับสภาพสังคมที่เปลี่ยนแปลงไป 

ส่งเสริมการเปลี่ยนผ่านอุตสาหกรรมยานยนต์เคร่ืองยนต์สันดาปไปสู่ยานยนต์แห่งอนาคต 
ส่งเสริมการยกระดับภูมิป   าไทยไปสู่วัฒนธรรมสร้างสรรค์เพ่ือส่งเสริม Soft Power ของประเทศ 

ส่งเสริมเศรษฐกิจสีเขียว (Green Economy or Eco-friendly Economy) 
ต่อยอดพัฒนาเศรษฐกิจดิจิทัล (Digital Economy) 

มุ่งเน้นการพัฒนาเศรษฐกิจสุขภาพ และบริการทางการแพทย์ (Medical Hub) 
มุ่งสู่เป้าหมายที่จะท าให้ประเทศไทยเป็นหนึ่งในศูนย์กลางการเงินของโลก (Financial Hub) 

พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานด้านวิจัยและนวัตกรรม 
ลงทุนพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานด้านคมนาคมขนาดให ่ 

พัฒนาระบบสาธารณูปโภคที่มีคุณภาพ 
พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานด้านเทคโนโลยีดิจิทัล 

เปลี่ยนโครงสร้างทางภาษีคร้ังให ่ที่ให้ความส าคั กับการกระจายรายได้ 
เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการที่ดินของรัฐ 

ส่งเสริมการเกิดและเติบโตอย่างมีคุณภาพของเด็กทุกคนอย่างเท่าเทียม 
ยกระดับทักษะและปลดล็อกศักยภาพของคนไทยเพ่ือสร้างงาน 

ยกระดับมาตรฐานระบบสาธารณสุขให้ดียิ่งกว่าเดิม ต่อยอด 30 บาทรักษาทุกที่ 
ส่งเสริมความเสมอภาคทางเพศ 

ให้ความส าคั กับการฟ  นฟูทรัพยากรธรรมชาติ / รับมือภัยธรรมชาติ 
ยกระดับการบริหารจัดการน้ า 

สานต่อนโยบายความเป็นกลางทางคาร์บอน (Carbon Neutrality) 
เร่งจัดท ารัฐธรรมนู ฉบับประชาชน 

ยึดมั่นในหลักนิติธรรม (Rule of Law) 
ปฏิรูประบบราชการและกองทัพเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ 

ยกระดับการบริการภาครัฐ 
รักษาจุดยืนของการไม่เป็นส่วนหนึ่งของความขัดแย้งระหว่างประเทศ (Non-Conflict) 

สานต่อนโยบายการทูต เศรษฐกิจเชิงรุก 
รักษาเสถียรภาพทางเศรษฐกิจ / ด าเนินนโยบายการคลังอย่างมีประสิทธิภาพ 

พิทักษ์รักษาไว้ ่ึงสถาบันพระมหากษัตริย์ / ส่งเสริมสถาบันศาสนา 
 

0.04%

0.40%

0.06%

0.07%

0.09%

7.20%

15.30%

0.64%

0.19%

1.35%

0.01%

2.37%

0.43%

0.07%

0.47%

2.52%

45.18%

3.66%

0.54%

0.02%

0.64%

0.40%

0.84%

4.24%

12.81%

0.01%

0.06%

0.03%

0.20%

0.01%

0.16%
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ปรับโครงสร้างหนี้ทั้งระบบ 
ส่งเสริมพร้อมปกป้องผลประโยชน์ผู้ประกอบการไทย โดยเฉพาะ SMEs 

มาตรการเพ่ือลดราคาค่าพลังงานและสาธารณูปโภค 
สร้างรายได้ใหม่ของรัฐโดยน าเศรษฐกิจนอกระบบภาษีและเศรษฐกิจใต้ดินเข้าสู่ระบบภาษี 

เร่งกระตุ้นเศรษฐกิจ และผลักดันดิจิทัลวอลเล็ต 
ยกระดับการท าเกษตรแบบด้ังเดิมให้เป็นเกษตรทันสมัยตลาดน า นวัตกรรมเสริม เพ่ิมรายได้  

ส่งเสริมการท่องเท่ียว  
แก้ป  หายาเสพติดอย่างเด็ดขาดและครบวงจร 

เร่งแก้ป  หาอาช ากรรม (ออนไลน์ / มิจฉาชีพ / ข้ามชาติ) 
ส่งเสริมพัฒนาศักยภาพ และจัดสวัสดิการสังคม โดยให้สอดคล้องกับสภาพสังคมที่เปลี่ยนแปลงไป 

ส่งเสริมการเปลี่ยนผ่านอุตสาหกรรมยานยนต์เคร่ืองยนต์สันดาปไปสู่ยานยนต์แห่งอนาคต 
ส่งเสริมการยกระดับภูมิป   าไทยไปสู่วัฒนธรรมสร้างสรรค์เพ่ือส่งเสริม Soft Power ของประเทศ 

ส่งเสริมเศรษฐกิจสีเขียว (Green Economy or Eco-friendly Economy) 
ต่อยอดพัฒนาเศรษฐกิจดิจิทัล (Digital Economy) 

มุ่งเน้นการพัฒนาเศรษฐกิจสุขภาพ และบริการทางการแพทย์ (Medical Hub) 
มุ่งสู่เป้าหมายที่จะท าให้ประเทศไทยเป็นหนึ่งในศูนย์กลางการเงินของโลก (Financial Hub) 

พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานด้านวิจัยและนวัตกรรม 
ลงทุนพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานด้านคมนาคมขนาดให ่ 

พัฒนาระบบสาธารณูปโภคที่มีคุณภาพ 
พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานด้านเทคโนโลยีดิจิทัล 

เปลี่ยนโครงสร้างทางภาษีคร้ังให ่ท่ีให้ความส าคั กับการกระจายรายได้ 
เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการที่ดินของรัฐ 

ส่งเสริมการเกิดและเติบโตอย่างมีคุณภาพของเด็กทุกคนอย่างเท่าเทียม 
ยกระดับทักษะและปลดล็อกศักยภาพของคนไทยเพ่ือสร้างงาน 

ยกระดับมาตรฐานระบบสาธารณสุขให้ดียิ่งกว่าเดิม ต่อยอด 30 บาทรักษาทุกที่ 
ส่งเสริมความเสมอภาคทางเพศ 

ให้ความส าคั กับการฟ  นฟูทรัพยากรธรรมชาติ / รับมือภัยธรรมชาติ 
ยกระดับการบริหารจัดการน้ า 

สานต่อนโยบายความเป็นกลางทางคาร์บอน (Carbon Neutrality) 
เร่งจัดท ารัฐธรรมนู ฉบับประชาชน 

ยึดมั่นในหลักนิติธรรม (Rule of Law) 
ปฏิรูประบบราชการและกองทัพเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ 

ยกระดับการบริการภาครัฐ 
รักษาจุดยืนของการไม่เป็นส่วนหนึ่งของความขัดแย้งระหว่างประเทศ (Non-Conflict) 

สานต่อนโยบายการทูต เศรษฐกิจเชิงรุก 
รักษาเสถียรภาพทางเศรษฐกิจ / ด าเนินนโยบายการคลังอย่างมีประสิทธิภาพ 

พิทักษ์รักษาไว้ ่ึงสถาบันพระมหากษัตริย์ / ส่งเสริมสถาบันศาสนา 
 

2.30%

75.80%

1.70%

7.60%

12.60%






มติ ก.น.บ. 1/2568 (22 พ.ค. 68)
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ภาพรวม รายภาค

จ าแนกตามประเภทโครงการ
ส่วนให ่เป็นโครงการภาพรวมด้านการท่องเที่ยว การค้า การลงทุน อุตสาหกรรม 
และการเกษตร และกว่าร้อยละ 72.75 เป็นงบลงทุน  ่ึงกระจายอยู่ในโครงการ
ประเภทต่าง ๆ อาทิ การก่อสร้างถนน (การเกษตร ท่องเที่ยว ชุมชนและความปลอดภัย) การปรับปรุง
ระบบกระจายน้ า/ส่งน้ า ก่อสร้างเขื่อนหรือแนวป้องกันตลิ่ง/พนังกั้นน้ า ปรับปรุงภูมิทัศน์ และโครงสร้างพื้นฐาน
อื่น ๆ (สัญญาณไฟ ราวกั้นอันตราย)

หมายเหตุ : ค านวณสัดส่วนจากวงเงินงบประมาณโครงการ

เหนอื
ตะวนัออก
เฉยีงเหนอื

กลาง ตะวนัออก ใต้ ใตช้ายแดน

ทอ่งเทีย่ว

การคา้ การลงทนุ อตุสาหกรรม

การเกษตร

ความปลอดภัยในชวีติ-ทรพัยส์นิ ความมัน่คง

คณุภาพชวีติ/ชมุชน

การบรรเทา/ป้องกนัภยัพบิตั ิภัยธรรมชาติ

อืน่ ๆ 

อืน่ ๆ : สาธารณสขุ 0.94%

การศกึษา 0.92% 

การจัดการขยะ/สิง่ปฏกิลู 0.55%

ป่าไม ้0.42%

โครงการอันเนือ่งมาจากพระราชด าร/ิเชดิชสูถาบัน 0.34%

โครงการ
จังหวัด-กลุ่มจังหวัด

(ภาพรวม)
Y1

การทอ่งเทีย่ว
30.1%

การคา้ การลงทนุ 
อตุสาหกรรม

20.8%

การเกษตร
16.7%

ความปลอดภยั
ในชวีติและทรพัยส์นิ

ความม ัน่คง
10.4%

คณุภาพชวีติ/
ชุมชน
9.5%

การบรรเทา/
ป้องกนัภยัพบิตั ิ
ภยัธรรมชาติ

9.2%

เกษตรอนิทรยี/์

ปลอดภยั

พชื ผกั ผลไม ้

ประมง ปศสุตัว ์

อืน่ ๆ

3.3%








การประชุมช้ีแจงนโยบาย หลักเกณฑ ์และวิธีการ จัดท าแผนของจังหวัดและกลุ่มจังหวัด ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 6

ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ
ความพร้อม+รายละเอียดโครงการ

• ขาดเอกสารแสดงความพร้อมในการ
ด าเนินโครงการ

• กลุ่มเป้าหมายไม่ชัดเจน
• ไม่แสดงแผนบริหารจัดการโครงการ

• ไม่มีการรายงานความส าเรจ็/ผลลัพธ์
ของโครงการในระยะที่ผ่านมา

1

โครงการกลุ่มจังหวัด2

• ส่วนให ่ขาดความเชื่อมโยงของโครงการ
ที่กลุ่มจังหวัดควรจะได้ประโยชน์ร่วมกัน 

•บางส่วนมีลักษณะเดียวกับโครงการ
ของจังหวัด ควรพิจารณาความ ้ า ้อน
ของพื้นที่/กลุ่มเป้าหมาย

• ให้ความส าคั กับโครงการส าคั เพื่อบรรลุเป้าหมายการพัฒนาจังหวัดระยะ 20 ปี และ
วัตถุประสงค์และทิศทางการพัฒนาในอนาคตของกลุ่มจังหวัดเป็นล าดับแรก 

• สอดคล้องกับศักยภาพหรือป  หาส าคั ของพื้นที่ และเชื่อมโยงห่วงโซ่การพัฒนา/ห่วงโซ่คุณค่า 
• จัดล าดับความส าคั ให้สอดคล้องกับเป้าหมายการพัฒนาจังหวัดและกลุ่มจังหวัด 
• ส าหรับโครงการกลุ่มจังหวัด ควรให้ความส าคั กับโครงการขนาดให ่และ

เกิดประโยชน์กับพื้นท่ีอย่างน้อย 2 จังหวัด และไม่ซ้ าซ้อนกับปัญหา/ความต้องการ
ในระดับจังหวัด เพื่อยกระดับขีดความสามารถในการแข่งขันเชิงพื้นท่ี (Cluster Development) 

• ควรมีการบูรณาการการท างานร่วมกันระหว่างหน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน 
ภาคประชาสังคม และหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องในพื้นที่

การจัดท าโครงการของจังหวัด/กลุ่มจังหวัด1

• ต้องมีความพร้อมและระบุรายละเอียดสาระส าคั ให้ครบถ้วน/ชัดเจน เช่น เอกสารแสดง
ความพร้อมของพื้นท่ี รายละเอียดประมาณการค่าใช้จ่าย กลุ่มเป้าหมาย และเหตุผลความจ าเป็น
หรือประโยชน์ท่ีคาดว่าจะได้รับ รวมถึงแผนการบริหารโครงการภายหลังการด าเนินโครงการแล้ว
เสร็จท่ีชัดเจน

ความพร้อมและความเหมาะสมของโครงการ2

• การพิจารณาความ ้ า ้อนของโครงการ โดยจังหวัด/กลุ่มจังหวัด จะต้องให้ความส าคัญกับ
การประสานการบูรณาการการท างานร่วมกับส่วนราชการในพื้นท่ี และตรวจสอบการจัดท าข้อเสนอ
โครงการ เพื่อไม่ให้เกิดความซ้ าซ้อนของการด าเนินงาน/พ้ืนท่ีเป้าหมาย

ความ ้ า ้อนของโครงการ3

ฝ่ายเลขานุการ
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นโยบาย หลักเกณฑ์ และวิธีการจัดท าแผนและโครงการจังหวัด
และกลุ่มจังหวัด ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2570
2.1 แผนพัฒนาจังหวัดและกลุ่มจังหวัด

2.2 แผนปฏิบัติราชการประจ าปีของจังหวัดและกลุ่มจังหวัด ฉบับปรับปรุง

2.3 แนวทางการก าหนดกรอบการจัดสรรงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2570
ฉบับปรับปรุง

2.4 การปรับปรุงแผนปฏิบัติราชการประจ าปี และการเปลี่ยนแปลงโครงการของจังหวัด
และกลุ่มจังหวัด 

2.5 เป้าหมายการพัฒนาจังหวัด 20 ปี

2.6 วัตถุประสงค์และทิศทางการพัฒนาในอนาคตของกลุ่มจังหวัด 10 ปี2 เตรียมส าหรับการ
จัดท าแผนพัฒนา 
พ.ศ. 2571-2575
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เป้าหมายการพัฒนาจังหวัด 
20 ปี (พ.ศ.2566-2585)

แผนพัฒนาจังหวัด พ.ศ.2566-2570
(ฉบับทบทวน)

วัตถุประสงค์และทิศทางการพัฒนาในอนาคต
5 ปี (พ.ศ.2566-2570)

แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด พ.ศ.2566-2570
(ฉบับทบทวน)

มีความสอดคล้องกับ

76

54

321 การจัดท าแผนพัฒนาจังหวัด/กลุ่มจังหวัด
ต้องค านึงถึง

ความต้องการและศักยภาพ
ของประชาชนในจังหวัด

หรือกลุ่มจังหวัด 

: ประชาคมแบบมีส่วนร่วม เวทีระดมความคิดเห็น ฯ

รวบรวม จัดล าดับความส าคัญของปัญหา ความต้องการของพื้นที่ 
ผ่านกลไก หมู่บ้าน/ชุมชน > ท้องถิ่น > อ าเภอ

One Plan

มีการประสานแผนระดับพ้ืนที่ 
ในลักษณะ ท างานแบบเครือข่าย

ร่วมกันทุกภาคส่วน

ในการขับเคลื่อนการพัฒนาที่ส าคั 
สู่การปฏิบัติอย่างสัมฤทธิ์ผล

“เป้าหมายและแนวทาง
การพัฒนาภาค”

ให้ความส าคั กับ 

เป็นกรอบชี้น าการพัฒนาเชิงพ้ืนที่ในภาพรวม

ทบทวน/ปรับปรุงแผนพัฒนาระหว่างช่วงแผนได้
เมื่อสถานการณ์มีการเปลี่ยนแปลงอย่างมีนัยส าคั 

ไม่จ าเป็นต้องปรับปรุงแผนพัฒนาทุกปี

เสนอแผนพัฒนา
ในปีแรกของช่วงแผนเป้าหมายและตัวชี้วัด

ก าหนด

ที่ชัดเจนเพ่ือประเมินผล
การด าเนินงานที่ผ่านมาและผลสัมฤทธิ์ของแผน

• ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี + แผนแม่บท
• แผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 13
• นโยบายและแผนระดับชาติ

ว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ
• แผนรายสาขา/เฉพาะด้าน
• นโยบายรัฐบาล
• ข้อสั่งการของ นรม.

ยึด
โดยให้ใช้กระบวนการ

มุ่งเน้น

ชว่งที ่1 ปี 66-70 ชว่งที ่2 ปี 71-75 ชว่งที ่3 ปี 76-80 ชว่งที ่4 ปี 81-85ส่วนราชการ (ส่วนกลาง-ส่วนภูมิภาค-ส่วนท้องถ่ิน) 
ภาคเอกชน ภาคประชาสังคม/ประชารัฐ และชุมชน

มติ ก.น.บ. 1/2567 (24 ม.ค. 67)

2.1 นโยบาย หลักเกณฑ์ วิธีการจัดท าแผนพัฒนาจังหวัด และแผนพัฒนากลุ่มจังหวัด พ.ศ. 2566 – 2570
ฉบับทบทวน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2570 (ม.10 (2))
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• เป้าหมายการพัฒนาจังหวัด 20 ปี
• ความต้องการและศักยภาพของประชาชนในจังหวัด 
• แผนระดับชาติ/นโยบายรฐับาล เป้าหมายฯ ภาค 
• ความพร้อมของภาครัฐ ภาคประชาสังคม และภาคธุรกิจเอกชน

ขอบเขต
• วัตถุประสงค์และทิศทางการพัฒนาในอนาคตของกลุ่มจังหวัด
• เน้นการเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขัน/ความต้องการแกไ้ขปัญหาที่เป็นประเด็นร่วมในพ้ืนท่ี
• ค านึงถึงความต้องการของประชาชนในกลุ่มจังหวัดที่ไม่ซ้ าซอ้นกับความต้องการของประชาชนในแต่ละจงัหวัด 
• แผนระดับชาต/ินโยบายรัฐบาล นโยบายการพัฒนาเชิงพื้นที่ เป้าหมายฯภาค แผนพัฒนาจังหวัดในพื้นที่กลุ่มจังหวัด 
• ความพร้อมของภาครัฐและภาคธุรกิจเอกชน 
• ให้ความส าคัญกับโครงการขนาดใหญ ่ที่จังหวัดในกลุ่มจะด าเนินการ/ได้รบัประโยชน์ร่วมกัน มากกว่า 1 จังหวัด

แผนพัฒนาจังหวัด

แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด1

ให้จังหวัดและกลุ่มจังหวัดบูรณาการการจัดท าแผนงานและโครงการร่วมกัน และให้จัดท าบันทึกความร่วมมือในการ
ด าเนินการ โดยให้มีการระบุหน้าท่ีความรับผิดชอบและงบประมาณในการด าเนินงานของแต่ละฝ่ายอย่างชัดเจน

4

แนวทางการประสานแผน แนวทางการประสานแผน/การด าเนินโครงการ ที่กลุ่มจังหวัด/จังหวัด
ที่อยู่ในกลุ่มจังหวัด ต้องร่วมด าเนินการกับกลุ่มจังหวัดอื่น/จังหวัดอื่น
ที่อยู่นอกกลุ่มจังหวัด

องค์ประกอบของแผนพัฒนาฯ
1) ข้อมูลเพื่อการพัฒนา

➢ ข้อมูลพื้นฐานทางกายภาพ
➢ ข้อมูลเชิงเปรียบเทียบ : เศรษฐกิจ สังคมและความมั่นคง

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
➢ ปัญหาความต้องการเชิงพื้นที่
➢ ผลการพัฒนา-แก้ไขปัญหาจงัหวัด/กลุ่มจังหวัดในช่วงที่ผ่านมา

2) ประเด็นการพัฒนา
➢ บทวิเคราะห์
➢ เป้าหมายการพัฒนาจังหวัด/กลุ่มจังหวัด (ระยะ 5 ปี)
➢ ตัวช้ีวัดความส าเร็จตามเป้าหมายฯจังหวัด/กลุ่มจงัหวัด
➢ ประเด็นการพัฒนาของจังหวัด/กลุ่มจังหวัด

• ประเด็นการพัฒนา
• เป้าประสงค์ ของแต่ละประเด็นการพัฒนา
• ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย
• แนวทางการพัฒนา
• แผนงาน โครงการส าคั  และกิจกรรม

ส าหรับโครงการอื่นที่สนับสนุนการขับเคลื่อนแผนพัฒนา
สามารถเสนอในแผนปฏิบตัิราชการประจ าปีได้

2

เป็น “โครงการส าคัญ” ทีบ่รรจอุยูใ่น 

• เป้าหมายการพัฒนาจังหวัด 20 ปี 

• วัตถุประสงคแ์ละแนวทางการพัฒนาในอนาคตของกลุม่จังหวัด

ให้จังหวัดและกลุ่มจังหวัดด าเนินการจัดประชุมปรึกษาหารือ
ตาม ม.24 และ ม.34 วรรค 4

ให้ ผู้ว่าราชการจังหวัด
น าร่างแผนพัฒนาจังหวัด พ.ศ. 2566 - 2570

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 -2570

รับฟังความคิดเห็นในการประชุมปรึกษาหารือร่วมกนักับ
บุคคลจากภาคส่วนต่างๆ ในจังหวัด (ม.24)

ให้คณะกรรมการบริหารงานจงัหวัดแบบบูรณาการ 
(ก.บ.จ.)  น าผลการประชุมมาปรับปรุง

แผนพัฒนาจังหวัดให้สมบูรณ์ต่อไป

ให้ผู้ว่าราชการจังหวัดที่เป็นหัวหน้ากลุ่มจงัหวัด
น าร่างแผนพัฒนากลุ่มจงัหวดั พ.ศ. 2566 - 2570

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 -2570

รับฟังความคิดเห็นในการประชุมปรึกษาหารือร่วมกนักับ
บุคคลจากภาคส่วนต่างๆ ในกลุ่มจังหวัด (ม.34 วรรค 4)

ให้คณะกรรมการบริหารงานกลุ่มจังหวดัแบบบูรณาการ 
(ก.บ.ก.)  น าผลการประชุมมาปรับปรุง
แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดให้สมบูรณ์ต่อไป

แผนพัฒนาจังหวัด แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด

3
การจัดประชุมหารือ
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เมื่อแผนพัฒนาจังหวัดและแผนพัฒนากลุ่มจังหวัดประกาศใช้แล้ว 

ให้ผู้ว่าราชการจังหวัดหรือผู้ว่าราชการจังหวัดที่เป็นหัวหน้ากลุ่มจังหวัด แจ้งแผนพัฒนาจังหวัด/
แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด แล้วแต่กรณี ต่อส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
องค์การมหาชน และหน่วยงานอื่นของรัฐ (ม.25 และ ม.34 วรรค 4)

การแจ้งแผนฯ ต่อส่วนราชการ 

1

• ใหป้รับแผนฯ เฉพาะในกรณีมีความจ าเป็นอย่างยิ่ง ได้แก่ 

➢ การปรับยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ หรือแผนระดับชาตอิื่นๆ
➢ มีบริบทการเปลี่ยนแปลงใหม่ที่ส่งผลกระทบต่อพื้นที่อย่างมีนัยส าคัญ หรือศักยภาพ/โอกาสที่เปลี่ยนไปอย่างรวดเร็ว 
➢ การปรับเป้าหมายการพัฒนาจังหวัดระยะ 20 ปี / วัตถุประสงค์และทิศทางการพัฒนาในอนาคตของกลุ่มจงัหวัด 

• ให้ ก.บ.จ. / ก.บ.ก. ด าเนินการปรับปรุงแผนฯ ตาม ม.27 หรือ ม.34 แล้วแต่กรณี โดยให้ด าเนิน
กระบวนการจัดท าแผนและการประชุมปรึกษาหารือ ตาม ม.21 และ ม.24 โดยอนุโลม 

• การปรับปรุงแผนดังกล่าวจะต้องสอดคล้องกับ
➢ เป้าหมายการพัฒนาจังหวัด 20 ปี หรือ
➢ วัตถุประสงค์และทิศทางการพัฒนาในอนาคตของกลุ่มจังหวัด

2

การปรับปรุง/ทบทวนแผนฯ

เสนอ
“คณะอนุกรรมการประจ าภาค”

พิจารณาให้ความเห็นชอบ

ก าหนดส่งทีมบูรณาการกลาง 3 หน่วยงาน 
ภายใน วันที่ 31 กรกฎาคม ของปีที่ปรับปรุงแผน
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แผนปฏิบัติราชการประจ าปี • ต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และแนวทางการพัฒนาตามแผนพัฒนาจังหวัด/กลุ่มจังหวัด 
• เป็น “ค าของบประมาณ” ของจังหวัด/กลุ่มจังหวัดของจังหวัดและกลุ่มจงัหวัด

1. สอดคล้องกับศักยภาพและโอกาสของพื้นที่อย่างชัดเจน เชื่อมโยงในลักษณะห่วงโ ่การพัฒนา/ห่วงโ ่คุณค่า
2. สอดคล้องกับเป้าหมายการพัฒนาจังหวัดระยะ 20 ปี /วัตถุประสงค์และทิศทางการพัฒนาในอนาคตของกลุ่มจังหวัด
3. สนับสนุนการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บทฯ แผนระดับชาติ ตามศักยภาพและป  หาหรือความต้องการของประชาชนในพื้นที่
4. ค านึงถึงการด าเนินงานและความร่วมมือกับหน่วยงานต่างๆ (กระทรวง กรม อปท. หน่วยงานอื่นของรัฐ ภาคเอกชน)
5. ให้ความส าคั กับโครงการส าคั ที่ปรากฏในแผนพัฒนาจังหวัด/กลุ่มจังหวัดฯ ก่อน และสามารถเสนอโครงการอื่นที่จ าเป็นเพิ่มเติมได้

ความสอดคล้อง/เชื่อมโยงของแผน1

1. มีรายละเอียดข้อมูลครบถ้วนตามแบบฟอร์มที่ ก.น.บ. ก าหนด โครงการก่อสร้างต้องมีเอกสารที่ยืนยันว่าสามารถด าเนินโครงการได้ทันที 
2. โครงการมีความเหมาะสม คุ้มค่า มีความพร้อม เป็นไปได้ มีตัวชี้วัด-ค่าเป้าหมายที่สะท้อนผลส าเร็จจากโครงการชัดเจน
3. ด าเนินการโดยหน่วยงานที่มีภารกิจรับผิดชอบโดยตรงตามกฎหมาย กรณีที่มีสินทรัพย์ที่เกิดจากการด าเนินโครงการ 

หน่วยงานดังกล่าวต้องตั้งงบประมาณส าหรับบริหารจัดการ/บ ารุงรักษา และจัดท าบันทึกข้อตกลงแนบมาพร้อมกบัข้อเสนอโครงการ
4. โครงการที่จ าเป็นต้องได้รับอนุ าต/อนุมัติ/ความเห็นชอบจากหน่วยงานของรัฐ/ผู้มีอ านาจ/คณะกรรมการตามที่มีกฎหมาย

ให้ด าเนินการตาม ม.29 และให้จัดส่งเอกสารการยื่นค าขอ/ผลการพิจารณาการอนุญาต/อนุมัต/ิความเห็นชอบมาพร้อมกับข้อเสนอโครงการ

ความพร้อม-ความเหมาะสมของโครงการ2

สามารถเสนอโครงการที่ต้องใช้ระยะเวลาในการด าเนินการต่อเนื่องได้ โดยแบ่งระยะเวลาด าเนินการเป็นรายปี 
(Phasing) พร้อมแสดงเหตุผลความจ าเป็น ทั้งนี้ โครงการที่ใช้ระยะเวลาในการด าเนินการต่อเนื่อง และโครงการที่
ด าเนินการเป็นประจ าทุกป ีต้องรายงานความส าเร็จของการด าเนินงานที่ผ่านมา

การเสนอโครงการที่ด าเนินการต่อเน่ือง4

ต้องเสนอโครงการ โดยจัดล าดับความส าคั โดยรวมรายโครงการ + จัดล าดับความส าคั ของกิจกรรมย่อย
ภายใต้โครงการโครงสร้างพื้นฐาน เช่น ถนน แหล่งน้ า เขื่อนป้องกันตลิ่ง การจัดล าดับความส าคั ของโครงการ5

ต้องเป็นโครงการที่กลุ่มจังหวัดจะได้ประโยชน์ร่วมกันหรือเชื่อมโยง มีการบูรณาการการด าเนินโครงการร่วมกันของจังหวัดในกลุ่มฯ ไม่มี
ลักษณะเป็นการแบ่งงบประมาณกลุ่มจังหวัดเป็นสัดส่วนตามจ านวนจงัหวัด (ม.35 ม.49)การเสนอโครงการของกลุม่จังหวัด3

เพิ่มความชัดเจนด้านตัวช้ีวัด-ค่าเป้าหมายที่สะท้อน
ความส าเร็จและความคุ้มค่าจากการด าเนินโครงการ

มติ ก.น.บ. 1/2568 (22 พ.ค. 68)

2.2 หลักเกณฑ์การจัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าปีของจังหวัดและกลุ่มจังหวัด
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 ฉบับปรับปรุง
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1. ไม่เป็นการแจกจ่ายแก่ประชาชนโดยตรง ยกเว้น เป็นส่วนหน่ึงของกิจกรรมภายใต้โครงการ 
ส าหรับโครงการส่งเสริมและพัฒนาอาชีพ จะสนับสนุนเฉพาะวัสดุประกอบการฝึกอบรม

2. ไม่เป็นการจัด ้ือเพ่ือใช้งานตามภารกิจปกติของส่วนราชการ
ไม่เป็นการจัด ื้อวัสดุครุภัณฑ์1

ไม่เป็นการ ่อมแ มสินทรัพย์ส่วนราชการ2
ไม่เป็นค่าใช้จ่ายในการปรับปรุง/ ่อมแ ม/ก่อสร้าง อาคารสถานที่ และระบบสาธารณูปโภคของส่วนราชการ
ยกเว้น ค่าใช้จ่ายในการบ ารุง ดูแล รักษา /ค่าสาธารณปูโภคฯ ของสินทรัพย์ที่อยู่ระหว่างการโอนสินทรพัย์ให้ส่วนราชการ

ไม่มวีัตถุประสงค์หลักในการศึกษา/อบรม3

ไม่มีวัตถุประสงค์หลักเกี่ยวกับการศึกษา ฝึกอบรม ดูงาน 
เว้นแต่ (1) ฝึกอบรมด้านความมั่นคง/ด้านอาชีพโดยใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมเสรมิสรา้ง
ศักยภาพขีดความสามารถ/เป็นประเด็นส าคัญของจังหวัด-กลุ่มจังหวัด ที่ระบุในแผนพัฒนาฯ 
(2) กลุ่มเป้าหมายต้องไม่ใช่เจ้าหน้าท่ีของรัฐ ไม่ใช่กลุ่มเป้าหมายเดียวกับส่วนราชการอืน่ 
(3) ต้องแสดงเป้าหมาย ขอบเขตการด าเนินงานระหว่างจังหวัด-กลุ่มจังหวัด-ส่วนราชการให้ชัดเจน

ควรบูรณาการกิจกรรมประเภทเดียวกัน /เกี่ยวข้องกัน เข้าด้วยกันไม่เป็นกิจกรรมย่อย4

เว้นแต่ (1) เป็นกิจกรรมที่มีข้อผูกพันกับกลุม่ประชาคมอาเซยีน+3
(2) มีแผนการด าเนินงานท่ีสะท้อนถึงประโยชน์จากการไปราชการต่างประเทศอย่างเป็นรปูธรรม 
(3) กรณีท่ีไม่ได้มีข้อผกูพันกับต่างประเทศ ต้องแสดงให้เห็นถึงความคุ้มค่าของการด าเนินงาน
(4) กรณีเป็นการเดินทางเพื่อเจรจาการค้าการลงทุน ที่มีผลให้เกิดข้อผูกพันต้องขอความเห็นจากหน่วยงานหลักท่ีเกี่ยวข้อง 
(5) ต้องจัดท ารายงานผลการด าเนนิงานภายหลังจากการเดินทางไปต่างประเทศทุกกรณ ี

จัดส่งรายงานผลการด าเนินการที่ตอบสนอง
ต่อแนวทางการพัฒนาจังหวัด/กลุ่มจังหวัด 
รวมทั้งผลลัพธ์และผลประโยชน์ท่ีเกิดขึ้นในพ้ืนท่ี 

ไม่เป็นการเดินทางไปต่างประเทศ5

ส่ง ฝ่ายเลขานุการ ก.น.บ. ภายใน 45 วัน หลังการเดินทาง

เสนอ “คณะอนุกรรมการประจ าภาค” > “ก.น.บ.” 
เพื่อรับทราบผลการด าเนินงาน

เพิ่มความชัดเจนของ
โครงการที่มีลักษณะ
เกี่ยวกับการอบรม
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1. บทสรุปผู้บริหาร (สรุปสาระส าคัญของแผน)

2. ความสอดคล้องกับแผน 3 ระดับ 
3. สาระส าคั ของแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 25xx

➢ การประเมินสถานการณ์ ปัญหา และความจ าเป็นของแผนฯ
➢ สาระส าคัญของแผนฯ

• วัตถุประสงค์
• เป้าหมายการพัฒนาและตัวช้ีวัด (ยึดตามแผนพัฒนาฯ)

• ประเด็นการพัฒนาของจังหวัด (ยึดตามแผนพัฒนาฯ)

• แผนที่สรุปต าแหน่งที่ตั้งหลักของกิจกรรมของโครงการ
• โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 25xx (แบบ จ.2) 

• ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานจังหวัด/กลุ่มจังหวัดแบบบูรณาการ
• แบบฟอร์มข้อมูลพื้นฐานของโครงการ 

+ แบบฟอร์มรายละเอียดจ าแนกตามงบรายจ่าย (1 ชุด : 1 กิจกรรมหลัก) 

➢ หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องกับการน าแผนปฏิบัติราชการประจ าปีไปด าเนินการ

องค์ประกอบของแผนปี

การจัดท าแบบสรุปแผนงานโครงการที่จังหวัดและกลุ่มจังหวัด
ขอรับการสนับสนุนจากกระทรวง/กรม (แบบ จ.3 / กจ.3)

จังหวัดและกลุ่มจังหวัดเสนอแผนงาน
โครงการที่มีผลกระทบสูงต่อการพัฒนา 
โดยไม่จ ากัดจ านวนแผนงานโครงการที่
เสนอ พร้อมทั้งจัดเรียงล าดับความส าคั 
โดยมีการก าหนดลักษณะการจัดท าโครงการที่ชัดเจน

มท. ประมวลรวบรวม 
+ ประสานแจ้งกระทรวง

กระทรวงพิจารณา
บรรจุในแผน
ปฏิบัติการต่อไป

2

1

ก าหนดส่งทีมบูรณาการกลาง
ภายใน วันที่ 31 กรกฎาคม 

ของปีงบประมาณที่จัดท าแผนฯ
ก.บ.จ. / ก.บ.ก. เสนอโครงการ
โดยจัดล าดับความส าคั  

กระบวนการและก าหนดการส่งแผนปฏิบัติราชการประจ าปี
ของจังหวัดและกลุ่มจังหวัด

3

การแจ้งโครงการในแผนปฏิบัติราชการประจ าปีแก่หน่วยงานของรัฐ
(ม.30 และ ม.34 วรรคสี่)

ผู้ว่าราชการจังหวัดหรือหัวหน้ากลุ่มจังหวัด แจ้งโครงการในแผนปฏิบัติราชการประจ าปี
ของจังหวัด/กลุ่มจังหวัด ซึ่งเกี่ยวข้องกับเรื่องที่อยู่ในหน้าที่และอ านาจของหน่วยงานของ
รัฐหน่วยใดหน่วยหนึ่งหรือหลายหน่วย ให้หน่วยงานของรัฐหน่วยนั้นทราบ เพ่ือประสาน
การด าเนินการให้สอดคล้องกับแผนปฏิบัติราชการประจ าปีของจังหวัดและกลุ่มจังหวัด

4

จังหวัด/กลุ่มจังหวัดสรุป โครงการ กิจกรรม 
และงบประมาณ ผลผลิต ผลสัมฤทธิ์ ป  หา
อุปสรรคในการด าเนินโครงการ

น าเข้าระบบ eMENSCR
ภายใน 30 วันหลังสิ้นสุด
ปีงบประมาณ

การสรุปการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปี
ของจังหวัดและกลุ่มจังหวัด

6

การจัดประชุมหารือ + การจัดท าบันทึกความร่วมมือ
(ม.56)

เพื่อประโยชน์ในการด าเนินการตามแผน ให้จังหวัด/กลุ่มจังหวัด
จัดประชุมหารือร่วมกับส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ อปท. 
และหน่วยงานอื่นของรัฐ เพื่อจัดท าบันทึกความร่วมมือ
ในการบูรณาการจัดท าโครงการ+งบประมาณจากทุกแหล่ง
งบประมาณ ตามแบบฟอร์มท่ี ก.น.บ. ก าหนด

5

ก.น.บ. 
เพื่ออนุมัติ
ให้บังคับใช้

หน่วยงานของรัฐ 
เสนอขอรับ
การจัดสรร 

งปม.ประจ าปี

เปลี่ยนก าหนดวันสง่ ตามมติ ก.น.บ. คร้ังท่ี 1/2567 (24 มกราคม 2567)
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ให้จังหวัด/กลุ่มจังหวัดเสนอแผนงานโครงการที่มีล าดับความส าคั สูงและมีผลกระทบ (impact) สูงต่อการพัฒนา 
ทั้งนี้ ไม่จ ากัดจ านวนแผนงานโครงการที่เสนอ พร้อมทั้งจัดเรียงล าดับความส าคั  ซึ่ง มท. เป็นผู้รวบรวม และประสาน
แจ้งกระทรวง/กรมเพ่ือรับไปพิจารณาบรรจุในแผนปฏิบัติราชการประจ าปีของกระทรวง/กรมต่อไป
โดยมีลักษณะโครงการ ดังนี้ 
1. โครงการต้องมีความสอดคล้องเชื่อมโยงกับเป้าหมายการพัฒนาจังหวัด 20 ปี วัตถุประสงค์และทิศทางการพัฒนา

ในอนาคตของกลุ่มจังหวัด แผนพัฒนาจังหวัดและกลุ่มจังหวัดและแผนปฏิบัติราชการประจ าปีของจังหวัดและ
กลุ่มจังหวัด รวมทั้งมีการวิเคราะห์ห่วงโ ่คุณค่า (Value Chain)

2. โครงการจะต้องด าเนินการโดยหน่วยงานที่มีภารกิจรับผิดชอบโดยตรงตามกฎหมาย
3. โครงการต้องไม่เป็นค่าใช้จ่ายส าหรับการปรับปรุง  ่อมแ ม หรือก่อสร้าง อาคารสถานที่  และระบบ

สาธารณูปโภคของส่วนราชการ เพ่ือใช้งานตามภารกิจปกติของส่วนราชการซึ่งประชาชนไม่ได้รับประโยชน์โดยตรง
และไม่สะท้อนถึงการพัฒนาจังหวัดและกลุ่มจังหวัด รวมทั้งไม่เป็นการอบรมตามภารกิจปกติของส่วนราชการ

4. โครงการที่เสนอควรเป็นโครงการขนาดให ่ที่เกินศักยภาพของจังหวัดหรือกลุ่มจังหวัด ซึ่งประสงค์ให้กระทรวง/
กรมด าเนินการ และสอดคล้องกับการด าเนินการตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปีของจังหวัดหรือกลุ่มจังหวัด 

5. กรณีโครงการที่เสนอเป็นโครงการขนาดให ่ที่มีวงเงินงบประมาณสูง และต้องด าเนินการหลายปีงบประมาณ 
ควรเสนอเป็นโครงการศึกษาความเป็นไปได้เบื้องต้น (Feasibility Study) ของโครงการนั้น ๆ 

6. โครงการมีศักยภาพสามารถด าเนินการได้ และหน่วยด าเนินการมีความพร้อมในการด าเนินการ
7. โครงการที่เสนอไม่ควรเป็นโครงการขนาดเล็ก เว้นแต่มีความจ าเป็นอย่างยิ่งที่ต้องด าเนินการและมีผลกระทบ 

(Impact) สูงต่อการพัฒนาจังหวัดหรือกลุ่มจังหวัด
8. การเสนอโครงการต้องมีการแสดงรายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม และรายละเอียดการก่อสร้างที่ชัดเจน โดย

ระบุหน่วยด าเนินการ พ้ืนที่เป้าหมาย และมีการประมาณการค่าใช้จ่ายที่มีความเหมาะสมและเป็นไปได้

การจัดท าแบบสรุปแผนงานโครงการที่จังหวัดและกลุ่มจังหวัด
ขอรับการสนับสนุนจากกระทรวง/กรม (จ.3 / กจ.3)

มติ ก.น.บ. 1/2568 (22 พ.ค. 68)

เพื่อที่จะให้โครงการ จ.3/กจ.3
ได้รับการสนับสนุนจากกระทรวง/
กรมอย่างเป็นรูปธรรม
จังหวัด/กลุ่มจังหวัด ควรประสาน
หารือกับหน่วยงานภารกิจในพื้นที่ 
ในการจัดท าโครงการ จ.3/กจ.3
เพื่อให้บั ชีโครงการที่เสนอจาก
จังหวัด/กลุ่มจังหวัด เป็นบั ชี
โครงการเดียวกับที่กระทรวง/กรม 
จัดตั้งค าขอ ท าให้เวลา mapping
และติดตามประเมินผล จะเห็นถึง
โครงการที่น าไปสู่การขับเคลื่อน
และบรรลุเป้าหมายการพัฒนา
จังหวัด/กลุ่มจั งหวัดได้อย่างมี
นัยส าคั 
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ให้เสนอโครงการได้ไม่น้อยกว่า 1.5 เท่า แต่ไม่เกิน 2 เท่าของกรอบวงเงิน

งบพัฒนา
กลุ่มจังหวัด 

8,312 ลบ.

งบบริหารจัดการ
ของกลุ่มจังหวัด 

88 ลบ.

สัดส่วนการจัดสรรงบพัฒนากลุ่มจังหวัด 
โครงการส าคั ตามแผนพัฒนากลุ่มจังหวัด ต้องมีสัดส่วนงบประมาณ
ไม่น้อยกว่า 60% ของวงเงินที่กลุ่มจังหวัดเสนอขอรับการจัดสรร

โครงการอ่ืนที่จ าเป็นเพื่อแก้ไขป  หาของกลุ่มจังหวัด หรือสนับสนุน
การขับเคลื่อนแผนพัฒนาจังหวัด ต้องมีสัดส่วนงบประมาณไม่เกิน
40% ของวงเงินที่กลุ่มจังหวัดเสนอขอรับการจัดสรร

1

2

จังหวัด 19,600 ล้านบาท
หลักเกณฑ์การจัดสรร เกณฑ์ ปี 2569-70

1. จัดสรรเท่ากัน • เฉลี่ยเท่ากันทุกจังหวัด 20%

2. ขนาดของจังหวัด
• จ านวนประชากร 20%

• ขนาดพื้นที่ 5%

3. ความเหลื่อมล้ า
• สัดส่วนคนจน 10%

• ผกผันรายได้ครัวเรือน 25%

4. การแข่งขันทางเศรษฐกิจ • ผลิตภัณฑ์มวลรวม (GPP) 10%

5. การบริหารการจัดการ • ประสิทธิภาพการบริหารงบประมาณ 10%

ขนาดจังหวัด งบบริหาร จ านวนจังหวัด

เล็ก 8 ลบ. 13 จังหวัด

กลาง 9 ลบ. 39 จังหวัด

ให ่ 10 ลบ. 24 จังหวัด

ให้จังหวัดเสนอโครงการไม่น้อยกว่า 1.5 เท่า แต่ไม่เกิน 2 เท่า ของกรอบวงเงิน หากเสนอเกินกรอบ
ดังกล่าวจะพิจารณาตามล าดับความส าคัญของโครงการเฉพาะที่อยู่ในกรอบวงเงินงบประมาณ 2 เท่า

งบพัฒนาจังหวัด 
18,905 ลบ.

งบบริหารจัดการ
ของจังหวัด 
695 ลบ.

กรอบงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 – 2570 
ปีละ 28,000 ล้านบาท แบ่งสัดส่วนจัดสรร 70 : 30

จังหวัด : กลุ่มจังหวัด

สัดส่วนการจัดสรรงบพัฒนาจังหวัด 
โครงการส าคั ตามแผนพัฒนาจังหวัด ต้องมีสัดส่วนงบประมาณ
ไม่น้อยกว่า 60% ของวงเงินที่จังหวัดเสนอขอรับการจัดสรร

โครงการอ่ืนที่จ าเป็นเพื่อแก้ไขป  หาของจังหวัด หรือสนับสนุน
การขับเคลื่อนแผนพัฒนาจังหวัด ต้องมีสัดส่วนงบประมาณไม่เกิน
40% ของวงเงินที่จังหวัดเสนอขอรับการจัดสรร

1

2

เกณฑ์
จ านวนอ าเภอ 40%
จ านวน ปชก. 30%
ขนาดพ้ืนที่ 30%

หลักเกณฑ์การจัดสรร เกณฑ์ ปี 2569-70

1. จัดสรรตามขนาดกลุ่มจังหวดั 50%

2. ผลิตภัณฑ์มวลรวมกลุ่มจังหวดั 25%

3. ผกผันกับผลิตภัณฑ์ต่อหัวของกลุ่มจังหวัด 25%

ขนาดกลุ่มจังหวัด งบบริหาร จ านวนกลุ่มจังหวัด

3 จังหวัด 4 ลบ. 4 กลุ่มจังหวัด

4-5 จังหวัด 5 ลบ. 12 กลุ่มจังหวัด

6 จังหวัด 6 ลบ. 2 กลุ่มจังหวัด

กลุ่มจังหวัด 8,400 ล้านบาท

2.3 แนวทางการก าหนดกรอบการจัดสรรงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 ฉบับปรับปรุง
มติ ก.น.บ. 1/2568 (22 พ.ค. 68)
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1. การจัดประชุมหารือเพื่อจัดท าแผนฯ
2. การจัดประชุมคณะกรรมการบริหารงานจังหวัดแบบบูรณาการ(ก.บ.จ.) 

/ คณะกรรมการบริหารงานกลุ่มจังหวัดแบบบูรณาการ  (ก.บ.ก.)
3. การศึกษาเพื่อพัฒนาจังหวัด/กลุ่มจังหวัด 
4. การส ารวจความคิดเห็นเพื่อทราบถึงป  หา ความต้องการ และ

ศักยภาพของประชาชน
5. การพัฒนาประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ
6. การเผยแพร่ประชาสัมพันธ์สร้างความรู้ความเข้าใจแก่ภาคส่วนต่างๆ
7. การติดตามประเมินผล
8. การจ่ายเงินค่าธรรมเนียมศาล เงินตามค าพิพากษา ค่าใช้จ่ายในการ

พิจารณาคดีตามกระบวนการอนุ าโตตุลาการ หรือค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ที่
เกี่ยวข้องกับการด าเนินคดี 

9. การจ่ายเงินชดเชยค่างานก่อสร้างตามสั  าแบบปรับราคาได้ (ค่า K)
10. ค่าใช้จ่ายในการบ ารุง ดูแล รักษา หรือค่าสาธารณูปโภคฯ ของ

สินทรัพยท์ี่อยู่ระหว่างการโอนสินทรัพย์ให้ส่วนราชการ เฉพาะที่เกิดขึ้น
จากการด าเนินโครงการ ตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปีของจังหวัด
และกลุ่มจังหวัด

แนวทางการใช้จ่ายงบบริหารจัดการของจังหวัดและกลุ่มจังหวัด
1

การบริหารจัดการเกี่ยวกับคดีและพัสดุ
ของกลุ่มจังหวัดเดิม

2

กรณีเป็นคดีของกลุ่มจังหวัดเดิม 
• ใหผู้้ว่าราชการจังหวัดผู้รับมอบอ านาจจากหัวหน้ากลุ่มจังหวัดเดิม 

• เบิกเงินค่าธรรมเนียมศาล เงินตามค าพิพากษาของศาล ค่าใช้จ่ายในการ
พิจารณาคดีตามกระบวนการอนุญาโตตุลาการ การช าระหน้ีตามค าชี้ขาด
ของอนุญาโตตุลาการ หรือค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง จากงบบริหาร
จัดการของกลุ่มจังหวัดที่จังหวัดสังกัดในปัจจุบัน (กลุ่มจังหวัด
ใหม่)

• หากไม่เพียงพอ ให้หัวหน้ากลุ่มจังหวัดน าเงินเหลือจ่ายจากงบประมาณ
รายจ่ายปีปัจจุบัน หรือขอปรับแผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่าย
งบประมาณจากโครงการที่ไม่สามารถด าเนินการได้หรือ
ด าเนินการไม่แล้วเสร็จ

(ต้องเป็นผลที่เกิดขึ้นจากการด าเนินโครงการ
ตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปีของจังหวัดและกลุ่มจังหวัดเท่าน้ัน)

การด าเนินการเกี่ยวกับพัสดุของกลุ่มจงัหวัดเดมิ ให้ผู้ว่าราชการจังหวัด
ผู้รับมอบอ านาจจากหัวหน้ากลุ่มจังหวัดเดิม เสนอ ก.บ.ก. ที่จังหวัดสังกัด
ในปัจจุบัน (กลุ่มจังหวัดใหม)่ 

1

2

แนวทางการก าหนดกรอบการจัดสรรงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 ฉบับปรับปรุง
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2.4 หลักเกณฑ์การปรับปรุงแผนปฏิบัติราชการประจ าปี และการเปลี่ยนแปลงโครงการของจังหวัดและ
กลุ่มจังหวัด พ.ศ. 2568 - 2570
มติ ก.น.บ. 3/2567 (18 ธ.ค. 67)

ทั้งกรณี งบประมาณปกติ + งบประมาณเหลือจ่าย

กรณีที่ 1 การแก้ไขหรือเปลี่ยนแปลงโครงการที่มิใช่โครงการส าคั 

เสนอขอปรับแผนฯ ขอท าความตกลง

จังหวัด/กลุ่มจังหวัด ก.บ.จ./ ก.บ.ก
ส านักงบประมาณพิจารณาให้ความเห็นชอบ

โครงการส าคั  หมายถึง โครงการส าคัญตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปีของจังหวัดหรือกลุ่มจังหวัด (โครงการส่วนท่ี 1) และอยู่ภายใต้โครงการส าคัญ
ในแผนพัฒนาจังหวัด/กลุ่มจงัหวัด ซึ่งจ าเป็นต้องจัดท าเพื่อให้บรรลุเป้าหมายการพัฒนาจังหวัดยี่สิบปี/วัตถุประสงค์และทิศทางการพัฒนาของกลุ่มจังหวัดในอนาคต

มท. สงป. สศช. กระทรวงมหาดไทย
รายงานเพื่อทราบ คณะอนุกก.ประจ าภาค

กรณีที่ 2 การยกเลิกโครงการที่มิใช่โครงการส าคั  หรือการแก้ไขหรือเปลี่ยนแปลงโครงการที่มิใช่โครงการส าคั  โดยการเพิ่มโครงการใหม่ที่มิได้อยู่ใน
แผนปฏิบัติราชการประจ าปี 

แจ้งผลเสนอขอปรับแผนฯ

จังหวัด/กลุ่มจังหวัด ก.บ.จ./ ก.บ.ก
พิจารณาให้ความเห็นชอบ

ขอท าความตกลง

คณะอนุกก.ประจ าภาค

ส านักงบประมาณ

ผู้แทน มท. สงป. สศช.
ร่วมพิจารณาให้ความเห็นชอบ

กระทรวงมหาดไทย
รายงานเพื่อทราบ

รายงานเพื่อทราบ 
ภายใน 15 วัน

นับแต่วันสิ้นไตรมาส 
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กรณีที่ 4 การยกเลิกโครงการส าคั  หรือการแก้ไขหรือเปลี่ยนแปลงโครงการส าคั  โดยการเพิ่มโครงการที่มิได้อยู่ในแผนปฏิบัติราชการประจ าปี
ให้ด าเนินการได้เฉพาะการแกไ้ขหรือเปลี่ยนแปลงไปด าเนนิโครงการส าคัญในแผนพัฒนาจงัหวดั/กลุ่มจังหวดั โดยให้ด าเนินการจัดท าโครงการใหม่ตามหลักเกณฑ์การจัดท าแผนปฏิบตัิราชการประจ าปีฯ

เสนอขอปรับแผนฯ

จังหวัด/กลุ่มจังหวัด ก.บ.จ./ ก.บ.ก
พิจารณาให้ความเห็นชอบ

คณะอนุกก.ประจ าภาคผู้แทน มท. สงป. สศช.
ร่วมพิจารณากลั่นกรอง

พิจารณาให้ความเห็นชอบ

แจ้งผล

ขอท าความตกลง

ส านักงบประมาณ

กระทรวงมหาดไทย
เสนอเพื่อพิจารณา

จังหวัด/กลุ่มจังหวัด

ภายในเดือนกรกฎาคม
ของปีนั้นๆ

กรณีที่ 3 การแก้ไขหรือเปลี่ยนแปลงโครงการส าคั 1. ด าเนินโครงการในแผนฯ ที่ยังไม่ได้รับจัดสรร งปม. (Y1/Y2) /ขยายผลโครงการ
2. เปลี่ยนแปลงรายละเอยีดโครงการ/กิจกรรม จากการปรับลดงบประมาณของ สงป./สภาฯ
3. การเปลี่ยนแปลงรายละเอียดโครงการ/กจิกรรมภายใต้โครงการ ที่ไม่ท าให้วัตถุประสงค์โครงการเปลี่ยนแปลงและไม่ส่งผลให้จ านวนกลุ่มเป้าหมายลดลง รวมถึงไม่กระทบวงเงินงปม.

ที่ได้รับความเห็นชอบ ส าหรับการเปลี่ยนหน่วยด าเนินงานตอ้งเปน็หนว่ยงานที่มีภารกิจโดยตรงตามกฎหมาย

เสนอขอปรับแผนฯ ขอท าความตกลง

จังหวัด/กลุ่มจังหวัด ก.บ.จ./ ก.บ.ก
ส านักงบประมาณพิจารณาให้ความเห็นชอบ

มท. สงป. สศช. กระทรวงมหาดไทย
รายงานเพื่อทราบ คณะอนุกก.ประจ าภาค

รายงานเพื่อทราบ 
ภายใน 15 วัน

นับแต่วันสิ้นไตรมาส 
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1. หลักเกณฑ์การปรับปรุงแผนฯ ให้มีผลบังคับใช้ตั้งแต่วันที่ 19 ธันวาคม 2567
2. ให้จังหวัดและกลุ่มจังหวัดจัดส่งรายงานสรุปผลการปรับปรุงแผนปฏิบัติราชการประจ าปีฯ มายัง มท. สงป. และ สศช. ภายใน 30 วัน

หลังจากสิ้นสุดปีงบประมาณ ทั้งนี้ มอบหมายให้ มท. ประมวลและรวบรวมรายงานคณะอนุกรรมการประจ าภาคต่อไป

กรณีที่ 6 การแก้ไขหรือเปลี่ยนแปลงโครงการเพื่อน างบประมาณรายจ่ายไปจ่ายชดเชยงบประมาณรายจ่ายที่พับไป
(ต้องเป็นงบประมาณรายจา่ยทีพ่ับไปจากโครงการตามแผนปฏิบตัิราชการประจ าปีของจงัหวัดหรือกลุ่มจังหวดัเท่านั้น)

เสนอขอปรับแผนฯ ขอท าความตกลง

จังหวัด/กลุ่มจังหวัด ก.บ.จ./ ก.บ.ก
ส านักงบประมาณพิจารณาให้ความเห็นชอบ

มท. สงป. สศช. กระทรวงมหาดไทย
รายงานเพื่อทราบ คณะอนุกก.ประจ าภาค

รายงานเพื่อทราบ 
ภายใน 15 วัน

นับแต่วันสิ้นไตรมาส 

กรณีที่ 5 การใช้งบประมาณเหลือจ่าย
เพ่ือเป็นค่าใชจ่้ายดังตอ่ไปนี้
1. ค่าธรรมเนียมศาล เงินตามค าพิพากษาของศาล ค่าใช้จ่ายในการพิจารณาคดี ตามกระบวนการอนุ าโตตุลาการ การช าระหนี้ตามค าชี้ขาดของอน ุาโตตุลาการ หรือค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการด าเนินคดี เฉพาะกรณีงบบริหารจัดการของ

จังหวัดหรือกลุ่มจังหวัดไม่เพียงพอ
2. การจ่ายเงินชดเชยค่างานก่อสร้างตามสั  าแบบปรับราคาได้ (ค่า K) (กรณีกลุ่มจังหวัดเดิม ให้เบิกเงินชดเชยค่า K จากงบประมาณเหลือจ่ายของกลุ่มจังหวัดที่จังหวัดสังกัดในปัจจุบัน)
3. การจ่ายคืนหลักประกันสั  าให้แก่คู่สั  า หรือเงินประกันค่าใช้จ่ายในการวางทรัพย์เกี่ยวกับการคนืหลักประกนัสญัญา หรือการถอนคืนเงินรายได้แผ่นดิน หรือการคืนเงินค่าปรับให้กับผู้รับจ้าง
4. ค่าใช้จ่ายในการบ ารุง ดูแล รักษา หรือค่าสาธารณปูโภคฯ ของสินทรัพย์ที่อยูร่ะหว่างการโอนสินทรัพย์ใหส้่วนราชการ เฉพาะสินทรัพย์ที่เกิดขึ้นจากการด าเนินโครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปีของจังหวัดและกลุ่มจังหวัดเท่านัน้
ทั้งนี้ ค่าใช้จ่ายดังกล่าวจะต้องเป็นผลที่เกิดขึ้นจากการด าเนินโครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปีของจังหวัดหรือกลุ่มจังหวัดเท่านั้น

เสนอขอปรับแผนฯ ขอท าความตกลง

จังหวัด/กลุ่มจังหวัด ก.บ.จ./ ก.บ.ก
ส านักงบประมาณพิจารณาให้ความเห็นชอบ

มท. สงป. สศช. กระทรวงมหาดไทย
รายงานเพื่อทราบ คณะอนุกก.ประจ าภาค

รายงานเพื่อทราบ 
ภายใน 15 วัน

นับแต่วันสิ้นไตรมาส 
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ชว่งที ่1 ปี 66-70 ชว่งที ่2 ปี 71-75 ชว่งที ่3 ปี 76-80 ชว่งที ่4 ปี 81-85

1
• ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี + แผนแม่บท
• แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ
• นโยบายและแผนระดับชาติ

ว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ
• แผนรายสาขา/เฉพาะด้าน
• เป้าหมายและแนวทางการพัฒนาภาค
• นโยบายรัฐบาล/ข้อสั่งการของ นรม.

ยึด

2

ศักยภาพ โอกาส ข้อจ ากัด
ของพ้ืนที่

ให้ความส าคั กับ

ป  หา ความต้องการ
ของประชาชน

ผลการด าเนินงานที่ผ่านมา บริบทแนวโน้มการเปลี่ยนแปลง

เป้าหมายการพัฒนาจังหวัด 20 ปี 
(พ.ศ.2566-2585)

แผนพัฒนาจังหวัด 5 ปี (พ.ศ.2571-2575)
แผนปฏิบัติราชการประจ าปี (1 ปี)

• ขับเคลื่อนเป้าหมายฯ 20 ปี ผ่านแผน 5 ปี + โครงการส าคัญในแผนปี
• มีความสอดคล้องเช่ือมโยงกับนโยบาย/แผนระดับต่างๆ เพื่อให้ทุกภาคส่วน

ร่วมกันขับเคลื่อนการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง บรรลุผลสัมฤทธิ์อย่างเป็นรูปธรรม 
• เป็นกรอบและถ่ายทอดไปสู่การจัดท าเป้าหมายและแผนพัฒนาจงัหวัด

ในแต่ละช่วงระยะเวลา 5 ปี
• ก าหนดเป้าหมายฯ ในแต่ละช่วงอย่างชัดเจน เพื่อก ากับ ติดตาม ประเมินผล

• ชัดเจน เป็นรูปธรรม เข้าใจได้ง่าย 
ทุกภาคส่วนรับรู้ได้โดยท่ัวไป

• แสดงถึงเป้าหมาย/สิ่งที่ต้องการบรรลุ 
บนพื้นฐานศักยภาพ-โอกาสของพ้ืนที่

• มีตัวชี้วัดชัดเจน เป็นมาตรฐาน

• สามารถขับเคลื่อน/ถ่ายทอดไปสู่
การปฏิบัติได้

• สามารถก ากับ ติดตาม และ
ประเมินผลได้อย่างต่อเนื่อง และ
วัดผลการบรรลุเป้าหมายได้

ขอบเขต ลักษณะ
3

องค์ประกอบของเป้าหมายฯจังหวัด 20 ปี
4

1. บทน า : สถานการณ์การพัฒนาของจังหวัด
2. ป จจัยและแนวโน้มการเปลี่ยนแปลง

ที่คาดว่าจะส่งผลต่อการพัฒนา
3. การวิเคราะห์สภาพแวดล้อม

(ให้วิเคราะห์สภาพแวดล้อม ทั้งภายในและภายนอก
เพื่อแสดงให้เห็นถึงศักยภาพและโอกาสของพื้นที)่

4. เป้าหมายการพัฒนาจังหวัดระยะ 20 ปี 
(พ.ศ. 2566 – 2585)

5. ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมายการพัฒนาจังหวัด
ระยะ 20 ปี และถ่ายทอดในแต่ละช่วง
ระยะเวลา 5 ปี 

6. แผนที่น าทาง (Roadmap) 
7. แผนงาน/โครงการส าคั เพื่อขับเคลื่อน

เป้าหมายการพัฒนาจังหวัด 20 ปี
8. ภาคผนวก (ข้อมูลประกอบการวิเคราะห์) 

พ.ศ.2566–2570   พ.ศ.2571–2575
พ.ศ.2576–2580   พ.ศ.2581–2585

ให้จังหวัด (1) จัดท าเอกสารเป้าหมายการพัฒนาจังหวัด 20 ปี 
โดยสรุปสาระส าคั ไม่เกิน 10 หน้า ในรูปแบบ Microsoft 
Word พร้อมภาคผนวก และ (2) จัดท าสรุปน าเสนอในรูปแบบ 
PowerPoint Presentation จ านวน 5 – 10 สไลด์

2.5 นโยบาย หลักเกณฑ์ และวิธีการจัดท าเป้าหมายการพัฒนาจังหวัด 20 ปี (ม.20 ม.24 ม.26)
มติ ก.น.บ. 1/2568 (22 พ.ค. 68)
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จัดท า+วิเคราะห์ข้อมูล ส ารวจความคิดเห็น/ 
ความต้องการของประชาชน

กระบวนการจัดท าเป้าหมายการพัฒนาจังหวัด 20 ปี

ระดมความเห็นจากภาคีการพัฒนา

ร่าง เป้าหมายการพัฒนาครั้งละ 20 ปี
+ แนวทางการพัฒนา + แผนงานโครงการส าคัญ

ประชุมปรึกษาหารือร่วมกัน
(ม.24)

ปรับปรุงเป้าหมายการพัฒนาจังหวัด 20 ปี

เป้าหมายการพัฒนาจังหวัด 20 ปี                                                                                                                           

Foresight
• เข้าใจเกี่ยวกับอนาคต
• อนาคตรูปแบบต่างๆ
• ต้ังสมมติฐาน > ออกแบบ
• องค์ประกอบการมองอนาคต
• กวาดสัญญาณ วิเคราะห์

แนวโน้ม ระบุปัจจัยท้าทาย
• ดูปัจจัยเง่ือนไขที่ท้าทาย 

แนวโน้มที่ส าคัญ
• ต้ังสมมติฐาน คาดการณ์

ความเป็นไปได้ (IF-Then)
• หลักการออกแบบเป้าหมาย

Plan/PainPoint/
Potential/Performance/
Partner

• ลักษณะเป้าหมายที่ดี 
(SMART Goal)

• เป้าหมายการพัฒนา
เชิงพื้นที่อย่างยั่งยืนเบื้องต้น
L-O-G-I-C-S : Livable/ 
Opportunity/Governance 
/Inclusive/Connectivity/
Sustainability

ใช้เครื่องมือทางวิชาการ
SWOT
TOWS

SMART Goal
Foresight

Back casting
DEPHI

Scenario Analysis

จังหวัดสามารถปรับเป้าหมายการพัฒนาจังหวัด 20 ปี ได้ทุก ๆ 5 ปี ก่อนเริ่ม
ด าเนินการจัดท าแผนพัฒนาจังหวัดรอบใหม่ เพื่อให้สอดคล้องกับสถานการณ์
และแนวโน้มการพัฒนาที่เปลี่ยนไป ในแต่ละช่วงของแผนพัฒนาได้อย่าง
เหมาะสม

โดยก าหนดกรอบระยะเวลาในการปรับเป้าหมายฯ ดังนี้
• ภายในวันท่ี 31 ตุลาคม 2568 เพื่อเป็นกรอบการจัดท าแผนพัฒนาปี พ.ศ. 2571 - 2575
• ภายในวันท่ี 31 ตุลาคม 2573 เพื่อเป็นกรอบการจัดท าแผนพัฒนาปี พ.ศ. 2576 - 2580
• ภายในวันท่ี 31 ตุลาคม 2578 เพื่อเป็นกรอบการจัดท าแผนพัฒนาปี พ.ศ. 2581 - 2585

ชว่งที ่1 ปี 66-70 ชว่งที ่2 ปี 71-75 ชว่งที ่3 ปี 76-80 ชว่งที ่4 ปี 81-85

ในกรณีมีความจ าเป็นอย่างยิ่ง ได้แก่ การปรับยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บทฯ แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ หรือแผนระดับชาติอื่น ๆ หรือโอกาส /ข้อจ ากัดอัน
เนื่องมาจากบริบทการเปลี่ยนแปลงใหม่ที่ส่งผลกระทบต่อพ้ืนที่อย่างมีนัยส าคั จังหวัด
สามารถพิจารณาปรับเป้าหมายการพัฒนาจังหวัด 20 ปี ระหว่างปีได้ (หากไม่เข้าเง่ือนไข
ดังกล่าว ไม่สามารถปรับได้) โดยมีก าหนดจัดส่งภายในวันที่ 31 กรกฎาคมของปีที่มีการปรับ 
ทั้งนี้ ให้ด าเนินการตามมาตรา 20 วรรคสอง และมาตรา 24 ด้วยโดยอนุโลม

การปรับเป้าหมายการพัฒนาจังหวัด 20 ปี

ก าหนดส่งการปรับเป้าหมายการพฒันาจังหวัด 20 ปี ทุก 5 ปี

ก.น.บ. พิจารณา
ให้ความเห็นชอบ

ส่งทีมบูรณาการกลาง 3 หน่วยงาน
ปรับปรุง #1 ภายใน 31 ตุลาคม 2568
ปรับปรุง #2 ภายใน 31 ตุลาคม 2573
ปรับปรุง #3 ภายใน 31 ตุลาคม 2578

คณะอนุกรรมการ
ประจ าภาค

พิจารณากลั่นกรอง

2.5 นโยบาย หลักเกณฑ์ และวิธีการจัดท าเป้าหมายการพัฒนาจังหวัด 20 ปี (ต่อ)

(ม.22 วรรคสอง)
ใช้ฐานข้อมูลย้อนหลังไม่น้อยกวา่ 10 ปี
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อ
• ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี + แผนแม่บท
• แผนพัฒนาเศรษฐกิจฯ แผนความมั่นคงฯ
• แผนพัฒนาประเทศด้านต่างๆ
• นโยบายรัฐบาล
• เป้าหมายและแนวทางการพัฒนาภาค
• แผนพัฒนาจังหวัดในพื้นที่กลุ่มจังหวัด

• ศักยภาพกลุ่มจังหวัด โอกาส ข้อจ ากัด

• บริบท/แนวโน้มการเปลี่ยนแปลงที่มี
ผลกระทบต่อการพัฒนา

• สอดคล้องกับป  หา/ความต้องการของ
ประชาชนในกลุ่มจังหวัด ที่ไม่ ้ า ้อนกับ
ความต้องการของประชาชนในแต่ละจังหวัด

• การมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน
(ร่วมคิด-ร่วมท า-ร่วมติดตามผล)

กรอบการจัดท า วัตถุประสงค์และทิศทางในอนาคตของกลุ่มจังหวัด
ระยะ 10 ปี (พ.ศ. 2571 - 2580)

• มีความชัดเจน เป็นรูปธรรม 
• สอดคล้องกับตามนโยบาย/หลักการ
• ให้ความส าคั กับโครงการขนาดให ่ที่จะก่อให้เกิด

เชื่อมโยง/มีผลประโยชน์ร่วมกันมากกว่า 1 จังหวัด

ขอบเขต

ลักษณะ
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1. บทน า : สถานการณ์การพัฒนาของกลุ่มจังหวัด
2. ป จจัยและแนวโน้มการเปลี่ยนแปลงที่คาดว่าจะส่งผลต่อการพัฒนา 
3. การวิเคราะห์สภาพแวดล้อม (ให้วิเคราะห์สภาพแวดล้อมท้ังภายใน

และภายนอก เพื่อแสดงให้เห็นถึงศักยภาพและโอกาสของพื้นท่ี)
4. วัตถุประสงค์และทิศทางการพัฒนาในอนาคตของกลุ่มจังหวัด 10 ปี 

(พ.ศ. 2571 – 2580)
5. ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายการพัฒนากลุ่มจังหวัดในระยะ 10 ปี และ

ถ่ายทอด ในแต่ละช่วงระยะเวลา 5 ปี
6. แผนงาน/โครงการส าคั  เพื่อขับเคลื่อนวัตถุประสงค์และทิศทาง

การพัฒนาในอนาคตของกลุ่มจังหวัด
7. ภาคผนวก

องค์ประกอบ4วิธีการจัดท า3

รวบรวมข้อมูล
ย้อนหลังไม่น้อยกว่า 5 ปี
• เศรษฐกิจ
• สังคม
• ทรัพยากรธรรมชาติ-สวล.

วิเคราะห์ข้อมูลเพื่อก าหนด
วัตถุประสงค์และทิศทาง 
การพัฒนาในอนาคตของ

กลุ่มจังหวัด
• เปรียบเทียบสถานะการพัฒนา

ระดับกลุ่มจังหวัด
• ศักยภาพ โอกาส
• ปัจจัยสนับสนุน/แรงผลกัดัน
• บริบท/แนวโน้มการเปลีย่น 

แปลงประเทศ/โลกที่มีผลกระทบ
ต่อการพัฒนากลุ่มจังหวัด

• ข้อจ ากัด/ประเด็นท้าทาย

โดยใช้เครื่องมือ
ทางวิชาการที่เหมาะสม
เช่น SMART / SWOT / 
Foresight Thinking

ส ารวจความคิดเห็นของ
ประชาชนในแต่ละจังหวัด

เพื่อให้ทราบถึงความต้องการ
ของกลุ่มจังหวัด (ไม่ซ้ าซ้อน
กับความต้องการของ
ประชาชนในแต่ละจังหวัด)

ความพร้อมของภาครัฐ
และภาคธุรกิจเอกชน

• แผนระดับชาติ / นโยบายรัฐบาล
• เป้าหมายและแนวทางการพัฒนาภาค
• แผนพัฒนาจังหวัดในพ้ืนที่กลุ่ม

จังหวัด
(ม.20 วรรคสอง)

• สถานการณ์การพัฒนาของ
กลุ่มจังหวัด

• ผลการด าเนินงานที่ผ่านมา

วัตถุประสงค์และทิศทางในอนาคต
ของกลุ่มจังหวัด

ให้ด าเนินการประชุมปรึกษาหารือร่วมกัน (ม.24)

พ.ศ.2571–2575
พ.ศ.2576–2580

2.6 หลักเกณฑ์และวิธีการจัดท าวัตถุประสงค์และทิศทางการพัฒนาในอนาคตของกลุ่มจังหวัด (ม.34)
มติ ก.น.บ. 1/2568 (22 พ.ค. 68)
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การปรับวัตถุประสงค์และทิศทางการพัฒนาในอนาคตของกลุ่มจังหวัด 

กลุ่มจังหวัดสามารถปรับวัตถุประสงค์และทิศทางการพัฒนาในอนาคตของกลุ่มจังหวัด 
ได้ทุก 5 ปี ก่อนเริ่มด าเนินการจัดท าแผนพัฒนากลุ่มจังหวัดรอบใหม่ เพื่อให้สอดคล้อง
กับสถานการณ์และแนวโน้มการพัฒนาที่เปลี่ยนไป ในแต่ละช่วงของแผนพัฒนาได้อย่าง
เหมาะสม

ในกรณีมีความจ าเป็นอย่างยิ่ง ได้แก่ การปรับยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บทฯ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ หรือแผนระดับชาติอื่น ๆ หรือโอกาส/
ข้อจ ากัดอันเนื่องมาจากบริบทการเปลี่ยนแปลงใหม่ที่ส่งผลกระทบต่อพื้นที่อย่างมีนัยส าคั  กลุ่มจังหวัดสามารถพิจารณาปรับวัตถุประสงค์และทิศทางการ
พัฒนาในอนาคตของกลุ่มจังหวัดระหว่างปไีด้ (หากไม่เข้าเงื่อนไขดังกล่าว ไม่สามารถปรับได้) โดยมีก าหนดจัดส่งภายในวันที่ 31 กรกฎาคมของปีที่มีการปรับ 
ทั้งนี้ ให้ด าเนินการตามมาตรา 34 วรรคสาม และมาตรา 24 ด้วยโดยอนุโลม

ก าหนดส่งการปรับวัตถุประสงค์และทิศทางการพัฒนาในอนาคตของกลุ่มจังหวัด ทุก 5 ปี 

ก.น.บ. พิจารณา
ให้ความเห็นชอบ

ส่งทีมบูรณาการกลาง 3 หน่วยงาน 
ส่ง  ภายใน 31 ตุลาคม 2568

ปรับปรุง  ภายใน 31 ตุลาคม 2573

คณะอนุกรรมการประจ าภาค
พิจารณากลั่นกรอง

โดยก าหนดกรอบระยะเวลาในการปรับวัตถุประสงค์ ฯ ดังนี้
• ภายในวันที่ 31 ตุลาคม 2568 เพ่ือเป็นกรอบการจัดท าแผนพัฒนาปี พ.ศ. 2571 - 2575
• ภายในวันที่ 31 ตุลาคม 2573 เพ่ือเป็นกรอบการจัดท าแผนพัฒนาปี พ.ศ. 2576 - 2580

ชว่งที ่1 ปี 71-75 ชว่งที ่2 ปี 76-80

วัตถุประสงค์และทิศทางในอนาคต
ของกลุ่มจังหวัด 

แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด 5 ปี (พ.ศ.2571-2575)
แผนปฏิบัติราชการประจ าปี (1 ปี)
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กรอบระยะเวลาการด าเนินงานจัดท าแผนและงบประมาณ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 ของจังหวัด กลุ่มจังหวัด 
และส่วนราชการ

3
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ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

ตค 67 พย 67 ธค 67 มค 68 กพ 68 มคี 68 เมย 68 พค68 มยิ 68 กค 68 สค 68 กย 68 ตค 68 พย 68 ธค 68 มค 69

สว่นราชการจัดท าขอ้เสนอโครงการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2570
ทีส่อดคลอ้งกับเป้าฯ ภาค 30กย68

สว่นราชการ สง่ขอ้เสนอ ปีงปม.2570

สง่ค าของปม. ปี 2569 สง่ค าของปม. ปี 2570

ก.น.บ.
3/2567

ก.น.บ.
1/2568
ใหค้วาม

เห็นชอบแผน 
ปีงปม.2569

อนุพัฒนาระบบฯ
1/2568

อปภ. 6 ภาค
2/2568

อปภ. 6 ภาค
1/2568

ก.น.บ.
2/2568
ใหค้วาม

เห็นชอบแผน 
ปีงปม.2570

อปภ. 6 ภาค
..../2568

31กค68
จ./กจ.สง่แผน ปีงปม.2570

จ./กจ. ด าเนนิการจัดท าแผนปฏบิัตริาชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2570

ปช.ทมีบรูณ์
พจิารณาหลักเกณฑ์

/แนวปฏบิัต ิ

ทมีบรูณ์กลั่นกรองแผน/โครงการ ของ จ.กจ. สว่นราชการ
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2569

อนุพัฒนาระบบฯ
2/2568

ปช.ทมีบรูณ์
พจิารณาหลักเกณฑ์

/แนวปฏบิัต ิ

เสนอ ครม.
พจิารณาอนุมัติ

เสนอ ครม.
พจิารณาอนุมัติ

พ.ร.บ.งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2569
ประกาศใช ้

ทมีบรูณ์กลั่นกรองแผน/โครงการ ของ จ./กจ./สรก. 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2570

คณะท างานภายใต ้อปภ. กลั่นกรองแผน/
โครงการ ของ จ./กจ. สว่นราชการ ปีงปบ.2569

คณะท างานภายใต ้อปภ. กลั่นกรองแผน/
โครงการ ของ จ./กจ./สว่นราชการ ปีงปม.2570

จังหวดั
กลุม่จังหวดั

สว่นราชการ

ก.น.บ.

คณะอนุกก.
ประจ าภาค

คณะอนุกก.
พัฒนาระบบฯ

คณะท างาน
ภายใต ้

คณะอนุกก.
ประจ าภาค 

ทมีบรูณาการ
กลาง

หมายเหตุ : กรอบระยะเวลาอาจมีการปรับเปลี่ยนเพื่อให้สอดคล้องกับสถานการณ์และปฏิทินงบประมาณ

10มค68
จ./กจ.สง่แผน ปีงปม.2569 ฉบับทบทวน

จ.กจ. ทบทวนการจัดท าแผนปฏบิัตริาชการ
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2569

3 กรอบระยะเวลาการด าเนินงานจัดท าแผนและงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2570
ของจังหวัด กลุ่มจังหวัด และส่วนราชการ
มติ ก.น.บ. 1/2568 (22 พ.ค. 68)

จ. ด าเนนิการจัดท าเป้าหมายการพัฒนาจังหวัด 20 ปี ฉบับปรับปรงุ
กจ. ด าเนนิการจัดท าวัตถปุระสงคแ์ละทศิทางการพัฒนาในอนาคต 10 ปี

31ตค68
จ./กจ. สง่เป้าหมายการพัฒนาจังหวัด 20 ปี ฉบับปรับปรงุ และวัตถปุระสงคแ์ละทศิทางการพัฒนาในอนาคต 10 ปี 

เพือ่ใชเ้ป็นกรอบการจัดท าแผนพัฒนา จ.กจ. พ.ศ.2571-2575
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4 เอกสารประกอบ
การประชุม



การประชุมช้ีแจงนโยบาย หลักเกณฑ ์และวิธีการ จัดท าแผนของจังหวัดและกลุ่มจังหวัด ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 27

ฝ่ายเลขานุการ ก.น.บ.
ส านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ

962 ถ.กรุงเกษม เขตป้อมปราบฯ กทม. 10100
www.nesdc.go.th > ก.น.บ.

หรือ sdev.nesdc.go.th

กองยุทธศาสตร์และประสานการพัฒนาภาค
โทรศัพท์ 02-280-4085 ต่อ 6401 / 6403 / 6408 / 6411 / 6312 / 6413 / 6418

โทรสาร 02-281-6631 (อัตโนมัติ)

ส านักงานพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมภาคเหนือ
เชียงใหม่ โทรศัพท์ 053-112-689-92

ส านักงานพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ
ขอนแก่น โทรศัพท์ 043-236-784

ส านักงานพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมภาคกลาง 
(ภาคกลางและภาคตะวันออก)
นนทบุรี โทรศัพท์ 02-526-7074-5

ส านักงานพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมภาคใต้ 
(ภาคใต้และภาคใต้ชายแดน)
สงขลา โทรศัพท์ 074-312-702

เอกสารประกอบการประชมุ


