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วาระการประชุม

ก.น.บ. คร้ังที่ 3/2567 (18 ธันวาคม 2567)

3.1 รายงานการตรวจสอบ ติดตาม และประเมินผลการด าเนินการตามมาตรา 55 แห่งพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยการบริหารงานเชิงพื้นที่
แบบบูรณาการ พ.ศ. 2565 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

3.2 ความก้าวหน้าการด าเนินงานของส่วนราชการตามพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยการบริหารงานเชิงพ้ืนที่แบบบูรณาการ พ.ศ. 2565
3.3 แผนพัฒนาจังหวัดและกลุ่มจังหวัด พ.ศ. 2566 – 2570 ฉบับทบทวน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

4.1 ผลการพิจารณากลั่นกรองแผนและโครงการของจังหวัด กลุ่มจังหวัด และส่วนราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
4.1.1 การปรับปรุงเป้าหมายการพัฒนาจงัหวดั 20 ปี และวัตถุประสงค์และทิศทางการพัฒนาในอนาคตของกลุ่มจงัหวดั 
4.1.2 แผนปฏิบัติราชการประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2569 ของจังหวัดและกลุ่มจังหวดั 
4.1.3 ข้อเสนอโครงการของส่วนราชการที่สอดคล้องกับเป้าหมายและแนวทางการพัฒนาภาค พ.ศ. 2566 - 2570 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

4.2 การปรับปรุงหลักเกณฑ์และวิธีการจัดท าแผนของจังหวัดและกลุ่มจังหวัด 
4.3 กรอบระยะเวลาการด าเนินงานจัดท าแผนและงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 ของจังหวัด กลุ่มจังหวัด และส่วนราชการ
4.4 หลักเกณฑ์และวิธีการจัดท าเป้าหมายและแนวทางการพัฒนาภาค พ.ศ. 2571 – 2575
4.5 การจัดท าบันทึกความร่วมมือระหว่างจังหวัดและกลุ่มจังหวัดกับส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหน่วยงานอ่ืน

ของรัฐ ตามมาตรา 56 และมาตรา 58

วาระที่ 1 วาระที่ 2 วาระที่ 3 วาระที่ 4

การประชุม ก.น.บ. ครั้งที่ 1/2568

วาระที่ 5
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วาระที่ 2 วาระที่ 3 วาระที่ 4

วาระการประชุม

1/2566

วาระการประชุม วาระที่ 1

เรื่องประธานแจ้งที่ประชุมทราบ

วาระที่ 5
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วาระที่ 3 วาระที่ 4

วาระการประชุม

1/2566

วาระการประชุมวาระที่ 1 วาระที่ 2

ระเบียบวาระที่ 2

วาระที่ 5

รับรองรายงานการประชุม ก.น.บ. ครั้งที่ 3/2567 (18 ธ.ค. 67)
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วาระที่ 2 รับรองรายงานการประชุม  ก.น.บ. ครั้งที่ 3/2567

ข้อเสนอเพื่อพิจารณา

จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับรองรายงานการประชุม ก.น.บ. ครั้งที่ 3/2567

(เอกสารแนบท้ายวาระที่ 2 : รายงานการประชุม ก.น.บ. ครั้งที่ 3/2567)

• ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดท ารายงานการประชุม ก.น.บ. ครั้งที่ 3/2567 (18 ธ.ค. 67) รวม 18 หน้า และได้แจ้งเวียนกรรมการ 
เพื่อพิจารณารับรองรายงานการประชุม โดยให้แจ้งผลการพิจารณากลับมาภายในวันที่ 10 ม.ค. 68

• เมื่อครบระยะเวลาที่ก าหนด ไม่มีกรรมการขอแก้ไขรายงานการประชุมดังกล่าว

มติส าคัญ
1. รับทราบพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยการบริหารงานเชิงพื้นที่แบบบูรณาการ พ.ศ. 2565

และคณะกรรมการนโยบายการบริหารงานเชิงพื้นที่แบบบูรณาการ (ก.น.บ.)

2. เห็นชอบการแต่งตั้งคณะอนุกรรมการประจ าภาค และคณะอนุกรรมการพัฒนาระบบ 
การบริหารงานเชิงพื้นที่แบบบูรณาการ รวม 7 คณะ

3. เห็นชอบการปรับปรุงหลักเกณฑ์การปรับปรุงแผนปฏิบัติราชการประจ าปี
และการเปลี่ยนแปลงโครงการของจังหวัดและกลุ่มจังหวัด ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 - 2570

4. เห็นชอบแนวทางการทบทวนการจัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2569 ของจังหวัดและกลุ่มจังหวัด
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วาระการประชุม วาระที่ 4

วาระการประชุม

1/2566

วาระที่ 1 วาระที่ 2 วาระที่ 3.1 – 3.3

ระเบียบวาระที่ 3 เรื่องเพื่อทราบ

3.1 รายงานการตรวจสอบ ติดตาม และประเมินผลการด าเนินการตามมาตรา 55
แห่งพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยการบริหารงานเชิงพื้นที่แบบบูรณาการ พ.ศ. 2565
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

3.2 ความก้าวหน้าการด าเนินงานของส่วนราชการตามพระราชกฤษฎีกา
ว่าด้วยการบริหารงานเชิงพื้นที่แบบบูรณาการ พ.ศ. 2565 

3.3 แผนพัฒนาจังหวัดและกลุ่มจังหวัด พ.ศ. 2566 – 2570 ฉบับทบทวน 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

วาระที่ 5
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วาระการประชุม วาระที่ 4

วาระการประชุม

1/2566

วาระที่ 1 วาระที่ 2 วาระที่ 3.1

ระเบียบวาระที่ 3.1   เรื่องเพื่อทราบ

รายงานการตรวจสอบ ติดตาม และประเมินผลการด าเนินการตามมาตรา 55 
แห่งพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยการบริหารงานเชิงพื้นที่แบบบูรณาการ พ.ศ. 2565 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

วาระที่ 5

น าเสนอโดย ส านักงาน ก.พ.ร.
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วาระที่ 3 เรื่องเพื่อทราบ  3.1 รายงานการตรวจสอบ ติดตาม และประเมินผลการด าเนินการตามมาตรา 55 
แห่งพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยการบริหารงานเชิงพื้นที่แบบบูรณาการ 
พ.ศ. 2565 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

1. ที่มา : มาตรา 55 แห่ง พ.ร.ฎ. ว่าด้วยการบริหารงานเชิงพื้นที่แบบบูรณาการ พ.ศ. 2565
ให้ ค.ต.ป. ผู้ตรวจราชการส านักนายกรัฐมนตรี ผู้ตรวจราชการกระทรวงมหาดไทย มีหน้าที่และอ านาจร่วมกันเร่งรัด 

ติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการด าเนินการตามแผนฯ จังหวัด/กลุ่มจังหวัด เป้าหมายและแนวทางการพัฒนาภาค รวมทั้ง
การบริหารงบประมาณจังหวัดและงบประมาณกลุ่มจังหวัด เพื่อรายงานผลการเร่งรัด ติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลพร้อมทั้ง
ข้อเสนอแนะต่อ ก.น.บ. อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง เว้นแต่กรณีมีความจ าเป็นเร่งด่วนอาจเสนอให้ ก.น.บ. พิจารณารายงานเรื่องใด
เรื่องหนึ่ง พร้อมข้อเสนอแนะก่อนการรายงานผลประจ าปก็ีได้

ผต.นร. ผต.มท. ค.ต.ป.

+
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ปัญหาความล่าช้าจากการขออนุมัติ 
อนุญาตในการใช้พื้นที่ 
อ านาจในการอนุมตัิ/อนุญาต (ม.29) เป็นอ านาจของส่วนราชการ
ส่วนกลาง และมีกระบวนการ/ขั้นตอนด าเนินงานยุ่งยาก ส่งผล
ให้เกิดความล่าช้าในการขับเคลื่อนแผนพัฒนาจังหวัด

ระบบ/กลไกการติดตาม ประเมินผลแผนฯ 
ยังไม่สอดคล้องเชื่อมโยงกันเป็นรูปธรรม

ก.บ.จ. (ม.14(7)) ก.บ.ก. (ม.16(5)) 
คณะอนุกรรมการประจ าภาค (ม.11 และ คตป. (ม.55)

หลักเกณฑ์จัดท าโครงการ (Do & Don’t)
มีข้อจ ากัด

เช่น โครงการที่จะมอบหมายให้สถาบันอุดมศึกษาในพื้นที่
เป็นหน่วยงานรับผิดชอบ ไม่ได้ระบุไว้อย่างชัดเจน

หน่วยงานของรัฐในพื้นที่ส่วนใหญ่
ยังไม่รับรู้/ตระหนักถึงหน้าที่

เช่น ไม่แจ้งแผนและงบประมาณที่ด าเนินการในพื้นที่
จั งหวัด  ให้  ผวจ . ทราบ เพื่ อประกอบการจัดท า
แผนพัฒนาจังหวัด/กลุ่มจังหวัด (ม.31)

กา
รด

 าเน
ินก

าร
ตา

ม
พร

ะร
าช

กฤ
ษฎ

ีกา
ฯ

1.3

1.1

1.4

1.2

การบริหารจัดการ
สินทรัพย์ฯ

3.1

2.1

3.2

2.2

ประเด็นอื่น ๆ







ไม่มีแนวทางในการจัดท าความตกลงเป็น
ลายลักษณ์อักษรการดูแลสินทรัพย์อย่างชัดเจน

ในกรณีที่จังหวัด/กลุ่มจังหวัดมีโครงการที่ต้องจัดซ้ือจัดจ้าง 
แต่จะโอนให้หน่วยงานของรัฐอื่น (ม. 43 และ 56) 

ระบบ New GFMIS Thai ยังไม่รองรับ

กรณีหน่วยงานอื่นของรัฐซ่ึงมีความตกลงเป็นลายลักษณ์อักษร
เป็นผู้ปกครอง ดูแล บ ารุงรักษา ใช้ประโยชน์เป็นผู้บันทึกบัญชี
สินทรัพย์ (ม. 43) 

จังหวัดยังไม่รับรู้ว่ามีองค์การมหาชน
ที่มีภารกิจที่เป็นประโยชน์
ในการสนับสนุนการขบัเคลื่อนประเด็นการพัฒนาตามแผนพฒันา
จังหวัด

สัดส่วนงบลงทุน ร้อยละ 70 - 75
ของงบประมาณทั้งหมด 

หลักเกณฑ์การจัดสรรงบประมาณของส านักงบประมาณที่
ก าหนดให้งบประมาณรายจ่ายประจ าปีของจังหวัด อาจจะ
ท าให้ไม่ตอบสนองต่อความต้องการในการแก้ไขปัญหาของ
ประชาชนในพื้นที่

2. ปัญหา/อุปสรรคในการด าเนินงาน
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การด าเนินการตาม พ.ร.ฎ. ว่าด้วยการบริหารงานเชิงพ้ืนที่แบบบูรณาการ พ.ศ. 2565

การบริหารจัดการสินทรัพย์

2.1  เร่งรัดการจัดท าบันทึกความตกลงการขอตั้งงบประมาณ
และการรับโอนสินทรัพย์ ตาม ม. 43 และ ม.56

2.2  พัฒนาระบบ New GFMIS Thai ปรับปรุงกฎระเบียบที่เกี่ยวข้อง 
เพ่ือรองรับการโอนสินทรัพย์ของจังหวัดและกลุ่มจังหวัด

กรมบัญชีกลาง

 ประเด็นอื่น ๆ 

3.2 พิจารณาให้จังหวัดสามารถก าหนดสัดส่วนงบลงทุนตามสภาพปัญหา
และความต้องการของจังหวัด/พ้ืนที่โดยแท้จริง 

สนง.ก.พ.ร.

สงป.
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3. ข้อเสนอแนะเชิงนโยบายต่อ ก.น.บ. และสถานะการด าเนินการ 

1.1  สร้างการรับรู้เกี่ยวกับการปฏิบัติตามพระราชกฤษฎีกาฯ 
ให้แก่ส่วนราชการส่วนกลาง และส่วนราชการในภูมิภาค

1.2  จัดให้มีระบบจัดเก็บฐานข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์ที่ให้กระทรวง/
หน่วยงานสามารถบันทึกข้อมูลได้โดยตรง 

1.3  จัดท าข้อเสนอปรับปรุงระยะเวลาที่จังหวัดต้องขออนุมัติ 
อนุญาตใช้พื้นที่ของหน่วยงานรับผิดชอบ (ม.29)

1.4  ทบทวนปรับปรุงหลักเกณฑ์การก าหนดลักษณะโครงการ 
(Do & Don’t) โดยยึดหลักในการให้มีข้อห้ามน้อยท่ีสุด 

สศช./มท./สงป./สนง.ก.พ.ร.

ด าเนินการแล้วสถานะ
การด าเนินการ

ยังด าเนินการไม่ครบถ้วน



3.1  ส่งเสริมให้องค์การมหาชนร่วมสนับสนุนจังหวัดในการขับเคลื่อน
แผนพัฒนาจังหวัด 

สศช.

1.5  เร่งรัดส านักงาน ก.พ. ก าหนดแนวทางปฏิบัติเพื่อรองรับ
การมอบอ านาจการบริหารงานบุคคลตาม ม. 53

1.6  พัฒนา/วางระบบกลไกการติดตามประเมินผลฯ ระหว่าง ก.บ.จ. 
ก.บ.ก. คณะอนุกรรมการประจ าภาค และกลไกตาม ม. 55 ให้เชื่อมโยงกัน

1.7  พิจารณาก าหนดหลักเกณฑ์การโอนเปลี่ยนแปลงโครงการ
โดยมอบให้เป็นอ านาจของ ก.บ.จ./ก.บ.ก. ให้มากขึ้น

1.8  มอบอ านาจในการอนุมัติการใช้เงินเหลือจ่ายให้แก่ ก.บ.จ./ก.บ.ก. 
เพ่ือลดความล่าช้าและความซ้ าซ้อนในการอนุมัติจากส่วนกลาง 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ
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วาระการประชุม วาระที่ 4

วาระการประชุม

1/2566

วาระที่ 1 วาระที่ 2 วาระที่ 3.2

ระเบียบวาระที่ 3.2   เรื่องเพื่อทราบ

ความก้าวหน้าการด าเนินงานของส่วนราชการตามพระราชกฤษฎีกา
ว่าด้วยการบริหารงานเชิงพื้นที่แบบบูรณาการ พ.ศ. 2565

วาระที่ 5
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วาระที่ 3 เรื่องเพื่อทราบ  3.2 ความก้าวหน้าการด าเนินงานของส่วนราชการตามพระราชกฤษฎีกา
ว่าด้วยการบริหารงานเชิงพื้นที่แบบบูรณาการ พ.ศ. 2565

มติ ก.น.บ. คร้ังที่ 2/2567 (12 มิ.ย. 67) ) รับทราบความก้าวหน้าการด าเนินงานของส่วนราชการตามพระราชกฤษฎีกาฯ รวม 4 มาตรา ดังนี้ (1) แนวทางการใช้ประโยชน์จากสินทรัพย์ที่
เกิดจากงบประมาณจังหวัดและกลุ่มจังหวัดของภาคประชาสังคม และภาคธุรกิจเอกชน ตาม ม.45 (2) แนวทางการจัดตั้งหรือยุบเลิกราชการส่วนภูมิภาค ตาม ม.51 (3) การบริหารงานบุคคลแบบ
บูรณาการ ตาม ม.53 และ (4) การส ารวจและรายงานสินทรัพย์ในพ้ืนท่ีจังหวัด ซึ่งไม่มีการดูแลบ ารุงรักษาหรือใช้ประโยชน์ ตาม ม.62 โดยฝ่ายเลขานุการฯ จะติดตามความก้าวหน้าการด าเนินงาน
ดังกล่าว และรายงาน ก.น.บ. เพ่ือทราบต่อไป

มาตรา 45 การให้หน่วยงาน
วิสาหกิจเพ่ือสังคม ภาคประชาสังคม 
หรือภาคธุรกิจเอกชนเป็นผู้ปกครอง 
ดูแลบ ารุงรักษา และใช้ประโยชน์จาก
สิ่งปลูกสร้าง ครุภัณฑ์ หรือระบบ
ตามมาตรา 43 และมาตรา 44 ให้
เป็นไปตามท่ีคณะรัฐมนตรีก าหนด
โดยข้อเสนอของ ก.น.บ.

การด าเนินการตามวรรคหน่ึง ให้
ค านึงถึงประโยชน์ท่ีทางราชการจะ
ได้รับจากการบ ารุงรักษา และประโยชน์
ท่ีประชาชนจะได้รับจากการใช้ประโยชน์
จากสิ่งน้ันมากกว่าผลตอบแทนท่ี
หน่ วยงานของรัฐ จ ะ ได้ รับจาก
หน่วยงานวิสาหกิจเพ่ือสังคม ภาค
ประชาสังคม หรือภาคธุรกิจเอกชน

กรมธนารักษ์ ได้รายงานแนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับการ
บริหารจัดการที่ดินและสิ่งปลูกสร้างซึ่งเป็นทรัพย์สิน
ของจังหวัดและกลุ่มจังหวัด โดย
• ส่วนราชการ หรือ อปท. มีความประสงค์จะเป็นผู้ใช้

ประโยชน์จากทรัพย์สินและได้ท าความตกลงเป็น
ลายลักษณ์อักษรกับจังหวัดและกลุ่มจังหวัดไว้แล้ว 
(ม.40 43) ให้เป็นผู้น าทรัพย์สินส่งขึ้นทะเบียน และ
เป็นผู้ใช้ที่ราชพัสดุในทะเบียนที่ราชพัสดุตาม ม.18 (3) 

• หน่วยงานของรัฐที่จะเป็นผู้ใช้ทรัพย์สินไม่ใช่
ส่วนราชการ หรือ อปท. ในลักษณะที่ก่อให้เกิด
รายได้ จะต้องเช่ากับกรมธนารักษ์ 

• อัตราค่าเช่าที่ดินและส่ิงปลูกสร้างซึ่งเป็นทรัพย์สินฯ 
อยู่ระหว่างการพิจารณาก าหนดอัตราค่าเช่าใน
ลักษณะผ่อนปรน กรณีที่ดินและสิ่งปลูกสร้างซึ่งเป็น
ทรัพย์สินของจังหวัดและกลุ่มจังหวัด

มติ ก.น.บ. 2/2567 รับทราบรายงานความก้าวหน้าฯ 

กรมธนารักษ์ ก าหนดแนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับการก าหนดค่าเช่าและผลประโยชนต์อบแทนอืน่
กรณีทรัพย์สินของ จ./กจ. เพื่อเป็นการแก้ไขปัญหาบริหารจัดการที่ดินและสิ่งปลูกสร้างฯ ดังนี้

1

แนวทางการใช้ประโยชน์จากสินทรัพย์ที่เกิดจากงบประมาณจังหวัดและกลุ่มจังหวัด
ของภาคประชาสังคม และภาคธุรกิจเอกชน
กรมธนารักษ์

บังคับใช้ พ.ร.ฎ.

20 ส.ค. 65

12 ม.ิย. 67 13 ก.พ. 68
กรมธนารักษ์ มี ส. ถึง สศช. 
เพื่อรายงานความก้าวหน้าฯ

กรณี อปท.
(1) ค่าเช่าที่ราชพัสดุ > เรียกเก็บร้อยละ 50 ของ

อัตราค่าเช่า
(2) ค่าแรกเข้าเพื่อท าสัญญา > เรียกเก็บ 2 เท่า 

ของค่าเช่า 1 ปี
(3) ยกเว้นการเรียกเก็บค่าต่ออายุสัญญาเช่า
(4) ก าหนดเง่ือนไขเพิ่มเติมว่า อปท. จะต้องใช้

ประโยชน์ภายใต้กรอบวัตถุประสงค์ของ
โครงการตามที่ จ./กจ. เห็นชอบเท่าน้ัน 
หากเปลี่ยนแปลงลักษณะการใช้ประโยชน์/
วัตถุประสงค์การเช่า > เรียกเก็บค่าแรกเข้าเพื่อ
ท าสัญญา+ ค่าเช่าให้เป็นไปตามลักษณะการใช้
ประโยชน์ตามลักษณะประเภทการเช่าต่อไป

กรณีองค์กรเกษตรกร องค์กรสาธารณประโยชน์ 
องค์กรสวัสดิการชุมชน กองทุนหมู่บ้าน วิสาหกิจ
ชุมชนและเครือข่ายวิสาหกิจชุมชน 
(1) ค่าเช่าที่ราชพัสดุ > เรียกเก็บร้อยละ 25 

ของค่าเช่าตามลักษณะประเภทการเช่า 
(2) ยกเว้นการเรียกเก็บค่าแรกเข้าเพื่อท าสัญญา

และต่ออายุสัญญาเช่า

กรณีอ่ืน ๆ (พาณิชย์ อุตสาหกรรม เช่าช่ัวคราว เช่าบางส่วน)

(1) ค่าเช่าที่ราชพัสดุ > เรียกเก็บค่าเช่าตาม
ลักษณะประเภทการเช่า 

(2) ค่าแรกเข้าเพื่อท าสัญญาและต่ออายุสัญญา
เช่า > เรียกเก็บตามประเภทของการเช่า

2

3
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บังคับใช้ พ.ร.ฎ.

20 ส.ค. 65

มาตรา 53 ให้ปลัดกระทรวงหรือ
อธิบดีมอบอ านาจในการประเมินผลการ
ปฏิบัติราชการ การเลื่อนเงินเดือน การให้
บ าเหน็จความชอบ และการด าเนินการทาง
วินัย ข้าราชการส่วนภูมิภาคในจังหวัดซ่ึง
ด ารงต าแหน่งประเภทอ านวยการ และ
ต าแหน่งประเภทวิชาการระดับเชี่ยวชาญ ให้
ผู้ว่าราชการจังหวัด และเม่ือผู้ว่าราชการ
จังหวัดได้รับมอบอ านาจแล้ว ห้ามมิให้มอบ
อ านาจน้ันให้แก่ผู้ด ารงต าแหน่งอื่น

ในการประเมินผลการปฏิบัติราชการ การ
เ ลื่ อ น เ งิ น เดื อ น  แ ล ะก า ร ใ ห้ บ า เ ห น็ จ
ความชอบข้าราชการส่วนภูมิภาคในจังหวัด 
ผู้ว่าราชการจังหวัดต้องน าผลการปฏิบัติ
ราชการตาม ม.52 มาพิจารณาด้วย

บังคับใช้ พ.ร.ฎ.

20 ส.ค. 65

การบริหารงานบุคคลแบบบรูณาการ
ส านักงานคณะกรรมการข้าราชการพลเรือน (ส านักงาน ก.พ.)

มาตรา 51 ในการพิจารณาจัดตั้งและ
ยุบเลิกราชการส่วนภูมิภาคของกระทรวง 
ทบวง กรม  ห รือ ร าชการส่ วนกลาง
ในภู มิภาค ท่ีตั้ งอ ยู่ ใน จังห วัด ใด แล ะ
การพิจารณาอัตราก าลังของส่วนราชการ
ดังกล่าว ให้คณะกรรมการพัฒนาระบบ
ราชการ คณะกรรมการข้าราชการพลเรือน
ห รือคณะอนุ ก รรมก ารส ามัญปร ะจ า
กระทรวง แล้วแต่กรณี ขอความเห็นจาก
ผู้ ว่ าร าชการจังห วัดอัน เ ป็น ท่ีตั้ งของ
ส่วนราชการน้ัน ประกอบการพิจารณาด้วย

31 ม.ค. 68

การประชุม อ.ค.ต.ป. 
กลุ่มจังหวัด คร้ังท่ี 5/2567
สนง.ก.พ. รายงานความก้าวหน้า
ให้ อ.ค.ต.ป. กลุ่มจังหวัด
รับทราบ 
>> สนง.ก.พ. น าความเห็น
และข้อเสนอแนะของ อ.ค.ต.ป.
กลุ่มจังหวัด ไปประกอบ
การพิจารณาด าเนนิการ
ในส่วนที่เกี่ยวขอ้งตอ่ไป

มติ ก.น.บ. 1/2566 เห็นชอบแนวทาง
การด าเนินการของส่วนราชการตาม พ.ร.ฎ.

ว่าด้วยการบริหารงานเชิงพื้นที่แบบบูรณาการ พ.ศ. 2565

27 ก.พ. 66

กรณีต้องการจัดตั้งและยุบส่วนราชการที่ตั้งอยู่
ในจังหวัด และการพิจารณาอัตรา ก าลังของ
ส่วนราชการ ขอความเห็นจากผู้ว่าราชการจังหวัด
อันเป็นที่ตั้งของส่วนราชการนั้น ประกอบการ
พิจารณา (ม.51)

สนง.ก.พ. มี ส. ถึง สศช. เพื่อรายงานความก้าวหน้าฯ

แนวทางการพิจารณาอัตราก าลัง กรณีมีการจัดตั้งและยุบเลิกราชการส่วนภูมิภาค 
ในส่วนที่ก าหนดให้ขอความเห็นจากผู้ว่าราชการจังหวัดอันเป็นที่ตั้งของส่วนราชการ
มาเพื่อประกอบการพิจารณานั้น เป็นกรณีที่คณะอนุกรรมการสามัญประจ ากระทรวง 
(อ.ก.พ. กระทรวง) สามารถด าเนินการได้ตามหลักเกณฑ์และเงื่อนไขที่ ก.พ. ก าหนด 
ซึ่งมีผลใช้บังคับอยู่ในปัจจุบัน จึงไม่ต้องมีการก าหนดหลักเกณฑ์หรือเงื่อนไขเพิ่มเติม
แต่อย่างใด (ตามหนังสือส านักงาน ก.พ. ที่ นร 1008/ว 2 ลงวันที่ 19 ก.พ. 58 และ ที่ นร 1008/ว 17
ลงวันที่ 16 ก.ย. 65)

12 ม.ิย. 67

สนง.ก.พ. อยู่ระหว่างจัดท า
แนวปฏิบัติเพ่ือรองรับการมอบ
อ านาจการบริหารงานบุคคล
> เพื่อเสนอ ก.พ. พิจารณา + จัด
ประชุมร่วมกับหน่วยงาน
ท่ีเกี่ยวข้อง (ราชการบริหาร
ส่วนกลาง/ส่วนภูมิภาค) 
เพื่อประกอบการปรับปรุงรา่ง
แนวปฏิบัติฯ > สนง.ก.พ. น าประเด็น
ข้อสังเกตจากทีป่ระชุมมาปรับปรุง
ร่างแนวปฏิบัติฯ ให้มีความครบถ้วน
สมบูรณ์ > น าเสนอ อ.ก.พ. วิสามัญ
ที่เกี่ยวข้อง และ ก.พ. พิจารณา
ตามล าดับ

31 ม.ค. 689 ธ.ค. 67

มติ ก.พ. 2/2566 เห็นว่า 
การก าหนดแนวทางในเรือ่งนี้
มีความส าคัญเนื่องจากจะมี
ผลกระทบต่อขวญั-ก าลังใจ
ของข้าราชการจ านวนมาก 
> ดังนั้น จึงมีมติมอบหมายให้
ส านักงาน ก.พ. เสนอต่อ อ.ก.พ. 
วิสามัญฯ โดยเชิญผู้มีส่วน 
เกี่ยวข้องร่วมประชุมเพื่อพิจารณา
ในเรื่องดังกล่าว ก่อนน าเสนอ 
ก.พ. เพื่อพิจารณา

ส านักงาน ก.พ. 
จัดท าแนวปฏบิตัิ
เพื่อรองรับการ
มอบอ านาจการ
บริหารงานบุคคล
ตาม พ.ร.ฎ.ฯ

เสนอ ก.พ. 
พิจารณา

20 ก.พ. 66

สนง.ก.พ. มี ส. ถึง สศช. 
เพื่อรายงานความก้าวหนา้ว่า
อยู่ระหว่างการปรับปรุงร่าง
แนวปฏิบัติฯ ให้มีความครบถ้วน
สมบูรณ์ และสอดคล้องกับ
ความเห็นของผู้ทรงคุณวุฒิ
และผู้ที่เกี่ยวข้อง > น าเสนอ 
อ.ก.พ. วิสามัญที่เกี่ยวขอ้ง และ 
ก.พ. พิจารณาตามล าดับตอ่ไป 

ปรับปรุงแนวปฏิบัติ 
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การแจ้งแผน โครงการ และงบประมาณของส่วนราชการให้ผู้ว่าราชการจังหวัดทราบตาม ม.22 ม.31 และ ม.46

ปลาย ม.ค. – ก.พ. 68   สศช. ส่ง ส. แจ้งส่วนราชการ 20 กระทรวง และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 7 หน่วยงาน ให้รายงาน
ความก้าวหน้าการด าเนนิการฯ ในรูปแบบแบบฟอร์มออนไลน์ สรุปผลการส ารวจการด าเนินงานรวม 3 มาตรา ดังนี้

การด าเนนิการ

ตามมาตรา

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
ด าเนนิการ

แลว้เสร็จ

อยูร่ะหวา่ง

ด าเนนิการ

ไมไ่ด้

ด าเนนิการ

ด าเนนิการ

แลว้เสร็จ

อยูร่ะหวา่ง

ด าเนนิการ

ไมไ่ด้

ด าเนนิการ

มาตรา 22 52 9 39 41 25 34

มาตรา 31 49 6 45 44 19 37

มาตรา 46 39 8 53 35 21 44

สาเหตุท่ีหน่วยงาน
อยู่ระหว่างด าเนินการ/ไม่ได้ด าเนินการ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ

ที่มา : ข้อมูลจากแบบส ารวจผ่านระบบ Google Form ของ สศช. ณ วันที่ 30 มี.ค. 68

1. ขาดความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการด าเนินงาน
ตาม พ.ร.ฎ.

2. บางหน่วยงานไม่มีแผนงาน/โครงการที่จะ
ด าเนินการในพื้นที่จังหวัดหรือครอบคลุม
หลายพ้ืนที่ในจังหวัด หรือแผน 5 ปี/แผนปี 
ไม่มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด 

3. ไม่ได้รับการจัดสรรงบประมาณที่เกี่ยวข้อง
กับแผนงาน/โครงการพัฒนาในระดับพ้ืนที่ 

4. ราชการส่วนภูมิภาคบรรจุแผนงานโครงการ
ภายใต้แผนปฏิบัติราชการประจ าปีของ
จังหวัดในแต่ละปีงบประมาณอยู่แล้ว 

5. ไม่ได้มีการแจ้ง ผวจ. ทราบโดยตรง แต่ได้
ด าเนินการเผยแพร่ผ่านเว็บไซต์/แจ้งเวียน
หน่วยงานในสังกัด

ปัญหาอุปสรรค
ในการด าเนินการที่ส าคัญ 

1. หน่วยงานขาดความรู้ความเข้าใจในแนวทาง
การด าเนินการ > การรวบรวมข้อมูลจาก
ส่วนกลางล่าช้า ไม่ครบถ้วน หรือไม่ทราบว่า
จะต้องมีการด าเนินการตามมาตราต่าง ๆ 

2. หน่วยงานส่วนกลางยึดรูปแบบแนวปฏิบัติ
เดิม โดยประสานงานกับหน่วยงานส่วนภูมิภาค
แต่ไม่ได้ประสานแจ้งไปยัง ผวจ. โดยตรง 

3. กระบวนการท างานภายในหน่วยงานไม่เกิด
ความต่อเนื่อง เนื่องจากการปรับเปลี่ยน
หมุนเวียนเจ้าหน้าที่

4. โครงการลงทุนขนาดใหญ่ที่มีการด าเนินการ
ระยะยาวต่อเนื่อง อาจได้รับผลกระทบจาก
การด าเนินการตาม ม.31 โดยเฉพาะโครงการ
ของหน่วยงานรัฐวิสาหกิจ 

ข้อเสนอแนะจากหน่วยงาน 
เพ่ือปรับปรุงการด าเนินงานในอนาคต 

1. ควรสร้างความเข้าใจเกี่ ยวกับแนวทาง
การด าเนินการของส่วนราชการตาม พ.ร.ฎ. 
+ ชี้แจง/ประชาสัมพันธ์มากขึ้น

2. ควรมีการก าหนดแนวทางที่ชัดเจนให้กับ
หน่วยงานส่วนกลาง

3. สศช. มท. และหน่วยงานที่ เกี่ยวข้อง ควร
บูรณาการท างานร่วมกัน 

4. ส่วนราชการที่เกี่ยวข้องจะต้องมีการวิเคราะห์
และจัดสรรอัตราก าลังให้สอดคล้อง/เหมาะสม
กับภารกิจ และปริมาณงานที่มีอยู่  

ฝ่ายเลขานุการฯ เร่งด าเนินการ/ปรับปรุงการ
แจ้งแผน โครงการให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น 

หน่วย : ร้อยละ

มาตรา 22 เม่ือส่วนราชการจัดท า
แผนปฏิบัติราชการห้าปี หรือรัฐวิสาหกิจ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น องค์การ
มหาชน และหน่วยงานอื่นของรัฐ จัดท า
แผนยุทธศาสตร์ หรือ แผนท่ีเรียกชื่ออย่าง
อื่น ซ่ึงมีระยะเวลายาวกว่าหน่ึงปีและในแผน
ดังกล่าวมีโครงการท่ีจะด าเนินงานในพ้ืนท่ี
จังหวัด ให้หน่วยงานของรัฐดังกล่าวแจ้ง
โครงการและประมาณการงบประมาณน้ันให้
จังหวัดทราบ เ พ่ือประกอบการจัดท า
แผนพัฒนาจังหวัด

มาตรา 31 ใ ห้ ส่ วน ร าชกา รแล ะ
หน่วยงานของรัฐแจ้งแผนปฏิบัติราชการ
ประจ าปี หรือแผนปฏิบัติงานประจ าปีของ
หน่วยงานของรัฐในส่วนท่ีด าเนินการใน
พ้ืนท่ีจังหวัด พร้อมท้ังระบุเวลาท่ีจะเร่ิม
ด าเนินโครงการตามแผนน้ันให้ผู้ว่าราชการ
จังหวัดทราบ 

มาตรา 46 หน่วยงานใดของรัฐได้รับ
จัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีซ่ึงมิใช่
การด าเนินการตามแผนพัฒนาจังหวัดหรือ
แผนปฏิบัติราชการประจ าปีของจังหวัด 
เพ่ือน าไปใช้ในจังหวัด ให้หน่วยงานของรัฐ
น้ันแจ้งการได้รับการจัดสรรงบประมาณให้
ผู้ว่าราชการจังหวัดทราบภายในสามสิบวัน
นับแต่วันท่ีพระราชบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปีมีผลใช้บังคับ
หากหน่วยงานของรัฐมีความจ าเป็นต้อง
โ อนงบปร ะมาณตามวรรคห น่ึงกลั บ
หน่วยงานของรัฐหรือโอนไปจังหวัดอื่น ให้
กระท าได้เม่ือได้รับความเห็นชอบจากผู้ว่า
ราชการจังหวัดน้ันแล้ว 

1. ข้อมูลผู้ตอบแบบส ารวจ : หน่วยงานตอบ
กลับทั้งหมด 117 กรม/ส านัก/หน่วยงาน
ในสังกัด 17 กระทรวง ทั้งหน่วยงานระดับ
ส่วนกลางและส่วนภูมิภาค 

2. ผลการส ารวจสถานะการด าเนินการ 
3 มาตรา ใน 3 ลักษณะ ได้แก่ 
(1) ด าเนินการแล้วเสร็จ (2) อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ และ (3) ไม่ได้ด าเนินการ 
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วาระการประชุม วาระที่ 4

วาระการประชุม

1/2566

วาระที่ 1 วาระที่ 2 วาระที่ 3.3

ระเบียบวาระที่ 3.3 เรื่องเพื่อทราบ

แผนพัฒนาจังหวัดและกลุ่มจังหวัด พ.ศ. 2566 – 2570
ฉบับทบทวน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

วาระที่ 5
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วาระที่ 3 เรื่องเพื่อทราบ  3.3 แผนพัฒนาจังหวัดและกลุ่มจังหวัด พ.ศ. 2566 – 2570 ฉบับทบทวน 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

• 31 ก.ค. 67 จังหวัดและกลุ่มจังหวัด จัดส่งแผนพัฒนาจังหวัดและกลุ่มจังหวัด พ.ศ. 2566 - 2570 ฉบับทบทวน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

• 17 มี.ค. – 1 เม.ย. 68 คณะอนุกรรมการประจ าภาค 6 คณะ (6 ภาค) มีมติเห็นชอบแผนพัฒนาจังหวัดและกลุ่มจังหวัดฯ และมอบหมายฝ่ายเลขานกุารฯ แจ้งเวียน
ผลการพิจารณาให้จังหวัดและกลุ่มจังหวัดรับทราบ พร้อมทั้งน าเสนอ ก.น.บ. เพื่อทราบต่อไป 

• จังหวัดและกลุ่มจังหวัดเสนอขอทบทวนแผนพัฒนาฯ รวม 75 จังหวัด (ไม่ทบทวน 1 จังหวัด) และ 18 กลุ่มจังหวัด โดยทบทวน (1) เป้าหมายการพัฒนาจังหวัด/
กลุ่มจังหวัด (2) ตัวชี้วัดความส าเร็จตามเป้าหมายการพัฒนาจังหวัด/กลุ่มจังหวัด (3) ประเด็นการพัฒนา (4) แผนงานและโครงการส าคัญ 

• ภาพรวม การจัดท าแผนพัฒนาจังหวัดและกลุ่มจังหวัดมีแนวโน้มที่ดีขึ้น เนื่องจากก าหนดให้จังหวัดจัดท าเป้าหมายการพัฒนาจังหวัด 20 ปี และกลุ่มจังหวัดจัดท า
วัตถุประสงค์และทิศทางการพัฒนาในอนาคตของกลุ่มจังหวัด ประกอบกับมีการก าหนดนโยบาย หลักเกณฑ์ และวิธีการจัดท าแผนพัฒนาฯ ส่งผลให้จังหวัดและ
กลุ่มจังหวัดมีกรอบในการพัฒนาพื้นที่ที่มีคุณภาพ มีความชัดเจน เป็นเอกภาพ และสอดคล้องกับแผนระดับต่าง ๆ มากขึ้น

ข้อเท็จจริง

ประเด็นการพิจารณา

ความสอดคล้องกับแผน 3 ระดับ 
ตามนัยของมติคณะรัฐมนตรีฯ 

และสรุปสาระส าคัญของแผนพัฒนา

ผลการพิจารณา

สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บทฯ แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 13 และเป้าหมายและแนวทาง
การพัฒนาภาค พ.ศ. 2566 - 2570 โดยให้ความส าคัญกับการพัฒนาตามศักยภาพของพ้ืนที่ อาทิ 
การพัฒนาด้านการเกษตร อุตสาหกรรม การท่องเที่ยว1

ความสอดคล้องกับ เป้าหมายการพัฒนา
จังหวัด 20 ปี และวัตถุประสงค์และทิศทาง

การพัฒนาในอนาคตของกลุ่มจังหวัด

• ก าหนดเป้าหมายการพัฒนาจังหวัดและกลุ่มจังหวัดระยะ 5 ปี ที่สอดคล้องกับเป้าหมาย
การพัฒนาจังหวัด 20 ปี และวัตถุประสงค์และทิศทางในอนาคตของกลุ่มจังหวัด2
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ประเด็นการพัฒนา • ส่วนใหญ่ใช้เครื่องมือในการวิเคราะห์ศักยภาพ โอกาส ข้อจ ากัด ปัญหาและอุปสรรคของจังหวัด
และกลุ่มจังหวัด เพ่ือก าหนดประเด็นการพัฒนา อาทิ SWOT Analysis TOWS Matrix PESTEL 
SOAR Diamond Model ดัชนีความก้าวหน้าของคน (HAI) เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs) 
และระบบบริหารจัดการข้อมูลการพัฒนาคนแบบชี้เป้า (TPMAP) 

• ก าหนดเป้าหมายการพัฒนาที่แสดงถึงเป้าหมายที่จังหวัดและกลุ่มจังหวัดต้องการจะบรรลุในระยะ 
5 ปี อย่างชัดเจน และสอดคล้องกับศักยภาพ โอกาส ปัญหาและอุปสรรค

• ตัวชี้วัดมีความสอดคล้องเชื่อมโยงกับเป้าหมายการพัฒนา และสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและ
คุณภาพ อย่างไรก็ตาม บางจังหวัด/กลุ่มจังหวัด ไม่ได้ระบุค่าฐาน (Baseline)/ค่าเทียบเคียง 
(Benchmark) 

• ประเด็นการพัฒนาสอดคล้องกับนโยบายส าคัญ ศักยภาพ สถานการณ์ปัจจุบัน ปัญหาและ
ความต้องการของพ้ืนที่

4

ประเด็นการพิจารณา ผลการพิจารณา

ข้อมูลเพื่อการพัฒนา
ของจังหวัดและกลุ่มจังหวัด 

• น าเสนอข้อมูลพื้นฐานและข้อมูลเชิงเปรียบเทียบครบถ้วน รวมทั้งวิเคราะห์และเปรียบเทียบข้อมูล
ให้เห็นภาพการเปลี่ยนแปลงที่ส าคัญ อย่างไรก็ตาม บางจังหวัดมีการน าเสนอข้อมูลที่ไม่เป็น
ปัจจุบัน และไม่เป็นอนุกรม 3 ปี 

• แสดงกระบวนการรวบรวมปัญหาและความต้องการอย่างมีส่วนร่วม อาทิ การจัดประชาคม 
การส ารวจความคิดเห็น และการประสานข้อมูล อย่างไรก็ตาม บางจังหวัดไม่ได้เรียงล าดับ
ความส าคัญของปัญหาและระบุกลุ่มเป้าหมายที่ชัดเจน

• การรายงานผลการด าเนินงาน พบว่า ส่วนใหญ่เป็นการน าเสนอผลการด าเนินโครงการส าคัญ และ
การรายงานผลการเบิกจ่ายงบประมาณ ซึ่งบางจังหวัดไม่มีการเปรียบเทียบผลการด าเนินงานกับ
เป้าหมายและตัวชี้วัดที่ก าหนดไว้ในแต่ละประเด็นการพัฒนา

3

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ
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วาระการประชุม

วาระการประชุม

1/2566

วาระที่ 1 วาระที่ 2 วาระที่ 3 วาระที่ 4.1 – 4.5 วาระที่ 5

ระเบียบวาระที่ 4 เรื่องเพื่อพิจารณา

4.1 ผลการพิจารณากลั่นกรองแผนและโครงการของจังหวัด กลุ่มจังหวัด และส่วนราชการ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

4.2 การปรับปรุงหลักเกณฑ์และวิธีการจัดท าแผนของจังหวัดและกลุ่มจังหวัด 

4.3 กรอบระยะเวลาการด าเนินงานจัดท าแผนและงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2570
ของจังหวัด กลุ่มจังหวัด และส่วนราชการ

4.4 หลักเกณฑ์และวิธีการจัดท าเป้าหมายและแนวทางการพัฒนาภาค พ.ศ. 2571 – 2575

4.5 การจัดท าบันทึกความร่วมมือระหว่างจังหวัดและกลุ่มจังหวัดกับส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหน่วยงานอื่นของรัฐ ตามมาตรา 56 และมาตรา 58
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วาระการประชุม

วาระการประชุม

1/2566

วาระที่ 1 วาระที่ 2 วาระที่ 3 วาระที่ 4.1 วาระที่ 5

ระเบียบวาระที่ 4.1 เรื่องเพื่อพิจารณา

ผลการพิจารณากลั่นกรองแผนและโครงการของจังหวัด กลุ่มจังหวัด 
และส่วนราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

4.1.1 การปรับปรุงเป้าหมายการพัฒนาจังหวัด 20 ปี และวัตถุประสงค์และทิศทาง
การพัฒนาในอนาคตของกลุ่มจังหวัด 

4.1.2 แผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ของจังหวัดและกลุ่มจังหวัด

4.1.3 ข้อเสนอโครงการของส่วนราชการที่สอดคล้องกับเป้าหมายและแนวทาง
การพัฒนาภาค พ.ศ. 2566 - 2570 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
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ม.20 ให้ ก.บ.จ. ก าหนดเป้าหมายการพัฒนาจังหวัด 20 ปี ให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บทฯ และต้องค านึงถึงเป้าหมายและแนวทางการพัฒนาภาค ความต้องการและศักยภาพของ ปชช. ในจังหวัด  
ม.21 แผนพัฒนาจังหวัดอย่างน้อยต้องระบุรายละเอียดของเป้าหมายการพัฒนาซึ่งสอดคล้องกับเป้าหมายการพัฒนาจังหวัด  
ม.24 ให้ผู้ว่าราชการจังหวัดจัดให้มกีารประชุมปรึกษาหารือร่วมกันกับบุคคล เกี่ยวกับเป้าหมายการพัฒนาจังหวัด 20 ปี และแผนพัฒนาจังหวัดที่ ก.บ.จ. จัดท า
ม.28 ให้ ก.บ.จ. จัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าปีของจังหวัดให้สอดคล้องกับเป้าหมายการพัฒนาจังหวัด 20 ปี และแผนพัฒนาจังหวัด ตามหลักเกณฑ์ที่ ก.น.บ. ก าหนด
ม.34 ให้ ก.บ.ก. ด าเนินการจัดท าแผนพัฒนากลุ่มจังหวัดให้สอดคล้องกับวัตถุประสงค์และทิศทางการพัฒนาในอนาคตที่ ก.น.บ. ก าหนด

พ.ร.ฎ. ว่าด้วยการบริหารงานเชิงพื้นที่แบบบูรณาการ พ.ศ. 2565

วาระที่ 4 เรื่องเพื่อพิจารณา  4.1.1 การปรับปรุงเป้าหมายการพัฒนาจังหวัด 20 ปี 
และวัตถุประสงค์และทิศทางการพัฒนาในอนาคตของกลุ่มจังหวัด 

ครั้งที่ 1/2566 (27 ก.พ. 66) เห็นชอบนโยบาย หลักเกณฑ์ และวิธีการจัดท าเป้าหมายการพัฒนาจังหวัด 20 ปี และหลักเกณฑ์และวิธีการจัดท าวัตถุประสงค์และทิศทางการพัฒนาในอนาคตของกลุ่มจังหวัด
ครั้งที่ 1/2567 (24 ม.ค. 67) เห็นชอบในหลักการเป้าหมายการพัฒนาจังหวัด 20 ปี และวัตถุประสงค์และทิศทางการพัฒนาในอนาคตของกลุ่มจังหวัด โดยใช้เป็นกรอบในการจัดท าแผนพัฒนาจังหวัดและ

กลุ่มจังหวัด พ.ศ. 2566 – 2570 ฉบับทบทวน

มติ ก.น.บ.

ข้อเท็จจริง ก.ค. 67 : จังหวัด กลุ่มจังหวัด จัดส่งการปรับปรุงเป้าหมายการพัฒนาจังหวัด 20 ปี และวัตถุประสงค์และทิศทางการพัฒนาในอนาคต

การปรับปรุงเป้าหมายการพัฒนาจังหวัด 20 ปี
จ านวน 9 จังหวัด  

การปรับปรุงวัตถุประสงค์
และทิศทางการพัฒนาในอนาคตของกลุ่มจังหวัด

จ านวน 2 กลุ่มจังหวัด 

• พิษณุโลก • พิจิตร • จันทบุรี 

• นครสวรรค์ • ชัยนาท • สระแก้ว 

• ก าแพงเพชร • กาญจนบุรี • สตูล 

• ภาคเหนือตอนบน 2 • ภาคเหนือตอนล่าง 2 
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ประเด็นการพิจารณา การปรับปรุงเป้าหมายการพัฒนาจังหวัด 20 ปี

1. การวิเคราะห์สภาพแวดล้อม
ของจังหวัด

• ปรับปรุงการวิเคราะห์โดยใช้ SWOT Analysis เพื่อให้
การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมมีความสอดคล้องเชื่อมโยง
กับข้อมูลสถานการณ์การพัฒนา

2. เป้าหมายการพัฒนาจังหวัด
ระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2566 –
2585)

• ปรับปรุงเป้าหมายการพัฒนาจังหวัดให้ชดัเจนขึ้น 
สอดคล้องกับบริบทและทิศทางการพัฒนาตามศักยภาพ
และโอกาสของการพัฒนาพื้นที่ 

• บางจังหวัดมีการปรับประเด็นเป้าหมายเพิ่มเติมให้มี
ความชัดเจนยิ่งขึ้น

3. ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายการ
พัฒนาจังหวัดระยะ 20 ปี 
และการถ่ายทอดในแต่ละ
ช่วงระยะเวลา 5 ปี

• เพิ่มเติมและปรับปรุงตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย และค่าฐานให้
สอดคล้องกับบริบทและเป้าหมายใหม่ของจังหวัด

• มีการถ่ายทอดเป้าหมายเป็นช่วงระยะ 5 ปี เพื่อให้สามารถ
ติดตามผลและขับเคลื่อนการพัฒนาได้อย่างเป็นระบบและ
ต่อเนื่อง 

4. แผนการด าเนินงานที่ส าคัญ/
แผนที่น าทาง (Roadmap)

• ปรับปรุงแผนงานและโครงการส าคัญให้มีความชัดเจน
ครอบคลุมประเด็นที่จ าเป็นต่อการขับเคลื่อนเป้าหมาย  
20 ปี 

• มีการเชื่อมโยงกับแผนระดับชาติและกลุ่มจังหวัด
อย่างเหมาะสม สามารถขับเคลื่อนไปสู่การปฏิบัติได้อย่าง
เป็นรูปธรรม

ประเด็นการพิจารณา การปรับปรุงวัตถุประสงค์
และทิศทางการพัฒนาฯ

1. การวิเคราะห์สภาพแวดล้อม
ของกลุ่มจังหวัด

• วิเคราะห์สภาพแวดล้อมโดยใช้ SWOT Analysis 
เพื่อแสดงให้เห็นถึงศักยภาพ โอกาส ปัญหา และอุปสรรค
ของพื้นที่ 

• ปรับปรุงการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมของกลุ่มจังหวัด

2. วัตถุประสงค์
• ปรับปรุงวัตถุประสงค์ให้ครอบคลุมและมีความชัดเจน

มากขึ้น ท าให้การก าหนดวัตถุประสงค์มีความเป็นไปได้ 
และสามารถวัดผลได้อย่างเป็นรูปธรรม

3. ทิศทางการพัฒนา • ปรับปรุงทิศทางการพัฒนาให้มีความชัดเจนและครอบคลุม
ประเด็นส าคัญ เพื่อให้สามารถถ่ายทอดไปสู่การปฏิบัติได้

4. แผนการด าเนินงานที่ส าคัญ/
แผนที่น าทาง (Roadmap)

• ปรับและเพิ่มโครงการส าคัญภายใต้ห่วงโซ่คุณค่า (Value 
Chain) ที่จ าเป็นต้องผลักดันภายใต้แผนงานเดิมให้
สามารถบรรลุวัตถุประสงค์ในอนาคตของกลุ่มจังหวัด

1. ให้ความเห็นชอบการปรับปรุงเป้าหมายการพัฒนาจังหวัด 20 ปี รวม 9 จังหวัด ได้แก่ จังหวัดพิษณุโลก จังหวัดนครสวรรค์ จังหวัดก าแพงเพชร 
จังหวัดพิจิตร จังหวัดชัยนาท จังหวัดกาญจนบุรี จังหวัดจันทบุรี จังหวัดสระแก้ว และจังหวัดสตูล และการปรับปรุงวัตถุประสงค์และทิศทาง
การพัฒนาในอนาคตของกลุ่มจังหวัด รวม 2 กลุ่มจังหวัด ได้แก่ กลุ่มจังหวัดภาคเหนือตอนบน 2 และกลุ่มจังหวัดภาคเหนือตอนล่าง 2

2. มอบหมายฝ่ายเลขานุการฯ แจ้งเวียนจังหวัดและกลุ่มจังหวัด เพื่อใช้เป็นกรอบในการจัดท าแผนพัฒนาและแผนปฏิบัติราชการประจ าปีของ
จังหวัดและกลุ่มจังหวัดในระยะต่อไป

ข้อเสนอเพื่อพิจารณา
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วาระที่ 4 เรื่องเพื่อพิจารณา  4.1.2 แผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ของจังหวัดและ
กลุ่มจังหวัด

หมายเหตุ : ค านวณสัดส่วนจากวงเงินงบประมาณโครงการ

ข้อเสนอโครงการของจังหวัด+กลุ่มจังหวัด งบประมาณที่เห็นควรสนับสนุนในกรอบวงเงิน (Y1)

2,801
โครงการ

54,790,516,057   
บาท

1,524
โครงการ

28,323,094,358 
บาท

01

02

03

04

05

06

07

08

09

10

11

12

13

ความยากจนข้ามรุ่นและความคุ้มครองทางสังคม

เกษตรและเกษตรแปรรูปมูลค่าสูง

การท่องเท่ียวเน้นคุณภาพและความยั่งยืน

ฐานการผลิตยานยนต์ไฟฟ้า

การแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง

ประตูการค้าการลงทุนและโลจิสติกส์

SMEs ท่ีเข้มแข็ง แข่งขันได้

พื้นท่ีและเมืองอัจฉริยะ

เศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่ า

ภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ

ก าลังคนสมรรถนะสูง

ภาครัฐที่ทันสมัยมีประสิทธิภาพ

ดิจิทัลและอิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะ

ยุทธศาสตร์ชาติ แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 13

ความสอดคล้อง

นโยบายรัฐบาล 

ยุทธศาสตร์ท่ี 1
ความม่ันคง

ยุทธศาสตร์ท่ี 3
การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ

ทรัพยากรมนุษย์

ยุทธศาสตร์ท่ี 4
การสร้างโอกาสและ

ความเสมอภาคทางสังคม

ยุทธศาสตร์ท่ี 5
การสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิต

ท่ีเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม

ยุทธศาสตร์ท่ี 6
การปรับสมดุลและพัฒนา

ระบบการบริหารจัดการภาครัฐ

ยุทธศาสตร์ท่ี 2
การสร้างความสามารถ

ในการแข่งขัน

ระหว่างวันที่ 17 มี.ค. – 1 เม.ย. 68
คณะอนุกรรมการประจ าภาค ทั้ง 6 คณะ 

(6 ภาค)  มีมติเห็นชอบแผนปฏิบัติราชการ
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

ของจังหวัดและกลุ่มจังหวัด  ไม่รวมงบบริหาร

20.40%

26.20%

0.70%

29.10%

0.10%

1.50%

9.80%

1.00%

3.20%

6.50%

1.20%

0.20%







ปรับโครงสร้างหนี้ทั้งระบบ 
ส่งเสริมพร้อมปกป้องผลประโยชน์ผู้ประกอบการไทย โดยเฉพาะ SMEs 

มาตรการเพ่ือลดราคาค่าพลังงานและสาธารณูปโภค 
สร้างรายได้ใหม่ของรัฐโดยน าเศรษฐกิจนอกระบบภาษีและเศรษฐกิจใต้ดินเข้าสู่ระบบภาษี 

เร่งกระตุ้นเศรษฐกิจ และผลักดันดิจิทัลวอลเล็ต 
ยกระดับการท าเกษตรแบบด้ังเดิมให้เป็นเกษตรทันสมัยตลาดน า นวัตกรรมเสริม เพ่ิมรายได้  

ส่งเสริมการท่องเท่ียว  
แก้ปัญหายาเสพติดอย่างเด็ดขาดและครบวงจร 

เร่งแก้ปัญหาอาชญากรรม (ออนไลน์ / มิจฉาชีพ / ข้ามชาติ) 
ส่งเสริมพัฒนาศักยภาพ และจัดสวัสดิการสังคม โดยให้สอดคล้องกับสภาพสังคมที่เปลี่ยนแปลงไป 

ส่งเสริมการเปลี่ยนผ่านอุตสาหกรรมยานยนต์เคร่ืองยนต์สันดาปไปสู่ยานยนต์แห่งอนาคต 
ส่งเสริมการยกระดับภูมิปัญญาไทยไปสู่วัฒนธรรมสร้างสรรค์เพ่ือส่งเสริม Soft Power ของประเทศ 

ส่งเสริมเศรษฐกิจสีเขียว (Green Economy or Eco-friendly Economy) 
ต่อยอดพัฒนาเศรษฐกิจดิจิทัล (Digital Economy) 

มุ่งเน้นการพัฒนาเศรษฐกิจสุขภาพ และบริการทางการแพทย์ (Medical Hub) 
มุ่งสู่เป้าหมายที่จะท าให้ประเทศไทยเป็นหนึ่งในศูนย์กลางการเงินของโลก (Financial Hub) 

พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานด้านวิจัยและนวัตกรรม 
ลงทุนพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานด้านคมนาคมขนาดใหญ่ 

พัฒนาระบบสาธารณูปโภคที่มีคุณภาพ 
พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานด้านเทคโนโลยีดิจิทัล 

เปลี่ยนโครงสร้างทางภาษีคร้ังใหญ่ที่ให้ความส าคัญกับการกระจายรายได้ 
เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการที่ดินของรัฐ 

ส่งเสริมการเกิดและเติบโตอย่างมีคุณภาพของเด็กทุกคนอย่างเท่าเทียม 
ยกระดับทักษะและปลดล็อกศักยภาพของคนไทยเพ่ือสร้างงาน 

ยกระดับมาตรฐานระบบสาธารณสุขให้ดียิ่งกว่าเดิม ต่อยอด 30 บาทรักษาทุกที่ 
ส่งเสริมความเสมอภาคทางเพศ 

ให้ความส าคัญกับการฟ  นฟูทรัพยากรธรรมชาติ / รับมือภัยธรรมชาติ 
ยกระดับการบริหารจัดการน้ า 

สานต่อนโยบายความเป็นกลางทางคาร์บอน (Carbon Neutrality) 
เร่งจัดท ารัฐธรรมนูญฉบับประชาชน 

ยึดมั่นในหลักนิติธรรม (Rule of Law) 
ปฏิรูประบบราชการและกองทัพเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ 

ยกระดับการบริการภาครัฐ 
รักษาจุดยืนของการไม่เป็นส่วนหนึ่งของความขัดแย้งระหว่างประเทศ (Non-Conflict) 

สานต่อนโยบายการทูต เศรษฐกิจเชิงรุก 
รักษาเสถียรภาพทางเศรษฐกิจ / ด าเนินนโยบายการคลังอย่างมีประสิทธิภาพ 

พิทักษ์รักษาไว้ซ่ึงสถาบันพระมหากษัตริย์ / ส่งเสริมสถาบันศาสนา 
 

0.04%

0.40%

0.06%

0.07%

0.09%

7.20%

15.30%

0.64%

0.19%

1.35%

0.01%

2.37%

0.43%

0.07%

0.47%

2.52%

45.18%

3.66%

0.54%

0.02%

0.64%

0.40%

0.84%

4.24%

12.81%

0.01%

0.06%

0.03%

0.20%

0.01%

0.16%







ปรับโครงสร้างหนี้ทั้งระบบ 
ส่งเสริมพร้อมปกป้องผลประโยชน์ผู้ประกอบการไทย โดยเฉพาะ SMEs 

มาตรการเพ่ือลดราคาค่าพลังงานและสาธารณูปโภค 
สร้างรายได้ใหม่ของรัฐโดยน าเศรษฐกิจนอกระบบภาษีและเศรษฐกิจใต้ดินเข้าสู่ระบบภาษี 

เร่งกระตุ้นเศรษฐกิจ และผลักดันดิจิทัลวอลเล็ต 
ยกระดับการท าเกษตรแบบด้ังเดิมให้เป็นเกษตรทันสมัยตลาดน า นวัตกรรมเสริม เพ่ิมรายได้  

ส่งเสริมการท่องเท่ียว  
แก้ปัญหายาเสพติดอย่างเด็ดขาดและครบวงจร 

เร่งแก้ปัญหาอาชญากรรม (ออนไลน์ / มิจฉาชีพ / ข้ามชาติ) 
ส่งเสริมพัฒนาศักยภาพ และจัดสวัสดิการสังคม โดยให้สอดคล้องกับสภาพสังคมที่เปลี่ยนแปลงไป 

ส่งเสริมการเปลี่ยนผ่านอุตสาหกรรมยานยนต์เคร่ืองยนต์สันดาปไปสู่ยานยนต์แห่งอนาคต 
ส่งเสริมการยกระดับภูมิปัญญาไทยไปสู่วัฒนธรรมสร้างสรรค์เพ่ือส่งเสริม Soft Power ของประเทศ 

ส่งเสริมเศรษฐกิจสีเขียว (Green Economy or Eco-friendly Economy) 
ต่อยอดพัฒนาเศรษฐกิจดิจิทัล (Digital Economy) 

มุ่งเน้นการพัฒนาเศรษฐกิจสุขภาพ และบริการทางการแพทย์ (Medical Hub) 
มุ่งสู่เป้าหมายที่จะท าให้ประเทศไทยเป็นหนึ่งในศูนย์กลางการเงินของโลก (Financial Hub) 

พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานด้านวิจัยและนวัตกรรม 
ลงทุนพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานด้านคมนาคมขนาดใหญ่ 

พัฒนาระบบสาธารณูปโภคที่มีคุณภาพ 
พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานด้านเทคโนโลยีดิจิทัล 

เปลี่ยนโครงสร้างทางภาษีคร้ังใหญ่ท่ีให้ความส าคัญกับการกระจายรายได้ 
เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการที่ดินของรัฐ 

ส่งเสริมการเกิดและเติบโตอย่างมีคุณภาพของเด็กทุกคนอย่างเท่าเทียม 
ยกระดับทักษะและปลดล็อกศักยภาพของคนไทยเพ่ือสร้างงาน 

ยกระดับมาตรฐานระบบสาธารณสุขให้ดียิ่งกว่าเดิม ต่อยอด 30 บาทรักษาทุกที่ 
ส่งเสริมความเสมอภาคทางเพศ 

ให้ความส าคัญกับการฟ  นฟูทรัพยากรธรรมชาติ / รับมือภัยธรรมชาติ 
ยกระดับการบริหารจัดการน้ า 

สานต่อนโยบายความเป็นกลางทางคาร์บอน (Carbon Neutrality) 
เร่งจัดท ารัฐธรรมนูญฉบับประชาชน 

ยึดมั่นในหลักนิติธรรม (Rule of Law) 
ปฏิรูประบบราชการและกองทัพเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ 

ยกระดับการบริการภาครัฐ 
รักษาจุดยืนของการไม่เป็นส่วนหนึ่งของความขัดแย้งระหว่างประเทศ (Non-Conflict) 

สานต่อนโยบายการทูต เศรษฐกิจเชิงรุก 
รักษาเสถียรภาพทางเศรษฐกิจ / ด าเนินนโยบายการคลังอย่างมีประสิทธิภาพ 

พิทักษ์รักษาไว้ซ่ึงสถาบันพระมหากษัตริย์ / ส่งเสริมสถาบันศาสนา 
 

2.30%

75.80%

1.70%

7.60%

12.60%
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ภาพรวม รายภาค

จ าแนกตามประเภทโครงการ
ส่วนใหญ่เป็นโครงการภาพรวมด้านการท่องเที่ยว การค้า การลงทุน อุตสาหกรรม 
และการเกษตร และกว่าร้อยละ 72.75 เป็นงบลงทุน ซ่ึงกระจายอยู่ในโครงการ
ประเภทต่าง ๆ อาทิ การก่อสร้างถนน (การเกษตร ท่องเที่ยว ชุมชนและความปลอดภัย) การปรับปรุง
ระบบกระจายน้ า/ส่งน้ า ก่อสร้างเขื่อนหรือแนวป้องกันตลิ่ง/พนังกั้นน้ า ปรับปรุงภูมิทัศน์ และโครงสร้างพื้นฐาน
อื่น ๆ (สัญญาณไฟ ราวกั้นอันตราย)

หมายเหตุ : ค านวณสัดส่วนจากวงเงินงบประมาณโครงการ

เหนอื
ตะวนัออก
เฉยีงเหนอื

กลาง ตะวนัออก ใต้ ใตช้ายแดน

ทอ่งเทีย่ว

การคา้ การลงทนุ อตุสาหกรรม

การเกษตร

ความปลอดภัยในชวีติ-ทรพัยส์นิ ความมัน่คง

คณุภาพชวีติ/ชมุชน

การบรรเทา/ป้องกนัภยัพบิตั ิภัยธรรมชาติ

อืน่ ๆ 

อืน่ ๆ : สาธารณสขุ 0.94%

การศกึษา 0.92% 

การจัดการขยะ/สิง่ปฏกิลู 0.55%

ป่าไม ้0.42%

โครงการอันเนือ่งมาจากพระราชด าร/ิเชดิชสูถาบัน 0.34%

โครงการ
จังหวัด-กลุ่มจังหวัด

(ภาพรวม)
Y1

การทอ่งเทีย่ว
30.1%

การคา้ การลงทนุ 
อตุสาหกรรม

20.8%

การเกษตร
16.7%

ความปลอดภยั
ในชวีติและทรพัยส์นิ

ความม ัน่คง
10.4%

คณุภาพชวีติ/
ชุมชน
9.5%

การบรรเทา/
ป้องกนัภยัพบิตั ิ
ภยัธรรมชาติ

9.2%

เกษตรอนิทรยี/์

ปลอดภยั

พชื ผกั ผลไม ้

ประมง ปศสุตัว ์

อืน่ ๆ

3.3%
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ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ
ฝ่ายเลขานุการ

ความพร้อม+รายละเอียดโครงการ

• ขาดเอกสารแสดงความพร้อมในการ
ด าเนินโครงการ

• กลุ่มเป้าหมายไม่ชัดเจน
• ไม่แสดงแผนบริหารจัดการโครงการ

• ไม่มีการรายงานความส าเรจ็/ผลลัพธ์
ของโครงการในระยะที่ผ่านมา

1

โครงการกลุ่มจังหวัด2

• ส่วนใหญ่ขาดความเชื่อมโยงของโครงการ
ที่กลุ่มจังหวัดควรจะได้ประโยชน์ร่วมกัน 

•บางส่วนมีลักษณะเดียวกับโครงการ
ของจังหวัด ควรพิจารณาความซ้ าซ้อน
ของพื้นที่/กลุ่มเป้าหมาย

• ให้ความส าคัญกับโครงการส าคัญเพื่อบรรลุเป้าหมายการพัฒนาจังหวัดระยะ 20 ปี และ
วัตถุประสงค์และทิศทางการพัฒนาในอนาคตของกลุ่มจังหวัดเป็นล าดับแรก 

• สอดคล้องกับศักยภาพหรือปัญหาส าคัญของพื้นที่ และเชื่อมโยงห่วงโซ่การพัฒนา/ห่วงโซ่คุณค่า 
• จัดล าดับความส าคัญให้สอดคล้องกับเป้าหมายการพัฒนาจังหวัดและกลุ่มจังหวัด 
• ส าหรับโครงการกลุ่มจังหวัด ควรให้ความส าคัญกับโครงการขนาดใหญ่และ

เกิดประโยชน์กับพื้นท่ีอย่างน้อย 2 จังหวัด และไม่ซ้ าซ้อนกับปัญหา/ความต้องการ
ในระดับจังหวัด เพื่อยกระดับขีดความสามารถในการแข่งขันเชิงพื้นท่ี (Cluster Development) 

• ควรมีการบูรณาการการท างานร่วมกันระหว่างหน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน 
ภาคประชาสังคม และหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องในพื้นที่

การจัดท าโครงการของจังหวัด/กลุ่มจังหวัด1

• ต้องมีความพร้อมและระบุรายละเอียดสาระส าคัญให้ครบถ้วน/ชัดเจน เช่น เอกสารแสดง
ความพร้อมของพื้นท่ี รายละเอียดประมาณการค่าใช้จ่าย กลุ่มเป้าหมาย และเหตุผลความจ าเป็น
หรือประโยชน์ท่ีคาดว่าจะได้รับ รวมถึงแผนการบริหารโครงการภายหลังการด าเนินโครงการแล้ว
เสร็จท่ีชัดเจน

ความพร้อมและความเหมาะสมของโครงการ2

• การพิจารณาความซ้ าซ้อนของโครงการ โดยจังหวัด/กลุ่มจังหวัด จะต้องให้ความส าคัญกับ
การประสานการบูรณาการการท างานร่วมกับส่วนราชการในพื้นท่ี และตรวจสอบการจัดท าข้อเสนอ
โครงการ เพื่อไม่ให้เกิดความซ้ าซ้อนของการด าเนินงาน/พ้ืนท่ีเป้าหมาย

ความซ้ าซ้อนของโครงการ3
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ข้อเสนอเพื่อพิจารณา

1. ให้ความเห็นชอบแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ของจังหวัด 76 จังหวัด และกลุ่มจังหวัด 18 กลุ่มจังหวัด ดังนี้

กรอบวงเงินจัดสรร
งบประมาณ 
ปี พ.ศ. 2569
(ล้านบาท)

งบประมาณที่เห็นควรสนับสนุน
ในกรอบวงเงิน (Y1)

งบประมาณที่เห็นควรสนับสนุน
เกนิกรอบวงเงิน (Y2)

รวมงบประมาณที่เห็นควรสนับสนุน
ทั้งสิ้น (Y1) + (Y2)

จ านวน
โครงการ ล้านบาท จ านวน

โครงการ ล้านบาท จ านวน
โครงการ ล้านบาท

76 จังหวัด
(19,600 ลบ. )

1,318 20,743.2213 545 11,817.6759 1,863 32,560.8971

18 กลุ่มจังหวัด
(8,400 ลบ.) 206 8,362.8731 57 3,150.5526 263 11,513.4257

รวม
(28,000 ลบ.) 1,524 29,106.0944 602 14,968.2285 2,126 44,074.3228

2. มอบหมายฝ่ายเลขานุการฯ ตรวจสอบความถูกต้องของโครงการและงบประมาณ น าเสนอคณะรัฐมนตรีเพื่อพิจารณาอนุมัติ และ
แจ้งเวียนจังหวัดและกลุ่มจังหวัด เพ่ือด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป

รวมงบบริหาร
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• มาตรา 10 ก าหนดให้ ก.น.บ. มีหน้าท่ีและ
อ านาจในการก ากับดูแลการจัดท าเป้าหมาย
และแนวทางการพัฒนาภาค รวมทั้งขับเคลื่อน
การปฏิบัติตามแผนในพ้ืนที่ของหน่วยงาน
ของรัฐ ให้สอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด
และกลุ่มจังหวัด และเป้าหมายและแนวทาง
การพัฒนาภาค 

• การพิจารณากลั่นกรองข้อเสนอโครงการ
ของส่วนราชการ

➢ ใช้เป้าหมายและแนวทางการพัฒนาภาค 
พ.ศ. 2566 – 2570 (ตามมติ ครม. เมื่อ
วันที่ 15 พ.ย. 65) เป็นกรอบในการพิจารณา 

➢ ให้เป็นไปตาม หลักเกณฑ์และวิธีการ
จัดท าข้อเสนอโครงการของส่วนราชการ
ที่สอดคล้องกับเป้าหมายและแนวทาง 
การพัฒนาภาค พ.ศ. 2566 – 2570
(ตามมติ ก.น.บ. ครั้งที่ 1/2566 วันที่ 
27 ก.พ. 66) 

ฐานเศรษฐกิจสร้างสรรค์ของประเทศ 

ศูนย์กลางเศรษฐกิจของอนุภูมิภาคลุ่มแม่น้ าโขง 

แหล่งท่องเที่ยวและบริการที่มีคุณภาพ 
แหล่งผลิตสินค้าเกษตรปลอดภัยและมูลค่าสูง 

เชื่อมโยงเศรษฐกิจระหว่างภูมิภาค

ฐานการผลิตสินค้าและบริการมูลค่าสูง
ฐานเศรษฐกิจสีเขียวชั้นน าของอาเซียน 
ควบคู่กับคุณภาพการด ารงชีวิต
ของประชาชนที่ดี 

ฐานเศรษฐกิจชายแดนที่มั่นคง บนสังคมพหุวัฒนธรรม 

เป้าหมายและแนวทางการพัฒนาภาค พ.ศ. 2566 – 2570

วาระที่ 4 เรื่องเพื่อพิจารณา  4.1.3 ข้อเสนอโครงการของส่วนราชการที่สอดคล้องกับเป้าหมายและแนวทาง 
การพัฒนาภาค พ.ศ. 2566 – 2570 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
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ภาคเหนือ ภาคตะวันออก
เฉียงเหนือ ภาคกลาง ภาคตะวันออก ภาคใต้ ภาคใต้ชายแดน

6 ภาค

613 โครงการ
310,277.15 ลบ.

ข้อเสนอโครงการของส่วนราชการ
ท่ีสอดคล้องกับเป้าหมายและแนวทางการพัฒนาภาค

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

เห็นควรสนับสนุน
จ านวน 362 โครงการ 

53 โครงการ 
สอดคล้องกับ
เป้าหมายและ
แนวทางการ
พัฒนาภาคฯ

ข้อเสนอ

104 โครงการ 65 โครงการ 30 โครงการ 62 โครงการ 48 โครงการ 

(97,735.25 ล้านบาท)

(16,009.00 ลบ.) (16,333.04 ลบ.) (24,443.93 ลบ.) (11,475.26 ลบ.) (28,172.00 ลบ.) (1,302.01 ลบ.)

ระหว่างวันที่ 17 มี.ค. – 1 เม.ย. 68 คณะอนุกรรมการประจ าภาค ทั้ง 6 คณะ (6 ภาค) มีมติเห็นชอบข้อเสนอโครงการ
ของส่วนราชการที่สอดคล้องกับเป้าหมายและแนวทางการพัฒนาภาค พ.ศ. 2566 – 2570 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

104 โครงการ 113 โครงการ 193 โครงการ 51 โครงการ 78 โครงการ 74 โครงการ
53,258.24 ลบ. 48,724.34 ลบ. 70,009.26 ลบ. 43,875.74 ลบ. 60,484.04 ลบ. 33,925.53 ลบ.
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ข้อเสนอโครงการ เห็นควรสนับสนุน

613
โครงการ 

310,277.15
ลา้นบาท 

362
โครงการ 

97,735.25
ลา้นบาท 

ส่วนราชการ

01

02

03

04

05

06

07

08

09

10

11

12

13

ความยากจนข้ามรุ่นและความคุ้มครองทางสังคม

เกษตรและเกษตรแปรรูปมูลค่าสูง

การท่องเท่ียวเน้นคุณภาพและความยั่งยืน

ฐานการผลิตยานยนต์ไฟฟ้า

การแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง

ประตูการค้าการลงทุนและโลจิสติกส์

SMEs ท่ีเข้มแข็ง แข่งขันได้

พื้นท่ีและเมืองอัจฉริยะ

เศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่ า

ภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ

ก าลังคนสมรรถนะสูง

ภาครัฐที่ทันสมัยมีประสิทธิภาพ

ดิจิทัลและอิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะ

ยุทธศาสตร์ชาติ แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 13

ความสอดคล้อง

นโยบายรัฐบาล 

ยุทธศาสตร์ท่ี 1
ความม่ันคง

ยุทธศาสตร์ท่ี 3
การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ

ทรัพยากรมนุษย์

ยุทธศาสตร์ท่ี 4
การสร้างโอกาสและ

ความเสมอภาคทางสังคม

ยุทธศาสตร์ท่ี 5
การสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิต

ท่ีเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม

ยุทธศาสตร์ท่ี 6
การปรับสมดุลและพัฒนา

ระบบการบริหารจัดการภาครัฐ

ยุทธศาสตร์ท่ี 2
การสร้างความสามารถ

ในการแข่งขัน

7.5%

51.9%

12.2%

4.7%

23.8% 





22.9%

18.5%

6.4%

11.3%

2.8%

6.6%

6.1%

4.1%

13.5%

6.6%

1.1%







ปรับโครงสร้างหนี้ทั้งระบบ 
ส่งเสริมพร้อมปกป้องผลประโยชน์ผู้ประกอบการไทย โดยเฉพาะ SMEs 

มาตรการเพ่ือลดราคาค่าพลังงานและสาธารณูปโภค 
สร้างรายได้ใหม่ของรัฐโดยน าเศรษฐกิจนอกระบบภาษีและเศรษฐกิจใต้ดินเข้าสู่ระบบภาษี 

เร่งกระตุ้นเศรษฐกิจ และผลักดันดิจิทัลวอลเล็ต 
ยกระดับการท าเกษตรแบบด้ังเดิมให้เป็นเกษตรทันสมัยตลาดน า นวัตกรรมเสริม เพ่ิมรายได้  

ส่งเสริมการท่องเท่ียว  
แก้ปัญหายาเสพติดอย่างเด็ดขาดและครบวงจร 

เร่งแก้ปัญหาอาชญากรรม (ออนไลน์ / มิจฉาชีพ / ข้ามชาติ) 
ส่งเสริมพัฒนาศักยภาพ และจัดสวัสดิการสังคม โดยให้สอดคล้องกับสภาพสังคมที่เปลี่ยนแปลงไป 

ส่งเสริมการเปลี่ยนผ่านอุตสาหกรรมยานยนต์เคร่ืองยนต์สันดาปไปสู่ยานยนต์แห่งอนาคต 
ส่งเสริมการยกระดับภูมิปัญญาไทยไปสู่วัฒนธรรมสร้างสรรค์เพ่ือส่งเสริม Soft Power ของประเทศ 

ส่งเสริมเศรษฐกิจสีเขียว (Green Economy or Eco-friendly Economy) 
ต่อยอดพัฒนาเศรษฐกิจดิจิทัล (Digital Economy) 

มุ่งเน้นการพัฒนาเศรษฐกิจสุขภาพ และบริการทางการแพทย์ (Medical Hub) 
มุ่งสู่เป้าหมายที่จะท าให้ประเทศไทยเป็นหนึ่งในศูนย์กลางการเงินของโลก (Financial Hub) 

พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานด้านวิจัยและนวัตกรรม 
ลงทุนพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานด้านคมนาคมขนาดใหญ่ 

พัฒนาระบบสาธารณูปโภคที่มีคุณภาพ 
พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานด้านเทคโนโลยีดิจิทัล 

เปลี่ยนโครงสร้างทางภาษีคร้ังใหญ่ที่ให้ความส าคัญกับการกระจายรายได้ 
เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการที่ดินของรัฐ 

ส่งเสริมการเกิดและเติบโตอย่างมีคุณภาพของเด็กทุกคนอย่างเท่าเทียม 
ยกระดับทักษะและปลดล็อกศักยภาพของคนไทยเพ่ือสร้างงาน 

ยกระดับมาตรฐานระบบสาธารณสุขให้ดียิ่งกว่าเดิม ต่อยอด 30 บาทรักษาทุกที่ 
ส่งเสริมความเสมอภาคทางเพศ 

ให้ความส าคัญกับการฟ  นฟูทรัพยากรธรรมชาติ / รับมือภัยธรรมชาติ 
ยกระดับการบริหารจัดการน้ า 

สานต่อนโยบายความเป็นกลางทางคาร์บอน (Carbon Neutrality) 
เร่งจัดท ารัฐธรรมนูญฉบับประชาชน 

ยึดมั่นในหลักนิติธรรม (Rule of Law) 
ปฏิรูประบบราชการและกองทัพเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ 

ยกระดับการบริการภาครัฐ 
รักษาจุดยืนของการไม่เป็นส่วนหนึ่งของความขัดแย้งระหว่างประเทศ (Non-Conflict) 

สานต่อนโยบายการทูต เศรษฐกิจเชิงรุก 
รักษาเสถียรภาพทางเศรษฐกิจ / ด าเนินนโยบายการคลังอย่างมีประสิทธิภาพ 

พิทักษ์รักษาไว้ซ่ึงสถาบันพระมหากษัตริย์ / ส่งเสริมสถาบันศาสนา 
 

0.3%

0.8%

2.8%

0.6%

1.4%

14.1%

8.3%

0.8%

1.9%

3.0%

7.2%

1.7%

1.7%

8.0%

11.3%

0.6%

0.6%

4.4%

2.2%

2.2%

9.9%

13.3%

0.3%

1.1%

1.1%

0.6%







ปรับโครงสร้างหนี้ทั้งระบบ 
ส่งเสริมพร้อมปกป้องผลประโยชน์ผู้ประกอบการไทย โดยเฉพาะ SMEs 

มาตรการเพ่ือลดราคาค่าพลังงานและสาธารณูปโภค 
สร้างรายได้ใหม่ของรัฐโดยน าเศรษฐกิจนอกระบบภาษีและเศรษฐกิจใต้ดินเข้าสู่ระบบภาษี 

เร่งกระตุ้นเศรษฐกิจ และผลักดันดิจิทัลวอลเล็ต 
ยกระดับการท าเกษตรแบบด้ังเดิมให้เป็นเกษตรทันสมัยตลาดน า นวัตกรรมเสริม เพ่ิมรายได้  

ส่งเสริมการท่องเท่ียว  
แก้ปัญหายาเสพติดอย่างเด็ดขาดและครบวงจร 

เร่งแก้ปัญหาอาชญากรรม (ออนไลน์ / มิจฉาชีพ / ข้ามชาติ) 
ส่งเสริมพัฒนาศักยภาพ และจัดสวัสดิการสังคม โดยให้สอดคล้องกับสภาพสังคมที่เปลี่ยนแปลงไป 

ส่งเสริมการเปลี่ยนผ่านอุตสาหกรรมยานยนต์เคร่ืองยนต์สันดาปไปสู่ยานยนต์แห่งอนาคต 
ส่งเสริมการยกระดับภูมิปัญญาไทยไปสู่วัฒนธรรมสร้างสรรค์เพ่ือส่งเสริม Soft Power ของประเทศ 

ส่งเสริมเศรษฐกิจสีเขียว (Green Economy or Eco-friendly Economy) 
ต่อยอดพัฒนาเศรษฐกิจดิจิทัล (Digital Economy) 

มุ่งเน้นการพัฒนาเศรษฐกิจสุขภาพ และบริการทางการแพทย์ (Medical Hub) 
มุ่งสู่เป้าหมายท่ีจะท าให้ประเทศไทยเป็นหนึ่งในศูนย์กลางการเงินของโลก (Financial Hub) 

พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานด้านวิจยัและนวัตกรรม 
ลงทุนพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานด้านคมนาคมขนาดใหญ่ 

พัฒนาระบบสาธารณูปโภคที่มีคุณภาพ 
พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานด้านเทคโนโลยีดิจิทัล 

เปลี่ยนโครงสร้างทางภาษีคร้ังใหญ่ท่ีให้ความส าคัญกับการกระจายรายได้ 
เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการที่ดินของรัฐ 

ส่งเสริมการเกิดและเติบโตอย่างมีคุณภาพของเด็กทุกคนอย่างเท่าเทียม 
ยกระดับทักษะและปลดล็อกศักยภาพของคนไทยเพ่ือสร้างงาน 

ยกระดับมาตรฐานระบบสาธารณสุขให้ดียิ่งกว่าเดิม ต่อยอด 30 บาทรักษาทุกที่ 
ส่งเสริมความเสมอภาคทางเพศ 

ให้ความส าคัญกับการฟ  นฟูทรัพยากรธรรมชาติ / รับมือภัยธรรมชาติ 
ยกระดับการบริหารจัดการน้ า 

สานต่อนโยบายความเป็นกลางทางคาร์บอน (Carbon Neutrality) 
เร่งจัดท ารัฐธรรมนูญฉบับประชาชน 

ยึดมั่นในหลักนิติธรรม (Rule of Law) 
ปฏิรูประบบราชการและกองทัพเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ 

ยกระดับการบริการภาครัฐ 
รักษาจุดยืนของการไม่เป็นส่วนหนึ่งของความขัดแย้งระหว่างประเทศ (Non-Conflict) 

สานต่อนโยบายการทูต เศรษฐกิจเชิงรุก 
รักษาเสถียรภาพทางเศรษฐกิจ / ด าเนินนโยบายการคลังอย่างมีประสิทธิภาพ 

พิทักษ์รักษาไว้ซ่ึงสถาบันพระมหากษัตริย์ / ส่งเสริมสถาบันศาสนา 
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เหนอื
ตะวนัออก
เฉยีงเหนอื

กลาง ตะวนัออก ใต้ ใตช้ายแดน

ส่วนใหญ่เป็นโครงการด้านสังคม 
ท่องเที่ยว และอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ

หมายเหตุ : ค านวณสัดส่วนจากจ านวนโครงการ เพื่อแสดงการกระจายตัวตามประเภทโครงการ 

ภาพรวม รายภาค

จ าแนกตามประเภทโครงการ

สงัคม คณุภาพชวีติ ความมัน่คง

ทอ่งเทีย่ว

อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม

เกษตร

โครงสรา้งพืน้ฐาน

พฒันาแหลง่น ้า

การคา้ การลงทนุ 
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ข้อสังเกต

ฝ่ายเลขานุการ

โครงการที่ส่วนราชการเสนอ 1 โครงการส่วนใหญ่มีพ้ืนที่เป้าหมาย
ที่จะด าเนินการกระจายในทุกภาค 2

1. โครงการส่วนใหญ่มีความสอดคล้องกับเป้าหมายและ
แนวทางการพัฒนาภาค คิดเป็นร้อยละ 59 ของข้อเสนอ
โครงการทั้งหมด 

2. บางโครงการที่ไม่สอดคล้องกับเป้าหมายและแนวทาง
การพัฒนาภาค และโครงการที่มีรายละเอียดไม่ชัดเจน 
คิดเป็นร้อยละ 29 และ 12 ตามล าดับ 

3. ขาดการบูรณาการร่วมกันระหว่างส่วนราชการ 
เพื่อขับเคลื่อนการพัฒนาไปสู่การบรรลุเป้าหมาย
และแนวทางการพัฒนาภาคร่วมกัน

1. บางโครงการไม่สอดคล้องกับพ้ืนที่เป้าหมายท่ีก าหนด
ตามเป้าหมายและแนวทางการพัฒนาภาค 

2. บางโครงการมีลักษณะของกิจกรรมไม่สะท้อนและ
แสดงให้เห็นถึงผลลัพธ์การพัฒนา/การกระจายประโยชน์
ในภาพรวมระดับภาค 

3. บางโครงการเป็นการด าเนินการในพื้นที่เฉพาะจังหวัดใด
จังหวัดหนึ่ง 

4. บางโครงการไม่ระบุพื้นที่ด าเนินการที่ชัดเจน โดยระบุว่า
ด าเนินการทั่วประเทศ 

5. บางโครงการไม่ระบุแหล่งงบประมาณและจ านวน
งบประมาณที่ชัดเจน

1. ให้ความเห็นชอบข้อเสนอโครงการของส่วนราชการที่สอดคล้องกับเป้าหมายและแนวทางการพัฒนาภาค พ.ศ. 2566 – 2570 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 รวมจ านวน 362 โครงการ ทั้งนี้ ขอให้ส านักงบประมาณให้ความส าคัญและพิจารณาสนับสนุน
งบประมาณโครงการที่สอดคล้องกับเป้าหมายและแนวทางการพัฒนาภาคเป็นล าดับแรก เพื่อให้การขับเคลื่อนการพัฒนาเชิงพื้นที่
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและบรรลุผลอย่างเป็นรูปธรรม สอดคล้องตามเป้าหมายของยุทธศาสตร์ชาติ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 และนโยบายรัฐบาล

2. มอบหมายฝ่ายเลขานุการฯ น าเสนอคณะรัฐมนตรีเพื่อพิจารณาอนุมัติ ก่อนแจ้งส่วนราชการ เพื่อด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป

ข้อเสนอเพื่อพิจารณา
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วาระการประชุม

วาระการประชุม

1/2566

วาระที่ 1 วาระที่ 2 วาระที่ 3 วาระที่ 4.2 วาระที่ 5

ระเบียบวาระที่ 4.2 เรื่องเพื่อพิจารณา

การปรับปรุงหลักเกณฑ์และวิธีการจัดท าแผนของจังหวัดและกลุ่มจังหวัด 

(1) การปรับปรุงหลักเกณฑ์และวิธีการจัดท าเป้าหมายการพัฒนาจังหวัด 20 ปี

(2) การปรับปรุงหลักเกณฑ์และวิธีการจัดท าวัตถุประสงค์และทิศทางการพัฒนา
ในอนาคตของกลุ่มจังหวัด

(3) การปรับปรุงหลักเกณฑ์การจัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าปีของจังหวัด
และกลุ่มจังหวัด ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 – 2570

(4) การปรับปรุงแนวทางการก าหนดกรอบการจัดสรรงบประมาณ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 – 2570
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วาระที่ 4 เรื่องเพื่อพิจารณา  4.2 (1) การปรับปรงุหลักเกณฑ์และวิธีการจัดท าเปา้หมายการพัฒนาจังหวัด 20 ปี
➢ มาตรา 20 ให้ ก.บ.จ. ก าหนดเป้าหมายการพัฒนาจังหวัดครั้งละยี่สิบปี ให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ และต้องค านึงถึงเป้าหมายและ

แนวทางการพัฒนาภาค ความต้องการและศักยภาพของประชาชนในจังหวัด ท้ังนี้ เพื่อน าเสนอ ก.น.บ. พิจารณาให้ความเห็นชอบ
➢ มาตรา 26 ในกรณีมีความจ าเป็นอย่างยิ่งตามที่ ก.น.บ. ก าหนด ก.บ.จ. อาจปรับเป้าหมายการพัฒนาจังหวัดยี่สิบปีตามมาตรา 20 ได้ โดยให้ด าเนินการตามมาตรา 20 วรรคสอง 

และมาตรา 24 ด้วยโดยอนุโลม และต้องได้รับความเห็นชอบจาก ก.น.บ. 
เพ่ือให้การจัดท าเป้าหมายการพัฒนาจังหวัด 20 ปี สามารถบรรลุผลสัมฤทธิ์ได้

อย่างมีประสิทธิภาพ สอดคล้องกับสถานการณ์และแนวโน้มการพัฒนาที่เปลี่ยนไป
ในแต่ละช่วงของแผนพัฒนาได้อย่างเหมาะสม

ข้อเสนอ
1. ปรับองค์ประกอบการจัดท าเป้าหมายการพัฒนาจังหวัด 20 ปี หัวข้อ

“แผนการด าเนินงานที่ส าคัญ/แผนที่น าทาง (Roadmap)” เป็น 
“แผนที่น าทาง (Roadmap) และแผนงาน/โครงการส าคัญเพื่อขับเคลื่อน
เป้าหมายการพัฒนาจังหวัด 20 ปี” 

2. สามารถปรับเป้าหมายการพัฒนาจังหวัด 20 ปี ได้ทุก ๆ 5 ปี ก่อนเริ่ม
ด าเนินการจัดท าแผนพัฒนาจังหวัดรอบใหม่

โดยก าหนดกรอบระยะเวลาในการปรับเป้าหมายฯ ดังนี้
• ภายในวันที่ 31 ตุลาคม 2568 เพ่ือเป็นกรอบการจัดท าแผนพัฒนาปี 2571-75
• ภายในวันที่ 31 ตุลาคม 2573 เพ่ือเป็นกรอบการจัดท าแผนพัฒนาปี 2576-80
• ภายในวันที่ 31 ตุลาคม 2578 เพ่ือเป็นกรอบการจัดท าแผนพัฒนาปี 2581-85

ชว่งที ่1 ปี 66-70 ชว่งที ่2 ปี 71-75 ชว่งที ่3 ปี 76-80 ชว่งที ่4 ปี 81-85

ในกรณีมีความจ าเป็นอย่างยิ่ง ได้แก่ การปรับยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ หรือแผนระดับชาติอื่น ๆ หรือโอกาส/ข้อจ ากัดอันเนื่องมาจากบริบท
การเปลี่ยนแปลงใหม่ที่ส่งผลกระทบต่อพื้นที่อย่างมีนัยส าคัญ จังหวัดสามารถพิจารณาปรับเป้าหมาย
การพัฒนาจังหวัด 20 ปี ระหว่างปีได้ (หากไม่เข้าเง่ือนไขดังกล่าว ไม่สามารถปรับได้ ) โดยให้ด าเนินการ
ตามมาตรา 20 วรรคสอง และมาตรา 24 โดยอนุโลม และจัดส่งภายในวันที่ 31 กรกฎาคมของปีที่มี
การปรับ

นโยบาย หลักเกณฑ์ และวิธีการจัดท า
เป้าหมายการพัฒนาจังหวัด 20 ปี 

ขอบเขต

• ขับเคลื่อนเป้าหมายฯ 20 ปี ผ่านแผน 5 ปี + โครงการส าคัญในแผนปี
• มีความสอดคล้องเช่ือมโยงกับนโยบาย/แผนระดับต่าง ๆ เพื่อให้ทุกภาค

ส่วนร่วมกันขับเคลื่อนการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง บรรลุผลสัมฤทธิ์
อย่างเป็นรูปธรรม 
• เป็นกรอบและถ่ายทอดไปสู่การจัดท าเป้าหมายและแผนพัฒนาจังหวัด

ในแต่ละช่วงระยะเวลา 5 ปี
• ก าหนดเป้าหมายฯ ในแต่ละช่วงอย่างชัดเจน เพ่ือก ากับ ติดตาม 

ประเมินผล

การปรับเป้าหมายการพัฒนาจังหวัด 20 ปี

ในกรณีมีความจ าเป็นอย่างยิ่ง ได้แก่ การปรับยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บทฯ 
แผนระดับชาติอื่น ๆ หรือมีบริบทการเปลี่ยนแปลงใหม่ที่ส่งผลกระทบต่อ
พ้ืนท่ีอย่างมีนัยส าคัญ หรือศักยภาพ/โอกาสท่ีเปลี่ยนไปอย่างรวดเร็ว 
หรือกรณีจ าเป็นอื่นใด > ให้ ก.บ.จ. ด าเนินการตามมาตรา 20 วรรคสอง 
และมาตรา 24 ด้วยโดยอนุโลม และจัดส่งภายในวันที่ 31 พฤษภาคม 
ของปีท่ีปรับฯ

มติ ก.น.บ. ครั้งที่ 1/2566 (27 ก.พ. 66)



การประชมุ ก.น.บ. ครัง้ที ่1/2568 (22 พฤษภาคม 2568)   33

นโยบาย หลักเกณฑ์ และวิธีการจัดท า
วัตถุประสงค์และทิศทางการพัฒนา

ในอนาคตของกลุ่มจังหวัด

ขอบเขต

• ขับเคลื่อนวัตถุประสงค์ฯ ในระยะ 5 ปี ผ่านแผน 5 ปี + โครงการ
ส าคัญในแผนปี
• มีความสอดคล้องเช่ือมโยงกับนโยบาย/แผนระดับต่าง ๆ เพื่อให้

ทุกภาคส่วนร่วมกันขับเคลื่อนการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง บรรลุผลสัมฤทธิ์
อย่างเป็นรูปธรรม 
• เป็นกรอบและถ่ายทอดไปสู่การจัดท าเป้าหมายและแผนพัฒนา

กลุ่มจังหวัดในช่วงระยะเวลา 5 ปี
• ให้ความส าคัญกับโครงการขนาดใหญ่ที่จะก่อให้ เกิดเ ช่ือมโยง /

มีผลประโยชน์ร่วมกันมากกว่า 1 จังหวัด

วาระที่ 4 เรื่องเพื่อพิจารณา  4.2 (2) การปรับปรุงหลักเกณฑ์และวิธีการจัดท าวัตถุประสงค์และทิศทาง
การพัฒนาในอนาคตของกลุ่มจังหวัด

มาตรา 34 ให้ ก.บ.ก. ด าเนินการจัดท าแผนพัฒนากลุ่มจังหวัดให้สอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์และทิศทางการพัฒนาในอนาคต ท่ี ก.น.บ. ก าหนด โดยค านึงถึงความ
ต้องการของประชาชนในกลุ่มจังหวัดที่ไม่ซ้ าซ้อนกับความต้องการของประชาชนใน
แต่ละจังหวัด ยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ แผนการปฏิรูป
ประเทศ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนพัฒนาประเทศด้านต่าง ๆ 
ที่เกี่ยวข้อง นโยบายรัฐบาล และแผนพัฒนาจังหวัดในพื้นที่กลุ่มจังหวัด รวมตลอดถึง
ความพร้อมของภาครัฐและภาคธุรกิจเอกชน

มติ ก.น.บ. ครั้งที่ 1/2566 (27 ก.พ. 66)

เพ่ือให้กลุ่มจังหวัดสามารถก าหนดทิศทางการพัฒนาในอนาคตในระยะยาว
ได้อย่างชัดเจน สอดคล้องกับสถานการณ์และแนวโน้มการพัฒนาที่เปลี่ยนไป

ในแต่ละช่วงของแผนพัฒนาได้อย่างเหมาะสม
ข้อเสนอ
1. ปรับหัวข้อ “วัตถุประสงค์และทิศทางการพัฒนาในอนาคตของ

กลุ่มจังหวัด 5 ปี” เป็น “10 ปี” เพื่อเป็นกรอบและถ่ายทอดไปสู่
การจัดท าแผนพัฒนากลุ่มจังหวัดในแต่ละช่วงระยะเวลา 5 ปี

2. ให้เพิ่มเติมตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย ในแต่ละช่วง 5 ปี พร้อมก าหนดแผนงาน
และโครงการส าคัญ และภาคผนวก

3. สามารถปรับปรุงวัตถุประสงค์และทิศทางการพัฒนาในอนาคตได้
ทุกๆ 5 ปี ก่อนเริ่มด าเนินการจัดท าแผนพัฒนากลุ่มจังหวัดรอบใหม่ 

โดยก าหนดกรอบระยะเวลาในการปรับวัตถุประสงค์ฯ ดังนี้
• ภายในวันที่ 31 ตุลาคม 2568 เพ่ือเป็นกรอบการจัดท าแผนพัฒนาปี 2571-75
• ภายในวันที่ 31 ตุลาคม 2573 เพ่ือเป็นกรอบการจัดท าแผนพัฒนาปี 2576-80

ในกรณีมีความจ าเป็นอย่างยิ่ง ได้แก่ การปรับยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ หรือแผนระดับชาติอื่น ๆ หรือโอกาส/ข้อจ ากัดอันเนื่องมาจากบริบทการ
เปลี่ยนแปลงใหม่ที่ส่งผลกระทบต่อพื้นที่อย่างมีนัยส าคัญ กลุ่มจังหวัดสามารถพิจารณาปรับวัตถุประสงค์
และทิศทางการพัฒนาในอนาคตของกลุ่ มจั งหวัดระหว่ างปี ได้  (หากไม่ เข้ า เ ง่ือนไขดังกล่าว 
ไม่สามารถปรับได้) โดยให้ด าเนินการตามมาตรา 34 วรรคสาม และมาตรา 24 โดยอนุโลม และจัดส่ง
ภายในวันที่ 31 กรกฎาคมของปีที่มีการปรับ

ชว่งที ่1 ปี 71-75 ชว่งที ่2 ปี 76-80
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วาระที่ 4 เรื่องเพื่อพิจารณา  4.2 (3) การปรับปรุงหลักเกณฑ์การจัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าปี
ของจังหวัดและกลุ่มจังหวัด

แผนปฏิบัติราชการประจ าปี • ต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และแนวทางการพัฒนาตามแผนพัฒนาจังหวัด/กลุ่มจังหวัด 
• เป็น “ค าของบประมาณ” ของจังหวัด/กลุ่มจังหวัดของจังหวัดและกลุ่มจงัหวัด

1. สอดคล้องกับศักยภาพและโอกาสของพื้นที่อย่างชัดเจน เชื่อมโยงในลักษณะห่วงโซ่การพัฒนา/ห่วงโซ่คุณค่า
2. สอดคล้องกับเป้าหมายการพัฒนาจังหวัดระยะ 20 ปี /วัตถุประสงค์และทิศทางการพัฒนาในอนาคตของกลุ่มจังหวัด
3. สนับสนุนการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บทฯ แผนระดับชาติ ตามศักยภาพและปัญหาหรือความต้องการของประชาชนในพื้นที่
4. ค านึงถึงการด าเนินงานและความร่วมมือกับหน่วยงานต่างๆ (กระทรวง กรม อปท. หน่วยงานอื่นของรัฐ ภาคเอกชน)
5. ให้ความส าคัญกับโครงการส าคัญที่ปรากฏในแผนพัฒนาจังหวัด/กลุ่มจังหวัดฯ ก่อน และสามารถเสนอโครงการอื่นที่จ าเป็นเพิ่มเติมได้

ความสอดคล้อง/เชื่อมโยงของแผน1

1. มีรายละเอียดข้อมูลครบถ้วนตามแบบฟอร์มที่ ก.น.บ. ก าหนด โครงการก่อสร้างต้องมีเอกสารที่ยืนยันว่าสามารถด าเนินโครงการได้ทันที 
2. โครงการมีความเหมาะสม คุ้มค่า มีความพร้อม เป็นไปได้ มีตัวชี้วัด-ค่าเป้าหมายที่สะท้อนผลส าเร็จจากโครงการชัดเจน
3. ด าเนินการโดยหน่วยงานที่มีภารกิจรับผิดชอบโดยตรงตามกฎหมาย กรณีที่มีสินทรัพย์ที่เกิดจากการด าเนินโครงการ 

หน่วยงานดังกล่าวต้องตั้งงบประมาณส าหรับบริหารจัดการ/บ ารุงรักษา และจัดท าบันทึกข้อตกลงแนบมาพร้อมกบัข้อเสนอโครงการ
4. โครงการที่จ าเป็นต้องได้รับอนุญาต/อนุมัติ/ความเห็นชอบจากหน่วยงานของรัฐ/ผู้มีอ านาจ/คณะกรรมการตามที่มีกฎหมาย

ให้ด าเนินการตาม ม.29 และให้จัดส่งเอกสารการยื่นค าขอ/ผลการพิจารณาการอนุญาต/อนุมัต/ิความเห็นชอบมาพร้อมกับข้อเสนอโครงการ

ความพร้อม-ความเหมาะสมของโครงการ2

สามารถเสนอโครงการที่ต้องใช้ระยะเวลาในการด าเนินการต่อเนื่องได้ โดยแบ่งระยะเวลาด าเนินการเป็นรายปี 
(Phasing) พร้อมแสดงเหตุผลความจ าเป็น ทั้งนี้ โครงการที่ใช้ระยะเวลาในการด าเนินการต่อเนื่อง และโครงการที่
ด าเนินการเป็นประจ าทุกป ีต้องรายงานความส าเร็จของการด าเนินงานที่ผ่านมา

การเสนอโครงการที่ด าเนินการต่อเน่ือง4

ต้องเสนอโครงการ โดยจัดล าดับความส าคัญโดยรวมรายโครงการ + จัดล าดับความส าคัญของกิจกรรมย่อย
ภายใต้โครงการโครงสร้างพื้นฐาน เช่น ถนน แหล่งน้ า เขื่อนป้องกันตลิ่ง การจัดล าดับความส าคัญของโครงการ5

ต้องเป็นโครงการที่กลุ่มจังหวัดจะได้ประโยชน์ร่วมกันหรือเชื่อมโยง มีการบูรณาการการด าเนินโครงการร่วมกันของจังหวัดในกลุ่มฯ ไม่มี
ลักษณะเป็นการแบ่งงบประมาณกลุ่มจังหวัดเป็นสัดส่วนตามจ านวนจงัหวัด (ม.35 ม.49)การเสนอโครงการของกลุม่จังหวัด3

(ม.10 (2))

ข้อเสนอ
เพิ่มความชัดเจนด้านตัวช้ีวัด-ค่าเป้าหมายที่สะท้อน
ความส าเร็จและความคุ้มค่าจากการด าเนินโครงการ
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1. ไม่เป็นการแจกจ่ายแก่ประชาชนโดยตรง ยกเว้น เป็นส่วนหน่ึงของกิจกรรมภายใต้โครงการ 
ส าหรับโครงการส่งเสริมและพัฒนาอาชีพ จะสนับสนุนเฉพาะวัสดุประกอบการฝึกอบรม

2. ไม่เป็นการจัดซ้ือเพ่ือใช้งานตามภารกิจปกติของส่วนราชการ
ไม่เป็นการจัดซื้อวัสดุครุภัณฑ์1

ไม่เป็นการซ่อมแซมสินทรัพย์ส่วนราชการ2
ไม่เป็นค่าใช้จ่ายในการปรับปรุง/ซ่อมแซม/ก่อสร้าง อาคารสถานที่ และระบบสาธารณูปโภคของส่วนราชการ
ยกเว้น ค่าใช้จ่ายในการบ ารุง ดูแล รักษา /ค่าสาธารณปูโภคฯ ของสินทรัพย์ที่อยู่ระหว่างการโอนสินทรพัย์ให้ส่วนราชการ

ไม่มวีัตถุประสงค์หลักในการศึกษา/อบรม3

ไม่มีวัตถุประสงค์หลักเกี่ยวกับการศึกษา ฝึกอบรม ดูงาน 
เว้นแต่ (1) ฝึกอบรมด้านความมั่นคง/ด้านอาชีพโดยใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมเสรมิสรา้ง
ศักยภาพขีดความสามารถ/เป็นประเด็นส าคัญของจังหวัด-กลุ่มจังหวัด ท่ีระบุในแผนพัฒนาฯ 
(2) กลุ่มเป้าหมายต้องไม่ใช่เจ้าหน้าท่ีของรัฐ ไม่ใช่กลุ่มเป้าหมายเดียวกับส่วนราชการอืน่ 
(3) ต้องแสดงเป้าหมาย ขอบเขตการด าเนินงานระหว่างจังหวัด-กลุ่มจังหวัด-ส่วนราชการให้ชัดเจน

ควรบูรณาการกิจกรรมประเภทเดียวกัน /เกี่ยวข้องกัน เข้าด้วยกันไม่เป็นกิจกรรมย่อย4

เว้นแต่ (1) เป็นกิจกรรมที่มีข้อผูกพันกับกลุม่ประชาคมอาเซยีน+3
(2) มีแผนการด าเนินงานท่ีสะท้อนถึงประโยชน์จากการไปราชการต่างประเทศอย่างเป็นรปูธรรม 
(3) กรณีที่ไม่ได้มีข้อผกูพันกับต่างประเทศ ต้องแสดงให้เห็นถึงความคุ้มค่าของการด าเนินงาน
(4) กรณีเป็นการเดินทางเพื่อเจรจาการค้าการลงทุน ที่มีผลให้เกิดข้อผูกพันต้องขอความเห็นจากหน่วยงานหลักท่ีเกี่ยวข้อง 
(5) ต้องจัดท ารายงานผลการด าเนนิงานภายหลังจากการเดินทางไปต่างประเทศทุกกรณ ี

จัดส่งรายงานผลการด าเนินการที่ตอบสนอง
ต่อแนวทางการพัฒนาจังหวัด/กลุ่มจังหวัด 
รวมทั้งผลลัพธ์และผลประโยชน์ท่ีเกิดขึ้นในพื้นที่ 

ไม่เป็นการเดินทางไปต่างประเทศ5

ส่ง ฝ่ายเลขานุการ ก.น.บ. ภายใน 45 วัน หลังการเดินทาง

เสนอ “คณะอนุกรรมการประจ าภาค” > “ก.น.บ.” 
เพื่อรับทราบผลการด าเนินงาน

ข้อเสนอ
เพิ่มความชัดเจนของ
โครงการท่ีมีลักษณะ
เกี่ยวกับการอบรม
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หลักเกณฑ์การจัดท าแผนปฏิบัติราชการ
ประจ าปีของจังหวัดและกลุ่มจังหวัด 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2570

มติ ก.น.บ. ครั้งที่ 1/2566 (27 ก.พ. 66) + มติ ก.น.บ. ครั้งที่ 1/2567 (24 ม.ค. 67)

การจัดท าแบบสรุปแผนงานโครงการที่จังหวัดและ
กลุ่มจังหวัดขอรับการสนับสนุนจากกระทรวง/กรม 

(จ.3 / กจ.3)
จังหวัด/กลุ่มจังหวัดเสนอแผนงานโครงการที่มีผลกระทบสูง

ต่อการพัฒนา โดยไม่จ ากัดจ านวนแผนงานโครงการ
ที่เสนอ พร้อมทั้งจัดเรียงล าดับความส าคัญ

มท. ประมวลรวบรวม + ประสานแจ้งกระทรวง

กระทรวงพิจารณาบรรจุในแผนปฏิบัติการต่อไป

ข้อเสนอ
ให้จังหวัด/กลุ่มจังหวัดเสนอแผนงานโครงการที่มีล าดับความส าคัญสูงและมีผลกระทบ (impact) สูง
ต่อการพัฒนา ทั้งนี้ ไม่จ ากัดจ านวนแผนงานโครงการที่เสนอ พร้อมทั้งจัดเรียงล าดับความส าคัญ ซึ่ง มท. 
เป็นผู้รวบรวม และประสานแจ้งกระทรวง/กรมเพื่อรับไปพิจารณาบรรจุในแผนปฏิบัตริาชการประจ าปขีอง
กระทรวง/กรมต่อไป
โดยมีลักษณะโครงการ ดังนี้ 
1. โครงการต้องมีความสอดคล้องเชื่อมโยงกับเปา้หมายการพัฒนาจังหวัด 20 ปี วัตถุประสงค์และ

ทิศทางการพัฒนาในอนาคตของกลุ่มจังหวัด แผนพัฒนาจังหวัดและกลุ่มจังหวัดและแผนปฏิบัติ
ราชการประจ าปขีองจังหวัดและกลุ่มจังหวัด รวมทั้งมีการวิเคราะห์ห่วงโซ่คุณค่า (Value Chain)

2. โครงการจะต้องด าเนินการโดยหน่วยงานที่มีภารกิจรับผิดชอบโดยตรงตามกฎหมาย
3. โครงการต้องไม่เป็นค่าใช้จ่ายส าหรับการปรับปรงุ ซ่อมแซม หรือก่อสร้าง อาคารสถานที่ และระบบ

สาธารณูปโภคของส่วนราชการ เพื่อใช้งานตามภารกิจปกติของส่วนราชการซึ่งประชาชนไม่ไดร้ับประโยชน์
โดยตรงและไม่สะท้อนถึงการพัฒนาจังหวัดและกลุ่มจังหวดั รวมทั้งไม่เป็นการอบรมตามภารกิจปกติของ
ส่วนราชการ

4. โครงการที่เสนอควรเป็นโครงการขนาดใหญ่ที่เกินศักยภาพของจังหวัดหรือกลุ่มจังหวัด ซึ่งประสงค์ให้
กระทรวง/กรมด าเนินการ และสอดคล้องกับการด าเนนิการตามแผนปฏิบตัิราชการประจ าปขีองจังหวัด
หรือกลุ่มจังหวัด 

5. กรณีโครงการที่เสนอเป็นโครงการขนาดใหญ่ที่มีวงเงนิงบประมาณสูง และต้องด าเนินการหลาย
ปีงบประมาณ ควรเสนอเป็นโครงการศึกษาความเป็นไปได้เบื้องต้น (Feasibility Study) ของโครงการนั้น ๆ 

6. โครงการมีศักยภาพสามารถด าเนินการได้ และหน่วยด าเนินการมีความพร้อมในการด าเนนิการ
7. โครงการที่เสนอไม่ควรเปน็โครงการขนาดเล็ก เว้นแต่มีความจ าเป็นอย่างยิ่งที่ต้องด าเนินการและ

มีผลกระทบ (Impact) สูงต่อการพัฒนาจังหวัดหรือกลุ่มจังหวดั
8. การเสนอโครงการต้องมีการแสดงรายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม และรายละเอียดการก่อสร้าง

ที่ชัดเจน โดยระบุหน่วยด าเนินการ พื้นที่เป้าหมาย และมีการประมาณการค่าใช้จ่ายที่มีความเหมาะสม
และเป็นไปได้

มท. มีหนังสือท่ี มท 0212.1/25555 ลงวันท่ี 3 ธันวาคม 2567 ถึง สศช.
เรื่อง ข้อเสนอในการปรับปรุงหลักเกณฑก์ารจัดท าแบบสรุปแผนงานโครงการ

ที่จังหวัดและกลุ่มจังหวัดขอรับการสนับสนุนจากกระทรวง/กรม ฯ

มท.
จังหวัด/กลุ่มจังหวัดจัดส่งแบบ 
จ./กจ.3 ให้ กระทรวงมหาดไทย 
จ านวนมาก
• หลายโครงการมีลักษณะเป็น

ภารกิจประจ าของส่วนราชการ
• ไม่ได้มีผลกระทบสูงต่อการพัฒนา 

จ./กจ.

ข้อเท็จจริง

• ใช้ระยะเวลาใน
การประมวล/รวบรวม 
+ แก้ไขรายละเอียด 
ให้ถูกต้องครบถ้วน 

• จัดส่งให้กระทรวง/กรม 
ล่าช้า

การจัดท าแบบสรุปแผนงานโครงการที่
จังหวัดและกลุ่มจังหวัดขอรับการสนับสนุน

จากกระทรวง/กรม (จ.3 / กจ.3)



การประชมุ ก.น.บ. ครัง้ที ่1/2568 (22 พฤษภาคม 2568)   37

ให้เสนอโครงการได้ไม่น้อยกว่า 1.5 เท่า แต่ไม่เกิน 2 เท่าของกรอบวงเงิน

งบพัฒนา
กลุ่มจังหวัด 
8,312 ลบ.

งบบริหารจัดการ
ของกลุ่มจังหวัด 
88 ลบ.

สัดส่วนการจัดสรรงบพัฒนากลุ่มจังหวัด 
โครงการส าคัญตามแผนพัฒนากลุ่มจังหวัด ต้องมีสัดส่วนงบประมาณ
ไม่น้อยกว่า 60% ของวงเงินที่กลุ่มจังหวัดเสนอขอรับการจัดสรร

โครงการอื่นที่จ าเป็นเพื่อแก้ไขปัญหาของกลุ่มจังหวัด หรือสนับสนุน
การขับเคลื่อนแผนพัฒนาจังหวัด ต้องมีสัดส่วนงบประมาณไม่เกิน
40% ของวงเงินที่กลุ่มจังหวัดเสนอขอรับการจัดสรร

1

2

จังหวัด 19,600 ล้านบาท
หลักเกณฑ์การจัดสรร เกณฑ์ ปี 2569-70

1. จัดสรรเท่ากัน • เฉลี่ยเท่ากันทุกจังหวัด 20%

2. ขนาดของจังหวัด
• จ านวนประชากร 20%

• ขนาดพื้นที่ 5%

3. ความเหลื่อมล้ า
• สัดส่วนคนจน 10%

• ผกผันรายได้ครัวเรือน 25%

4. การแข่งขันทางเศรษฐกิจ • ผลิตภัณฑ์มวลรวม (GPP) 10%

5. การบริหารการจัดการ • ประสิทธิภาพการบริหารงบประมาณ 10%

ขนาดจังหวัด งบบริหาร จ านวนจังหวัด

เล็ก 8 ลบ. 13 จังหวัด

กลาง 9 ลบ. 39 จังหวัด

ใหญ่ 10 ลบ. 24 จังหวัด

ให้จังหวัดเสนอโครงการไม่น้อยกว่า 1.5 เท่า แต่ไม่เกิน 2 เท่า ของกรอบวงเงิน หากเสนอเกินกรอบ
ดังกล่าวจะพิจารณาตามล าดับความส าคัญของโครงการเฉพาะที่อยู่ในกรอบวงเงินงบประมาณ 2 เท่า

งบพัฒนาจังหวัด 
18,905 ลบ.

งบบริหารจัดการ
ของจังหวัด 
695 ลบ.

กรอบงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 – 2570 
ปีละ 28,000 ล้านบาท แบ่งสัดส่วนจัดสรร 70 : 30

จังหวัด : กลุ่มจังหวัด

สัดส่วนการจัดสรรงบพัฒนาจังหวัด 
โครงการส าคัญตามแผนพัฒนาจังหวัด ต้องมีสัดส่วนงบประมาณ
ไม่น้อยกว่า 60% ของวงเงินที่จังหวัดเสนอขอรับการจัดสรร

โครงการอื่นที่จ าเป็นเพื่อแก้ไขปัญหาของจังหวัด หรือสนับสนุน
การขับเคลื่อนแผนพัฒนาจังหวัด ต้องมีสัดส่วนงบประมาณไม่เกิน
40% ของวงเงินที่จังหวัดเสนอขอรับการจัดสรร

1

2

เกณฑ์
จ านวนอ าเภอ 40%
จ านวน ปชก. 30%
ขนาดพ้ืนที่ 30%

หลักเกณฑ์การจัดสรร เกณฑ์ ปี 2569-70

1. จัดสรรตามขนาดกลุ่มจังหวดั 50%

2. ผลิตภัณฑ์มวลรวมกลุ่มจังหวดั 25%

3. ผกผันกับผลิตภัณฑ์ต่อหัวของกลุ่มจังหวัด 25%

ขนาดกลุ่มจังหวัด งบบริหาร จ านวนกลุ่มจังหวัด

3 จังหวัด 4 ลบ. 4 กลุ่มจังหวัด

4-5 จังหวัด 5 ลบ. 12 กลุ่มจังหวัด

6 จังหวัด 6 ลบ. 2 กลุ่มจังหวัด

กลุ่มจังหวัด 8,400 ล้านบาท

เปลี่ยนข้อความ
ให้ชัดเจนขึ้นเพื่อ
ให้ จ./กจ. เสนอ
โครงการได้ตาม
สัดส่วนที่ก าหนด

ข้อเสนอ
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1. ให้ความเห็นชอบการปรับปรุงหลักเกณฑ์และวิธีการจัดท าแผนของจังหวัดและกลุ่มจังหวัด ตามที่เสนอ
2. มอบหมายให้ฝ่ายเลขานุการฯ แจ้งเวียนจังหวัด กลุ่มจังหวัด และหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องเพื่อถือปฏิบัติต่อไป

ข้อเสนอเพื่อพิจารณา
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วาระการประชุม

วาระการประชุม

1/2566

วาระที่ 1 วาระที่ 2 วาระที่ 3 วาระที่ 4.3 วาระที่ 5

ระเบียบวาระที่ 4.3 เรื่องเพื่อพิจารณา

กรอบระยะเวลาการด าเนินงานจัดท าแผนและงบประมาณ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 ของจังหวัด กลุ่มจังหวัด และส่วนราชการ
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วาระที่ 4 เรื่องเพื่อพิจารณา  4.3 กรอบระยะเวลาการด าเนินงานจัดท าแผนและงบประมาณ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 ของจังหวัด กลุ่มจังหวัด และส่วนราชการ

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

ตค 67 พย 67 ธค 67 มค 68 กพ 68 มคี 68 เมย 68 พค68 มยิ 68 กค 68 สค 68 กย 68 ตค 68 พย 68 ธค 68 มค 69

จ./กจ. ด าเนนิการจัดท าเป้าหมายและทศิทางการพัฒนาในระยะยาว ฉบับปรับปรงุ

31ตค68
จ./กจ. สง่เป้าหมายและทศิทางระยะยาว ฉบับปรับปรงุฯ ปีงบประมาณ พ.ศ.2570

เพือ่ใชเ้ป็นกรอบการจัดท าแผนพัฒนา จ.กจ. พ.ศ.2571-2575

สว่นราชการจัดท าขอ้เสนอโครงการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2570
ทีส่อดคลอ้งกับเป้าฯ ภาค

30กย68
สว่นราชการ สง่ขอ้เสนอ ปีงปม.2570

สง่ค าของปม. ปี 2569 สง่ค าของปม. ปี 2570

ก.น.บ.
3/2567

ก.น.บ.
1/2568
ใหค้วาม

เห็นชอบแผน 
ปีงปม.2569

อนุพัฒนาระบบฯ
1/2568

อปภ. 6 ภาค
2/2568

อปภ. 6 ภาค
1/2568

ก.น.บ.
2/2568
ใหค้วาม

เห็นชอบแผน 
ปีงปม.2570

อปภ. 6 ภาค
..../2568

31กค68
จ./กจ.สง่แผน ปีงปม.2570

จ./กจ. ด าเนนิการจัดท าแผนปฏบิัตริาชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2570

ปช.ทมีบรูณ์
พจิารณาหลักเกณฑ์

/แนวปฏบิัต ิ

ทมีบรูณ์กลั่นกรองแผน/โครงการ ของ จ.กจ. สว่นราชการ
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2569

อนุพัฒนาระบบฯ
2/2568

ปช.ทมีบรูณ์
พจิารณาหลักเกณฑ์

/แนวปฏบิัต ิ

เสนอ ครม.
พจิารณาอนุมัติ

เสนอ ครม.
พจิารณาอนุมัติ

พ.ร.บ.งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2569
ประกาศใช ้

ทมีบรูณ์กลั่นกรองแผน/โครงการ ของ จ./กจ./สรก. 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2570

คณะท างานภายใต ้อปภ. กลั่นกรองแผน/
โครงการ ของ จ./กจ. สว่นราชการ ปีงปบ.2569

คณะท างานภายใต ้อปภ. กลั่นกรองแผน/
โครงการ ของ จ./กจ./สว่นราชการ ปีงปม.2570

จังหวดั
กลุม่จังหวดั

สว่นราชการ

ก.น.บ.

คณะอนุกก.
ประจ าภาค

คณะอนุกก.
พัฒนาระบบฯ

คณะท างาน
ภายใต ้

คณะอนุกก.
ประจ าภาค 

ทมีบรูณาการ
กลาง

หมายเหตุ : กรอบระยะเวลาอาจมีการปรับเปลี่ยนเพื่อให้สอดคล้องกับสถานการณ์และปฏิทินงบประมาณ

ให้ความเห็นชอบกรอบระยะเวลาการด าเนินงานจัดท าแผนและงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 ของจังหวัด กลุ่มจังหวัด 
และส่วนราชการ และมอบหมายฝ่ายเลขานุการฯ แจ้งเวียนจังหวัด กลุ่มจังหวัด และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพื่อถือปฏิบัติต่อไป

ข้อเสนอเพื่อพิจารณา

10มค68
จ./กจ.สง่แผน ปีงปม.2569 ฉบับทบทวน

จ.กจ. ทบทวนการจัดท าแผนปฏบิัตริาชการ
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2569
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วาระการประชุม

วาระการประชุม

1/2566

วาระที่ 1 วาระที่ 2 วาระที่ 3 วาระที่ 4.4 วาระที่ 5

ระเบียบวาระที่ 4.4 เรื่องเพื่อพิจารณา

หลักเกณฑ์และวิธีการจัดท าเป้าหมายและแนวทางการพัฒนาภาค 
พ.ศ. 2571 – 2575
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1. เป็นการด าเนินงานตามมาตรา 37
2. เพ่ือถ่ายทอดแผนระดับชาติสู่การปฏิบัติในระดับพื้นที่
3. เป็นกรอบทิศทางในการจัดท าแผนพัฒนากลุม่จังหวัด/จังหวัด 
4. เป็นเครื่องมือในการบูรณาการแผนของหน่วยงานของรัฐ 
5. ให้ สงป. พิจารณาจัดสรรงบประมาณให้โครงการ/กิจกรรมที่สอดคล้อง

กับเป้าหมายฯ ภาค เป็นล าดับแรก

1. ยึดความสอดคล้องเชื่อมโยงกับแผนระดับชาติ นโยบายรัฐบาล 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และแผนพัฒนารายสาขา

2. ยึดความสอดคล้องกับศักยภาพ โอกาส ปัญหาและความท้าทายในพ้ืนที่
มาพัฒนา เพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขัน

3. พิจารณาสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงทีส่่งผลต่อการพัฒนาภาคและปัญหา
ความต้องการของพื้นที่ 

4. ประเมินผลการด าเนินงานพฒันาในระยะที่ผ่านมา

ความเป็นมา1

กรอบแนวคิด2

ภาคเหนือ 
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

ภาคใต้ 

ภาคกลาง
ภาคตะวันออก

ภาคใต้ชายแดน

วาระที่ 4 เรื่องเพื่อพิจารณา  4.4 หลักเกณฑ์และวิธีการจัดท าเป้าหมายและแนวทางการพัฒนาภาค 
พ.ศ. 2571 – 2575

• เป้าหมายและแนวทางการพัฒนาภาค พ.ศ. 2566 –
2570 จะสิ้นสุดลงในเดือนกันยายน 2570

• จึงมีความจ าเป็นต้องยกร่างกรอบเป้าหมาย
และแนวทางการพัฒนาภาค พ.ศ. 2571 – 2575
เพื่อใช้เป็นกรอบการจัดท าแผนรอบใหม่ (แผนพัฒนา
และแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2571 ของจังหวัด/
กลุ่มจังหวัด ข้อเสนอโครงการของส่วนราชการฯ ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2571) ซ่ึงจะเริ่มกระบวนการจัดท าแผนในช่วง
เดือนมกราคม 2569 เป็นต้นไป

(ให้ สศช. จัดท าเป้าหมายและแนวทางการพัฒนาภาคซึ่งมีระยะเวลา 5 ปี)
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1. สภาพทั่วไป
2. สถานการณ์การพัฒนาภาคและผลการพัฒนาภาคในระยะที่ผ่านมา

ตามเป้าหมายและตัวชี้วัดที่ก าหนด
3. บริบทการเปลี่ยนแปลงส าคัญที่ส่งผลกระทบต่อภาค : บริบทการเปลี่ยนแปลง

บริบทสภาวะแวดล้อมของภาค ศักยภาพและโอกาสการพัฒนา ข้อจ ากัดและ
ประเด็นท้าทาย เพื่อให้ทราบถึงช่องว่างและโอกาสในการพัฒนา 

4. เป้าหมายการพัฒนาภาค
• บทบาทของภาค ก าหนดต าแหน่งการพัฒนาตามศักยภาพและโอกาสของพื้นที่

• ทิศทางการพัฒนาภาค ทิศทางและเป้าหมายที่ต้องการบรรลุในช่วงระยะเวลา 5 ปี

• เป้าหมายการพัฒนาภาค สถานภาพที่ต้องการบรรลุจากการพัฒนาในระยะ 5 ปี

• ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย ความสอดคล้องเชื่อมโยงกับเป้าหมายการพัฒนา
ประเทศและภาคที่มีจ านวนที่เหมาะสมและสามารถวัดได้

• แนวทางการพัฒนา สอดคล้องกับเป้าหมายการพัฒนาที่ก าหนด มีความชัดเจน
ถึงแนวทางการด าเนินงานและผลท่ีต้องการให้เกิดขึ้น (Means & Ends) 

องค์ประกอบ
ของเป้าหมายและแนวทางการพัฒนาภาค3

แนวทางและกรอบระยะเวลาการจัดท า
เป้าหมายและแนวทางการพัฒนาภาค

วิเคราะห์สถานการณ/์บริบทการเปลี่ยนแปลงส าคัญ
และจัดประชุมร่วมกับหน่วยงานของรัฐ+ภาคีการพัฒนา

ยกร่างกรอบเป้าหมายและแนวทางการพัฒนาภาค 
พ.ศ. 2571 – 2575

เสนอคณะอนุกรรมการประจ าภาค > ก.น.บ. พิจารณาตามล าดับ 
+ แจ้งเวียนให้จังหวัดและกลุ่มจังหวัดใช้เป็นกรอบเบ้ืองต้น

ในการจัดท าแผนพัฒนาจังหวัดและกลุ่มจังหวัด พ.ศ. 2571 – 2575 

จัดท าเป้าหมายและแนวทางการพัฒนาภาค พ.ศ. 2571 – 2575
ฉบับสมบูรณ์ + รับฟังความคิดเห็นหน่วยงานของรัฐ+ภาคีการพัฒนา

น าเสนอคณะอนุกรรมการประจ าภาค ก.น.บ. 
และคณะรัฐมนตรีพิจารณาอนุมัติตามขั้นตอนต่อไป

(ภายในตุลาคม 2568) 

(ภายในกันยายน 2569) 

ให้ความเห็นชอบหลักเกณฑ์และวิธีการจัดท าเป้าหมายและแนวทางการพัฒนาภาค พ.ศ. 2571 – 2575 และมอบหมายฝ่ายเลขานุการฯ 
ด าเนินการตามแนวทางและกรอบระยะเวลาการจัดท าเป้าหมายและแนวทางการพัฒนาภาคตามทีเ่สนอ

ข้อเสนอเพื่อพิจารณา
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วาระการประชุม

วาระการประชุม

1/2566

วาระที่ 1 วาระที่ 2 วาระที่ 3 วาระที่ 4.5 วาระที่ 5

ระเบียบวาระที่ 4.5 เรื่องเพื่อพิจารณา

ความก้าวหน้าการจัดท าบันทึกความร่วมมือระหว่างจังหวัดและกลุ่มจังหวัด
กับส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหน่วยงานอื่นของรัฐ 

ตามมาตรา 56 และมาตรา 58
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วาระที่ 4 เรื่องเพื่อพิจารณา  4.5 ความก้าวหน้าการจัดท าบันทึกความร่วมมือระหว่างจังหวัดและกลุ่มจังหวัด
กับส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่น และหน่วยงานอื่น
ของรัฐ ตามมาตรา 56 และมาตรา 58

➢ มาตรา 56 เพื่อประโยชน์ในการด าเนินการตามแผนพัฒนาจังหวัด และแผนปฏิบัติราชการประจ าปีของ
จังหวัด ให้จัดท าบันทึกความร่วมมือระหว่างจังหวัดกับส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
และหน่วยงานอื่นของรัฐ โดยอย่างน้อยต้องระบุหน้าท่ีและความรับผิดชอบของหน่วยงานตลอดจน
งบประมาณที่ใช้ การแบ่งงานและการเชื่อมประสานงาน เพ่ือให้การด าเนินงานตามแผนบรรลุวัตถุประสงค์ 
ตลอดจนการดูแลบ ารุงรักษาสิ่งสาธารณูปโภคหรือสิ่งก่อสร้างหรือระบบอื่นท่ีเกิดขึ้น
เมื่อบันทึกความร่วมมือตามวรรคหน่ึงได้รับอนุมัติจาก ก.น.บ. แล้ว ให้ใช้บังคับได้ และให้หน่วยงานของรัฐน้ัน 
เสนอขอรับการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีตามกฎหมายว่าด้วยวิธีการงบประมาณ 

4 พ้ืนท่ีน าร่อง
ด าเนินการ : มิ.ย. - ก.ย. 67

กลุ่มจังหวัดภาคใต้ชายแดน
ประเด็นการพัฒนา 

“การพัฒนาไม้ผล (ทุเรียน) 
ของกลุ่มจังหวัดภาคใต้ชายแดน  

ด้วย BCG Model”

จังหวัดปัตตานี
ประเด็นการพัฒนา 

“การพัฒนาและยกระดับ
การท่องเท่ียวย่านเมืองเก่าปัตตานี

ด้วยเศรษฐกิจสร้างสรรค”์

หลักการแนวคิด : เน้นการบูรณาการประสานการเชื่อมโยงความร่วมมือภาครัฐส่วนกลาง-ส่วนภูมิภาค-ส่วนท้องถิ่น-
จังหวัด/กลุ่มจังหวัด-ภาคีการพัฒนาที่เกี่ยวข้อง เพ่ือยกระดับการพัฒนาพ้ืนที่โดยใช้ศักยภาพและโอกาสของพ้ืนที่ 
และตอบสนองต่อความต้องการของประชาชน ผ่านการจัดกระบวนการอย่างมีส่วนร่วมในพ้ืนที่น าร่อง โดยมีเครื่องมือ 
(แผนงาน+บันทึกความร่วมมือ/MOU) แสดงถึงการเชื่อมโยงความร่วมมือระหว่างหน่วยงาน

น าร่องการจัดท าบันทึกความร่วมมือ
ระหว่างจังหวัด-ส่วนราชการ

“แผนงาน”
ของประเด็นการพัฒนาส าคัญ

มติ ก.น.บ. ครั้งที่ 2/2567 (12 มิย 67) เห็นชอบแนวทางการ

กลุ่มจังหวัดภาคตะวันออก
เฉียงเหนือตอนล่าง 1

ประเด็นการพัฒนา 
“การพัฒนาขีดความสามารถเกษตร

อุตสาหกรรมครบวงจร ในพ้ืนที่
ต าบลบ้านเหลื่อม อ าเภอบ้านเหลื่อม 

จังหวัดนครราชสีมา”

จังหวัดกาฬสินธุ์
ประเด็นการพัฒนา 

“การยกระดับคุณภาพและรายได้
ด้านการท่องเท่ียวและบริการ 
และส่งเสริมการค้า การลงทุน 

และอุตสาหกรรมอาหารปลอดภัย"
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พ้ืนท่ี กลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 กลุ่มจังหวัดภาคใต้ชายแดน จังหวัดปตัตานี

ประเด็น
การพัฒนาขีดความสามารถเกษตรอุตสาหกรรมครบวงจร 
ในพ้ืนที่ ต. บ้านเหลื่อม อ.บ้านเหลื่อม จ.นครราชสีมา

การพัฒนาไม้ผล (ทุเรียน) ของกลุ่มจังหวัดภาคใต้ชายแดน
ด้วย BCG Model

การพัฒนาและยกระดับการท่องเที่ยวย่านเมืองเก่าปัตตานี
ด้วยเศรษฐกิจสร้างสรรค์

วัตถุประสงค์
เพื่อขับเคลื่อนการบริหารจัดการน้ าและเพิ่มขีดความสามารถ
ด้านการเกษตร

1. เพื่อยกระดับขีดความสามารถทางการเกษตรของเกษตรกร 
กลุ่มเกษตรกร ผู้ประกอบการ 

2. เพื่อยกระดับการเกษตรจังหวัดภาคใต้ชายแดนรองรับ
การเกษตรแห่งอนาคต และการพัฒนาที่ยั่งยนื

เพื่อกระตุ้นและส่งเสริมให้เกิดการพัฒนายกระดับการท่องเท่ียว
เมืองเก่าปัตตานีด้วยเศรษฐกิจและสังคมบนรากฐานการใช้
เศรษฐกิจสร้างสรรค์ (Creative Economy) ท าให้จ านวน
นักท่องเที่ยวและรายได้ภาคการท่องเท่ียวเพิ่มขึน้

ระยะเวลา
ด าเนินการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 – 2570 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 – 2570 

ตัวชี้วัด
ราษฎรในเขตพื้นที่มีน้ าเพื่อการเกษตร พื้นที่รับประโยชน์ 
3,210 ไร่ ครัวเรือนรับประโยชน์ 370 ครัวเรือน

อัตราการขยายตัวภาคเกษตรของกลุ่มจงัหวดัภาคใต้ชายแดน
เพิ่มขึ้นร้อยละ 2.5 (จากปีฐาน) จ านวนนักทอ่งเทีย่วเพิ่มขึ้นร้อยละ 5 ต่อปี 

แนวทางการ
ด าเนินการ 

ต้นทาง กลางทาง ปลายทาง ต้นทาง กลางทาง ปลายทาง ต้นทาง กลางทาง ปลายทาง

ส่งเสริมการบริหาร
พื้นที่เกษตรกรรม
ให้เหมาะสม

ยกระดับมาตรฐาน
สินค้าเกษตร
เพื่อเพิ่ม
ความสามารถใน
การแข่งขัน

1. ส่งเสริมการท า
การตลาดและ
ช่องทางการจัด
จ าหน่ายสินค้า 

2. ส่งเสริมการใช้
นวัตกรรม
ผสมผสาน
ภูมิปัญญาท้องถิ่น

1. พัฒนาปัจจัยการ
ผลิตทุเรียน
คุณภาพ  

2. พัฒนาศักยภาพ
บุคลากรด้าน
การเกษตร 

1. ยกระดับและ
สร้างมูลค่าเพิ่ม
การผลิตทุเรียน
คุณภาพ

2. การยกระดบั
มาตรฐาน
ผลิตภัณฑ์ทุเรียน
คุณภาพ 

1. ส่งเสริม/พัฒนา
การตลาดทุเรียน

2. ส่งเสริมการผลิต
ที่เป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อม

3. ส่งเสริมการผลิต
ทุเรียนคุณภาพ
ตาม BCG Model 

1. พัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐานและสร้าง
สภาพแวดล้อมที่
เอื้อต่อการพัฒนา

2. พัฒนาศักยภาพ
บุคลากรด้านการ
ท่องเที่ยว
สร้างสรรค์

1. พัฒนากิจกรรม 
มาตรฐานสินค้า 
และบริการด้าน
การท่องเที่ยว
ที่สร้างสรรค์ 

2. พัฒนาทุนทาง
วัฒนธรรมทีเ่ป็น 
Soft Power 

พัฒนาการตลาด
ที่มุ่งเน้นการสื่อสาร
คุณค่าและ
ภาพลักษณ์ของ
เมืองเก่าปัตตานี

ภาคีการพัฒนา ภาคีหลัก รวม 3 หน่วยงาน และภาคีสนับสนุน รวม 3 หน่วยงาน ภาคีหลัก รวม 13 หน่วยงาน และภาคีสนับสนุน รวม 73 หน่วยงาน ภาคีหลัก รวม 8 หน่วยงาน และภาคีสนับสนุน รวม 12 หน่วยงาน 

แหล่ง
งบประมาณ งบประมาณกลุ่มจังหวัดและงบประมาณจงัหวัด งบประมาณกลุ่มจังหวัด งบประมาณจังหวัด งบประมาณกระทรวง/กรม 

และงบประมาณองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

รวม 11 โครงการ รวม 8 โครงการ รวม 26 โครงการ

• ก.ค. 67 - ก.พ. 68 สศช. ประสานจังหวัด กลุ่มจังหวัด และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในพื้นที่น าร่องทั้ง 4 แห่ง เพื่อด าเนินการตามแนวทางการน าร่องการจัดท าบันทึกความร่วมมือระหว่างจังหวัดและส่วนราชการฯ 
• ก.พ. 68 กลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 กลุ่มจังหวัดภาคใต้ชายแดน และจังหวัดปัตตานี ได้จัดท าร่างบันทึกความร่วมมือฯ แล้วเสร็จ และเสนอ ก.บ.ก./ก.บ.จ. พิจารณาให้ความเห็นชอบ 

โดยผู้ว่าราชการจังหวดั/หัวหน้ากลุ่มจงัหวัด และหน่วยงานที่เกี่ยวขอ้งได้ลงนามในบันทกึความร่วมมอืฯ ทั้งนี้ จังหวัดกาฬสินธุ์ได้จัดท าร่างบันทึกความร่วมมอืฯ แล้วเสร็จ อยู่ระหว่างน าเสนอ ก.บ.จ. พิจารณา
• มี.ค. 68 คณะอนุกรรมการประจ าภาคตะวันออกเฉียงเหนือ และคณะอนุกรรมการประจ าภาคใต้ชายแดน มีมติเห็นชอบบันทึกความร่วมมือฯ ของพื้นที่น าร่อง 3 แห่ง (กลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือ

ตอนล่าง 1 กลุ่มจังหวัดภาคใต้ชายแดน และจังหวัดปัตตานี) และคณะอนุกรรมการพัฒนาระบบการบริหารงานเชิงพื้นที่แบบบูรณาการ มีมติเห็นชอบแผนด าเนินการน าร่องการจัดท าบันทึกความร่วมมือระหว่าง
จังหวัด/กลุ่มจังหวัดกับส่วนราชการฯ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

การด าเนินการและข้อเท็จจริง



การประชมุ ก.น.บ. ครัง้ที ่1/2568 (22 พฤษภาคม 2568)   47

ข้อค้นพบและข้อสังเกตจากการด าเนินงานน าร่องฯ

1. บันทึกความร่วมมือเป็นเคร่ืองมือส าคัญในการขับเคลื่อนแผนสู่ความส าเร็จ
อย่างเป็นรูปธรรม โดยจังหวัดและกลุ่มจังหวัดน าร่องทั้ง 4 แห่ง ให้ความสนใจ
เป็นอย่างมากที่ได้เข้ารว่มการน ารอ่งจัดท าบันทึกความรว่มมือการด าเนินการ
ตามแผนพัฒนาจังหวัด/กลุ่มจังหวัด

2. การก าหนด/คัดเลือกประเด็นการพัฒนาท่ีชัดเจน เป็นเง่ือนไขส าคัญในการจัดท า
บันทึกความร่วมมือ เพราะจะท าให้เกิดความชัดเจนในกระบวนการทุก ๆ ขั้นตอน 
รวมทั้งสามารถคัดกรองภาคีการพัฒนาท่ีเกี่ยวข้องและแบ่งบทบาทหน้าท่ี
ความรับผิดชอบให้ประสานงานกันไดอ้ย่างสอดคล้อง และจัดท าข้อเสนอโครงการ
ให้สอดรับเชื่อมโยงส่งต่อกันได้อย่างเหมาะสม 

3. การมีส่วนร่วมจากภาคีการพัฒนาที่เกี่ยวข้องมีความส าคัญต่อการขับเคลื่อนงาน
ตลอดห่วงโซ่คุณค่า (Value Chain) โดยการด าเนินงานบนพ้ืนฐานการมีส่วนร่วม
ตั้งแต่กระบวนการวิเคราะห์ข้อมลูสถานการณ์ ท าให้สามารถสะท้อนศักยภาพ 
โอกาส ข้อจ ากัดของประเด็นการพัฒนาที่ก าหนดได้อยา่งชัดเจน และน าไปสู่
การก าหนดวัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย พื้นที่เป้าหมาย และแนวทาง
การพัฒนาตามหลักห่วงโซ่คุณค่า ได้เหมาะสม 

4. การจัดท าบันทึกความร่วมมือระดับกลุ่มจังหวัดมุ่งหวังให้เกิดการกระจาย
ประโยชน์ให้กับจังหวัดในกลุ่ม ด้วยการประสานการมีสว่นร่วมตามบทบาทภารกิจ
ของภาคส่วนในพ้ืนท่ีภายใต้ห่วงโซ่คุณค่าที่กลุ่มจังหวัดได้ระบุไว้

แผนการด าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

เร่งรัดการด าเนินงานและเสนอบันทึกความร่วมมือฯ 
ต่อคณะอนุกรรมการประจ าภาค > บันทึกความร่วมมือฯ 
ในพื้นที่น าร่องได้รับความเห็นชอบจากคณะอนุกรรมการประจ า
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ และภาคใต้ชายแดน รวม 3 ฉบับ 
ได้แก่ กลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1
กลุ่มจังหวัดภาคใต้ชายแดน และจังหวัดปัตตานี

มี.ค. – เม.ย. 68 

ฝ่ายเลขานุการฯ ติดตามความส าเร็จในการสนับสนุนงบประมาณ 
เมื่อบันทึกความร่วมมือฯ ในพื้นที่น าร่องได้รับอนุมัติจาก ก.น.บ.

พ.ค. – ก.ย. 68 

เปิดเวทีรับฟังข้อคิดเห็นจากผู้ปฏิบัต/ิผู้ที่เกี่ยวข้อง โดยจัดการประชุม
เชิงปฏิบัติการเพื่อรับฟัง/แลกเปลี่ยนข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะ เพื่อประมวล
สรุปประเด็นและใช้เป็นข้อมูลประกอบการยกร่างรายละเอียดแนวทางปฏิบตัิ
ที่เหมาะสม

ม.ิย. 68 

ยกร่างรายละเอียดแนวทางการจัดท าบันทึกความร่วมมือฯ 
โดย สศช. ด าเนินการยกร่างรายละเอยีดแนวทางฯ และจัดประชุมหารือ
ทีมบูรณาการกลาง (สศช. มท. สงป. ส านักงาน ก.พ.ร.) เพื่อพิจารณา/ปรับปรุง
แนวทาง > น าเสนอต่อคณะอนุกรรมการพัฒนาระบบการบริหารงานเชิงพื้นที่
แบบบูรณาการ และ ก.น.บ. เพื่อพิจารณาให้ความเห็นชอบ > แจ้งเวียนจังหวัด 
กลุ่มจังหวัด และหน่วยงานทีเ่กี่ยวข้องถือปฏิบัติต่อไป 

ก.ค. – ก.ย. 68 

ตามมติคณะอนุกรรมการพัฒนาระบบฯ (11 มีค. 68) มอบหมายให้ฝ่ายเลขานุการฯ ด าเนินการ ดังนี้

1. อนุมัติบันทึกความร่วมมือฯ ของกลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 กลุ่มจังหวัดภาคใต้ชายแดน และจังหวัดปัตตานี
และมอบหมายฝ่ายเลขานุการฯ แจ้งกลุ่มจังหวัด จังหวัด หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง และส านักงบประมาณ เพื่อด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป

2. เห็นชอบแผนการด าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 และมอบหมายฝ่ายเลขานุการฯ ด าเนินการให้แล้วเสร็จตามระยะเวลาที่ก าหนด

ข้อเสนอเพื่อพิจารณา
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วาระการประชุมวาระที่ 1 วาระที่ 2 วาระที่ 3

เรื่องอื่น ๆ (ถ้ามี)

วาระที่ 5วาระที่ 4 วาระที่ 5

เรื่องอื่น ๆ (ถ้าม)ี
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ฝ่ายเลขานุการ ก.น.บ.
ส านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ

962 ถ.กรุงเกษม เขตป้อมปราบฯ กทม. 10100
www.nesdc.go.th > ก.น.บ.

หรือ sdev.nesdc.go.th

กองยุทธศาสตร์และประสานการพัฒนาภาค
โทรศัพท์ 02-280-4085 ต่อ 6401 / 6403 / 6409 / 6411 / 6413 / 6414 / 6415 / 6418

โทรสาร 02-281-6631 (อัตโนมัติ)

ส านักงานพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมภาคเหนือ
เชียงใหม่ โทรศัพท์ 053-112-689-92

ส านักงานพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ
ขอนแก่น โทรศัพท์ 043-236-784

ส านักงานพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมภาคกลาง 
(ภาคกลางและภาคตะวันออก)
นนทบุรี โทรศัพท์ 02-526-7074-5

ส านักงานพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมภาคใต้ 
(ภาคใต้และภาคใต้ชายแดน)
สงขลา โทรศัพท์ 074-312-702

เอกสารการประชมุ ก.น.บ. ครัง้ที ่1/2568
1.วาระการประชมุ
2.เอกสารประกอบวาระการประชมุ
3.PowerPoint


